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สารจากผู้อ านวยการใหญ่ 
  

ดรุณสิกขาลัย โรงเรียนนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
จัดการเรียนการสอนแบบสองภาษา (ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ) โดยใช้แนวคิด “การเรียนรู้เพื่อสร้างสรรค์ดว้ย
ปัญญา” (Constructionism) ของ Professor Seymour Papert แห่ง Media Lab, MIT ที ่ได้ศึกษาวิจัย
พฤติกรรมการเรียนรู้ของเด็กกว่า 20 ปี จนค้นพบว่า “การเรียนรู้ที่ดีกว่าไม่ได้เกิดจากการที่ครูค้นพบวิธีการ
สอนที่ดีกว่า แต่เกิดจากการที่ครูได้ให้โอกาสที่ดีกว่าแก่ผู้เรียนให้สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตัวเอง”  

ทั้งนี้ โรงเรียนได้ประยุกต์ใช้แนวคิดดังกล่าวโดยจัดการเรียนรู้แบบมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เน้นให้
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และมีประสบการณ์ด้วยตนเองผ่านการท าโครงงาน (Project-based Learning) 
อย่างเต็มตามศักยภาพของแต่ละคน ครูเปลี่ยนบทบาทมาเป็น Facilitator คือเป็นผู้เอื้ออ านวยให้บรรยากาศ
ในห้องเรียนเอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้ (Conducive to Learning) และบูรณาการด้วยเทคโนโลยี วิชาการ 
ศิลปวัฒนธรรม ความเป็นไทย ศีลธรรมจรรยา และภาษาอังกฤษ ซึ่งเริ่มต้นด้วยการฟัง พูด อ่าน เขียน และ
ไวยากรณ์ที่เข้มข้นตามล าดับ จนผู้เรียนสามารถเรียนรู้วิธีการเรียนรู้ (Learning How to Learn) และคิดที่จะ
คิดต่อยอดไปเองได้ (Thinking about Thinking) คือมีความกระหายที่จะเรียนรู้สูง (Passion for Learning) 
และรู้จักเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) หรือเป็นนวัตกรนั่นเอง  

ในขณะเดียวกันโรงเรียนก็ได้ปลูกฝังความเฉลียวฉลาดในด้านต่างๆ ในตัวผู้เรียน ได้แก่ ความฉลาดทาง
สติปัญญา ( IQ), ความฉลาดทางด้านอารมณ์ (EQ), ความสามารถในการฝ่าฟันอุปสรรคปัญหา (AQ), 
ความสามารถด้านเทคโนโลยี (TQ) และ การพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม (MQ) อีกทั้งยังมุ่งเสริมสร้าง
กระบวนการเรียนรู้และสมรรถนะที่ส าคัญในการเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกในคนๆ เดียวกันที่รักษา
ความเป็นไทยไว้ได้ ตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของโรงเรียน เช่น คิดเป็นท าเป็น คิดใหม่ท าใหม่ได้ รู้จักท างาน
เป็นทีม มีความคิดสร้างสรรค์ สามารถสื่อสารได้สองภาษา (ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ) อย่างเป็นธรรมชาติ รู้จัก
แก้ไขปัญหา รวมถึงเชื่อมโยงสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้  

นอกจากแนวทางการจัดการเรียนการสอนข้างต้นแล้ว โรงเรียนยังได้น าแนวคิด “องค์กรแห่งการ

เรียนรู้” (Learning Organization) ของ Peter Senge แห่ง Sloan School of Management, MIT มาใช้ใน

การบริหารจัดการองค์กร โดยพัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะหรือวินัย 5 ประการ ประกอบด้วย การรู้จัก

ตนเอง (Personal Mastery), การยอมรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่าง (Mental Model), การมีส่วนร่วมในการ

ก าหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายขององค์กร (Shared Vision), การเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม (Team Learning) 

และการคิดอย่างเป็นระบบ ครบวงจร มองสิ่งต่างๆ อย่างเป็นองค์รวม (Systems Thinking) เพื่อกระตุ้นและ

จูงใจให้บุคลากรทุกคนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอยู่สม ่าเสมอ ซึ่งจะท าให้องค์กรเกิด

การพัฒนาอย่างตอ่เนื่องและยั่งยืนในอนาคต 
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เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนยังมีเครือข่ายกับชุมชุน 

สถาบันการศึกษา และภาคเอกชนภายในประเทศ รวมทั้งมีเครือข่ายกับสถาบันการศึกษาที ่ทันสมัยใน

ต่างประเทศ คือ Columbia University, New York, USA ซ่ึงได้ท าให้เกิดงานวิจัยและเป็นประโยชน์ต่อสังคม

ในภาพรวมด้วย 

อนึ่ง รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) โรงเรียนดรุณ
สิกขาลัย ประจ าปีการศึกษา 2563 ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนในรอบปี
การศึกษา 2563 ที่ผ่านมาให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนได้รับทราบและเพื่อการพัฒนาต่อไป ทั้งนี้ ผล
การจัดการศึกษาสะท้อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการบริหารจัดการ โดยอ้างอิงมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 3 มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและ
จัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ
ของแต่ละคน รวมถึงการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา  

เนื้อหาภายในรายงาน ประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ผลการประเมินตนเองของโรงเรียน สรุปผลและแนวทางการพัฒนา และ
ภาคผนวก 

ผมในนามของโรงเรียนดรุณสิกขาลัย ขอขอบคุณคณะครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ผมหวั งเป็นอย่างยิ่งว่า 
รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการน าไปเป็นฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนต่อไป 

นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา 
        ผู้อ านวยการใหญ่
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

 
1.1 ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อสถานศึกษา: โรงเรียนดรุณสิกขาลัย 
 ที่อยู่: 126 ถนนประชาอุทิศ แขวงบางมด เขตทุ่งครุ กรุงเทพฯ 10140 
 สังกัด: กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (อว.) 
 โทรศัพท์: 02-4708315 - 8 โทรสาร: 02-4708319 E-Mail:  dsil_pr@kmutt.ac.th 
 Website: www.e-school.kmutt.ac.th 
 จัดการเรียนการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 
1.2 ประวัติและความเป็นมาในการก่อตั้งโรงเรียน 

ด้วยประสบการณ์ชีวิตของคุณพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา นับตั้งแต่ได้เรียนระดับมัธยมศึกษาที่
วชิราวุธวิทยาลัยและโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จากนั้นได้ศึกษาต่อระดับปริญญา
ตรีที่คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (วศ.บ. ไฟฟ้า เกียรตินิยม กับ วศ.บ.เครื่องกล) และระดับ
ป ร ิ ญญา โท  ส าข า  Mechanical Engineering จ าก  Massachusetts Institute of Technology (MIT) 
ประเทศสหรัฐอเมริกา หลังจากส าเร็จการศึกษาได้มีประสบการณ์การท างานกับบริษัทข้ามชาติที่มีชื่อเสียง
ระดับโลก คือ บริษัท General Electric ที่ประเทศสหรัฐอเมริกา และ บริษัทเชลล์แห่งประเทศไทย จ ากัด 
ต่อมาจึงได้ท างานกับบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) หรือ SCG เป็นเวลากว่า 39 ปี ได้รับแต่งตั้งให้เป็น
ผู้อ านวยการส านักงานการบุคคลกลางเป็นคนแรกของ SCG และต่อมาได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ในปี พ.ศ. 2528 – 2535 การท างานมาอย่างต่อเนื่องที่ SCG ท าให้คุณพารณมีความเชื ่อว่า 
“องค์กรขับเคลื่อนด้วยคนดีและเก่ง” ในช่วงที่ได้ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้จัดการใหญ่ คุณพารณมีหลักการ
บริหารด้วยแนวคิด “พนักงานเป็นสมบัติที่มีค่าที่สุดขององค์กร” จนกระทั่งเกษียณอายุการท างานจาก SCG 
แล้วโดยเป็นกรรมการของ SCG อีก 15 ปี  คุณพารณจึงได้ตั้งปณิธานที่จะอุทิศชีวิตบั้นปลายให้กับการพัฒนา
การศึกษาของไทย ภายใต้แนวคิด “เด็กไทยเป็นสมบัติที่มีค่าที่สุดของประเทศไทย” เพ่ือพัฒนาเด็กไทยให้สู้ได้
ในโลกยุคใหม่ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว รุนแรง และกว้างขวาง 

ในปี 2539 คณะศิษย์เก่า MIT ได้รวมตัวกันก่อตั้งมูลนิธิ FREE โดยมี ดร.เชาวน์ ณ ศีลวันต์ องคมนตรี 
ซึ ่งส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกจาก MIT เป็นประธานมูลนิธิ และในปีเดียวกันนั้น
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนามใหม่ให้ว่า “มูลนิธิ
ศึกษาพัฒน์” คุณพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา ซึ่งร่วมเป็นกรรมการมูลนิธิ และคุณแบงกอก เชาว์ขวัญยืน ซึ่ง
ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีด้าน Mathematics จาก Cambridge University และระดับปริญญาโทจาก 
MIT Sloan School of Management เป็นสองคนในคณะผู้ก่อตั้งมูลนิธิ ได้ร่วมกันรับงานเรื่องการพัฒนา
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การศึกษาแบบใหม่ที่ใช้เทคโนโลยีเป็นสื่อการเรียนการสอน ด้วยความเชื่อที่ว่า MIT มีเทคโนโลยีต่าง ๆ มาจาก
งานวิจัยที ่น ่าเชื ่อถือ จึงได้ประสานงานติดต่อกับ MIT Media Lab เพื ่อน าเอาทฤษฎีการเรียนรู ้ชื ่อว่า 
“Constructionism” ซึ่งเป็นผลจากงานวิจัยของ Professor Seymour Papert มาทดลองปรับใช้กับทุกภาค
ส่วนต่างๆในสังคมไทย โดยเริ่มต้นที่โรงเรียนก่อน  

Professor Seymour Papert เป็นสานุศิษย์ของ Professor Jean Piaget ผู้คิดค้นทฤษฎีการเรียนรู้
แบบ Constructivism ซึ่งในเวลาต่อมา Professor Papert ได้ย้ายภูมิล าเนามาอยู่ที่ MIT เมือง Boston รัฐ 
Massachusetts และได้ท าการวิจัยเพื่อพัฒนาวิธีการเรียนรู้ต่อยอดจากอาจารย์ของท่าน และเรียกทฤษฎีของ
ท่านว่า Constructionism ซึ่งเป็นผลจากการศึกษาวิจัยพฤติกรรมการเรียนรู้ของเด็กมาเป็นเวลากว่า 20 ปี 
จนได้พบว่า ถ้าน าผู้เรียนตั้งแต่อายุยังน้อยที่มีความสนใจใกล้เคียงกัน มาชี้ชวนให้เรียนรู้และท าโครงงานร่วมกัน 
โดยครูเปลี่ยนบทบาทมาเป็น facilitator คือเป็นผู้เอื้ออ านวยให้เกิดบรรยากาศในห้องเรียนให้เอื้ออ านวยต่อ
การเรียนรู้ (conducive to learning) และบูรณาการด้วยเทคโนโลยี วิชาการ และอ่ืนๆ เข้าไป จะท าให้ผู้เรียน
เรียนรู้วิธีการเรียนรู้ (learning how to learn) และคิดที่จะคิดต่อไปเองได้ (thinking about thinking) คือ
รู้จักเรียนรู้ตลอดชีวิต (lifelong learning) 

คุณพารณและคุณแบงกอกได้ปรับใช้และขยายผลทฤษฎีการเรียนรู ้แบบ Constructionism ใน
สังคมไทย ภายใต้โครงการความร่วมมือ Lighthouse Project ของมูลนิธิศึกษาพัฒน์ โดยเริ่มขยายผลไปยัง
ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกชน และภาคการศึกษา ทั้งโรงเรียนในระบบและการศึกษานอกระบบ โดยเริ่มต้นจาก
การศึกษานอกระบบก่อน หลังจากความวิริยะอุตสาหะอย่างต่อเนื่องของคุณพารณและคุณแบงกอกที่ได้
เดินทางติดตามผลงานในที่ต่างๆ ท าให้พบว่า ข้อจ ากัดด้านหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ และวิธีการ
บริหารจัดการ ตลอดจนวิธีคิด (mindset) ของครูและผู้บริหารส่วนใหญ่ในขณะนั้น เป็นอุปสรรคส าคัญที่ท าให้
ไม่สามารถน าวิธีการ Constructionism ไปขยายผลในโรงเรียนได้ดีเท่าท่ีควร 

คณะผู้บริหารโครงการ Lighthouse Project ของมูลนิธิศึกษาพัฒน์ จึงมีแนวคิดว่า ควรต้องมี
โรงเรียนตัวอย่างของตัวเอง เป็นผู ้น  าการเปลี ่ยนแปลงการศึกษาที ่จ ัดการเรียนการสอนตามทฤษฎี 
Constructionism อย่างเต็มรูปแบบ เริ่มต้นตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาตอนต้นจนถึงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โดยบูรณาการด้วยเทคโนโลยี วิชาการ ศิลปวัฒนธรรม ความเป็นไทย ศีลธรรมจรรยา และภาษาอังกฤษ ซึ่ง
เริ่มต้นด้วยการฟัง พูด อ่าน เขียน และไวยากรณ์ที่เข้มข้นตามล าดับ จนผู้เรียนเข้าใจและมีความสามารถใช้
ภาษาอังกฤษได้ดีเท่าๆ กับภาษาไทย ทั้งนี้ เพื่อให้ผู ้เรียนกลุ่มนี้เป็นกลุ่มตัวอย่างที่จะได้รับประสบการณ์
ทางการเรียนรู้ตามวิธีการดังกล่าวอย่างเข้มข้นลึกซึ้ง ต่อเนื่อง และเป็นไปตามธรรมชาติ จนเกิดเป็นวัฒนธรรม
ในการเรียนรู้ขึ้นใหม่ คือมีความกระหายที่จะเรียนรู้ (passion of learning) โดยผู้เรียนไม่รู้สึกต่อต้าน และติด
เป็นนิสัยใฝ่เรียนรู้ไปตลอดชีวิต สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ปี 2542 ทุกประการ 

ในปี 2544 คุณพารณได้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ซึ่งเป็น
มหาวิทยาลัยของรัฐแห่งแรกที่ได้รับอนุญาตจากรัฐบาลให้ออกนอกระบบราชการ โดยมี ดร.หริส สูตะบุตร 
ศิษย์เก่า MIT เป็นอุปนายกสภา และคุณแบงกอกเป็นกรรมการสภา ทุกคนได้ร่วมกันเสนอสภามหาวิทยาลัยให้
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พิจารณาการจัดตั้งโรงเรียนต้นแบบตามแนวคิดข้างต้น สภามหาวิทยาลัยจึงมีมติเห็นควรให้จัดตั้งโรงเรียนขึ้น
ภายในมหาวิทยาลัย โดยมีสถานะเทียบเท่าภาควิชาหนึ่งของมหาวิทยาลัยและมีการบริหารจัดการที่เป็นอิสระ
โดยไม่ใช้งบประมาณของรัฐ ท าให้การบริหารจัดการองค์กรมีความคล่องตัวสูง และเม่ือด าเนินการไปแล้วระยะ
หนึ่ง จะสามารถพัฒนาให้เกิดนักเรียนและครูพันธุ์ใหม่ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมต่อการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ได้ 
รวมทั้งจะพัฒนาไปเป็นสถาบันการเรียนรู้ (Learning Institute) ที่ทันสมัยต่อไปในอนาคต  

นับตั้งแต่ปี 2544 เป็นต้นมา ดรุณสิกขาลัย โรงเรียนนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้ จึงเริ่มเปิดให้มีการเรียน
การสอนเป็นปีการศึกษาแรก ด าเนินการสอนแบบ 2 ภาษา (ไทยและอังกฤษ) โดยเป็นโครงการน าร่องที่ไดร้ับ
การสนับสนุนและความร่วมมือระหว่าง MIT Media Lab  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี มูลนิธิ
ศึกษาพัฒน์ และมูลนิธิไทยคม มีวิสัยทัศน์ที่จะมุ่งพัฒนาเด็กไทยให้เป็นพลเมืองโลกและพลเมืองไทยในคนๆ 
เดียวกันที่รักษาความเป็นไทยไว้ได้และมี passion of learning สูง ด้วยวิธีการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎี
การเรียนรู้แบบ Constructionism ซึ่งคิดค้นจากผลงานการวิจัยโดย Professor Seymour Papert แห่ง MIT 
Media Lab และการบริหารจัดการองค์กรตามหลักการ Learning Organization ซึ่งคิดค้นจากผลงานการ
วิจัยโดย Peter M. Senge แห่ง MIT Sloan School of Management
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แผนที่โรงเรียนดรุณสิกขาลัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนดรุณสิกขาลัย 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

อาคารโรงเรียนดรุณสิกขาลัย (S3) 
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ปรัชญา 
บุคคลเจริญได้ด้วยจริยธรรมในการด าเนินชีวิตฉันใด 

องค์กรก็เจริญได้ด้วยจริยธรรมในการด าเนินการฉันนั้น 
วิสัยทัศน์ 

พัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองโลก 
 

พันธกิจและอัตลักษณ์ 
1) นักเรียนรู้เชิงรุก (Proactive Learner) คือนักเรียนที่มีความใฝ่รู้ กระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ในเรื่อง

ที่ตนเองสนใจ หรือแม้แต่เรื่องอื่น ๆ ที่ไม่ได้สนใจก็ตามได้ด้วยตนเอง ไม่ต้องนั่งรอค าตอบจากครู แต่เป็น
ฝ่ายเดินไปหาค าตอบด้วยตนเอง ผ่านการลงมือปฏิบัติ ทดลอง ทดสอบ หรือหาข้อมูล และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องสม ่าเสมอ โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้ 

  - มีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองให้เป็นผู้น าตามความถนัดของตน 
  - สามารถวางแผนการเรียนรู้ของตนเองได้ 
  - สามารถประมวลข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณ 
  - สะท้อนบทเรียน (reflection) และเรียนรู้จากความส าเร็จและสิ่งที่ผิดพลาด 
2) วินัยภายใน (Self-Discipline) คือ สิ่งที่ต้องปฏิบัติเพ่ือให้อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างราบรื่นเรียบร้อย และต้อง

ปฏิบัติตนด้วยความเต็มใจของตัวเอง โดยที่ไม่ต้องมีกฎหรือบุคคลมาบังคับ โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้  
 - รู้และรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเอง และเคารพในความคิดที่แตกต่างของผู้อื่น 

- รู้ดีรู้ชั่ว และเลือกท าในสิ่งที่ดีงาม ท าให้มีธรรมาภิบาลในการท างานในอนาคต 
- มีความซื่อสัตย์สุจริต มานะอดทน และพยายามท าสิ่งที่ถูกท่ีควรให้ส าเร็จจงได้ 

3) คุณภาพภายใน (Altruism) คือ คุณภาพของจิตใจ มีความม่ันคงทางอารมณ์ มีศีลธรรมจรรยาและศรัทธาใน
ความดีงาม เมื่อมีความมั่นคงจากภายในก็จะส่งผลให้เห็นคุณภาพภายนอก คือ มีพฤติกรรมอันดีงาม และ
ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้  

 - มีสติรู้เท่าทันกับสิ่งที่เกิดขึน้ มีสมาธิดี มีความประณีตภายใน และจัดการอารมณ์ตัวเองได้  
 - มีความรัก ความเมตตากรุณา เห็นคุณค่าของชีวิตตนเองและผู้อ่ืนอย่างเท่าเทียมกัน  
 - มีมารยาทที่ดีงาม รู้จักกาลเทศะ และรักษาศิลปวัฒนธรรม ความเป็นไทยไว้ได้ 

- มีภาวะผู้น าตั้งแต่ยังเยาว์วัย 
4) ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (Social Responsibility) คือ การประพฤติตนให้เป็นพลเมืองดี 

ไม่สร้างความเดือดร้อนแก่สังคมและสิ่งแวดล้อม ใช้ความรู้ความสามารถช่วยพัฒนาชุมชนรอบตัวและขยาย
ไปสู่สังคมในวงกว้างได้ โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้ 

 - มีจิตอาสา ใช้ความสามารถในการช่วยเหลือและพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้ดียิ่งขึ้น 
- มีจิตส านึกรักและหวงแหนคุณค่าของทรัพยากรสิ่งแวดล้อม รู้จักดูแลรักษาสมบัติของส่วนรวม 
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เอกลักษณ์ 
แนวทางในการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอนโดยหลัก  Constructionism (ปรัชญาการ

เรียนรู้เพื่อสร้างสรรค์ด้วยปัญญา) โดยยึดหลักที่ว่า “การเรียนรู้ที่ดีกว่า ไม่ได้เกิดมาจากการที่ครูค้นพบวิธีการ
สอนที่ดีกว่า แต่เกิดมาจากการที่ครูได้ให้โอกาสที่ดีกว่าแก่ผู้เรียน ให้สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง” 
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนร่วมวางแผน ลงมือปฏิบัติ แลกเปลี่ยนข้อมู ลและท างานร่วมกับ
ผู้อื่น และสะท้อนผลกลับเพื่อการวางแผนและต่อยอดในการเรียนรู้ต่อไป (PDCA) 

5 Quotients ได้แก่ 
1. IQ (INTELLIGENCE QUOTIENT) การพัฒนาให้ผู ้เรียน มีความเฉลียวฉลาดทางสติปัญญา มีทักษะ

กระบวนการคิดและมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. EQ (EMOTIONAL QUOTIENT) การพัฒนาให้ผู ้เรียน มีความมั ่นคงทางอารมณ์และแสดงออกอย่าง

เหมาะสม  
3. AQ (ADVERSITY QUOTIENT) การพัฒนาให้ผู้เรียน สามารถท างานภายใต้สภาวะกดดันได้ดี มีทักษะการ

แก้ปัญหาและสามารถปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
4. TQ (TECHNOLOGY QUOTIENT) การพัฒนาให้ผู ้เรียน มีความคล่องแคล่วในการใช้เทคโนโลยี และ

เลือกใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม 
5. MQ (MORAL QUOTIENT) การพัฒนาให้ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย โดยปลูกฝังใน

ทุกขั้นตอนของการเรียนรู้ 
 
5D (5 Disciplines for Learning Organization) ได้แก่ 

1. การรู้จักตนเอง (Personal mastery) อ่านตนออก บอกตนได้ ใช้ตนเป็น เห็นตนชัด พัฒนาตนอย่าง
สม ่าเสมอ 

2. รูปแบบการคิดที่เปิดกว้าง (Mental model) ยอมรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างของผู้อื่นด้วยความเข้าใจ
และใจเป็นสุข 

3. การสร้างวิสัยทัศน์ (Shared vision) เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการสร้างวิสัยทัศน์และเป้าหมาย
ขององค์กร 

4. การเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม (Team learning)  สามารถท างานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็น
กัลยาณมิตร 

5. คิดเป็นระบบ ครบวงจร (Systems thinking) การมองสิ ่งต่างๆ เป็นองค์รวม เห็นความสัมพันธ์ที่
เกี่ยวเนื่องกัน
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สีประจ าโรงเรียน ตราสัญลักษณ์และนัยส าคัญ 
 

 
 
 
 
สีประจ าโรงเรียน ได้แก่ สีส้มและสีเทา   
ต ัวอ ักษร DSIL  ส ีส ้ม ขอบด  า เป ็นอ ักษรย ่อช ื ่อโรงเร ียน “Darunsikkhalai School for Innovative 
Learning” 
ตัวอักษร  “I” แทนด้วยรูปประภาคารส่องแสงสว่าง หมายถึงจุดเริ่มต้นของโรงเรียนโครงการแสงสว่างแห่ง
ปัญญา (Lighthouse Project) ที่ด าเนินโครงการขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตนักเรียนพันธุ์ใหม่ ครูพันธุ์ใหม่ 
และเป็นศูนย์วิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 
 
1.3 ข้อมูลผู้บริหารโรงเรียน 

1.3.1) ผู้อ านวยการใหญ่ 
นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา 
วุฒิการศึกษาสูงสุด Master of Science (Mechanical Engineering), Massachusetts  

Institute of Technology (MIT), USA 
ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการใหญ่ ตั้งแต่วันที่ 12 มีนาคม 2545 จนถึงปัจจุบัน 

1.3.2) รองผู้อ านวยการใหญ่และผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
นางยุพิน  ตรังคธาร 
วิทยฐานะ  ได้รับวิทยฐานะทางวิชาการ ทางการบริหารเชี่ยวชาญพิเศษ 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ด ารงต าแหน่ง รองผู้อ านวยการใหญ่ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556 จนถึงปัจจุบัน 

1.3.3) ผู้อ านวยการฝ่ายสนับสนุนการบริหาร 
นางนภพรรณ  พรหมสุนทร 
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการ  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ด ารงต าแหน่ง ผู้อ านวยการฝ่ายสนับสนุนการบริหาร ตั้งแต่วันที่ 18 มีนาคม 2559 จนถึงปัจจุบัน
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1.4 ข้อมูลบุคลากร (ณ วันที่ 9 เมษายน 2564) 
1.4.1) จ านวนบุคลากร 

ผู้บริหาร   3  คน 
ครูชาวไทย   33 คน 
ครูชาวต่างชาติ   6 คน 
บุคลากรฝ่ายสนับสนุน  25 คน 
รวมทั้งหมด   67 คน 

1.4.2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
ระดับปริญญาตรี 39  คน 
ระดับปริญญาโท 28 คน 
รวมทั้งหมด  67 คน 

1.4.3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา 
จ านวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. การประถมศึกษา 1 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 
2. ภาษาไทย 3 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 

3. คณิตศาสตร์ 5 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 
4. วิทยาศาสตร์ 11 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 

5. วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์ 3 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 

6. ภาษาอังกฤษ 10 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 
7. สุขศึกษาและพลศึกษา 1 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 

8. ศิลปะและดนตรี 4 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 

9. นิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร 1 เฉลี่ยงานสอนไม่เกิน 20 ชม. 
รวม 39  
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1.5 ข้อมูลนักเรียน (ณ ภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2563) 

ระดับชั้นเรียน 
จ านวนห้อง 

(ห้อง) 

เพศ 
รวม 

ชาย หญิง 

ป.1 1 7 10 17 

ป.2 1 10 10 20 

ป.3 1 8 8 16 

ป.4 1 8 10 18 

ป.5 1 11 5 16 

ป.6 1 7 12 19 

รวมนักเรียน 
ระดับประถมศึกษา 

6 51 55 106 

ม.1 1 13 4 17 

ม.2 1 13 6 19 

ม.3 1 9 9 18 

ม.4 1 5 12 17 

ม.5 1 5 6 11 

ม.6 1 8 3 11 

รวมนักเรียน 
ระดับมัธยมศึกษา 

6 53 40 93 

จ านวนรวมนักเรียนทั้งหมด 12 104 95 199 
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1.6 ข้อมูลอาคารสถานที่และประโยชน์ใช้สอย 
1.6.1 ถนนรอบอาคาร ใช้เป็นเส้นทางเข้า -ออก เพ่ือ ไปยังที่จอดรถ จุดรับส่งนักเรียนและตัวอาคาร
เรียน โดยถนนรอบอาคารนี้เชื่อมมาจากถนนหลักภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
มีเครื่องหมายและสัญลักษณ์ทางจราจร และแนวชะลอความเร็ว เพื่ออ านวยการจราจรและสร้าง
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุให้แก่นักเรียน  

 
 
 
 
 
 
 

 
1.6.2 สนามเด็กเล่น ชั ้น 1 เป็นพื ้นที่
กลางแจ้งที่ประกอบด้วยชุดเครื่องเล่น
สนามแบบส าเร็จรูป ที่ส่งเสริมพัฒนาการ
ทางร่างกายส าหรับนักเรียน เสริมสร้าง
ความแข็งแรงและความยืดหยุ ่นของ
กล้ามเนื้อมัดต่างๆ นักเรียนมักจะใช้เวลา
หลังเลิกเรียนระหว่างรอผู้ปกครองมารับ
กลับบ้านมาเล่นที่สนามนี้  

 
1.6.3 ชั้นใต้ดิน เป็นพื้นที่จอดรถยนต์ จักรยานยนต์ และจักรยาน ของผู้บริหาร ครู บุคลากรและที่
ปรึกษาของโรงเรียน โดยรองรับการจอดรถยนต์ จ านวน 25 คัน จักรยานยนต์ จ านวน 11 คันและ
จ ักรยาน จ  านวน 7 ค ัน นอกจากนี้  
บริเวณชั้นใต้ดินยังใช้เป็นพื ้นที่ในการ
ปฏิบัติงานอาคารสถานที่ ห้องเก็บของ 
ห้องเครื่องสูบน ้า และบ่อพักน ้า ส าหรับ
พักน ้าข้ึนดาดฟ้า 

 

 



11 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

1.6.4 บริเวณชั้น 1 ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ลานเอนกประสงค์ มีลักษณะเป็นโถงเปิดโล่งขนาดใหญ่ ส าหรับจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน เช่น งานพิธีวันส าคัญต่าง ๆ งานแสดงผลงานนักเรียน (Exhibition) ลานกีฬา เป็น
ต้น อีกท้ังยังเป็นพ้ืนทีท่ี่นั่งพักคอยของผู้ปครองหรือผู้มา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ห้องธุรการ เป็นพ้ืนทีท่ างานของผู้บริหาร และฝ่ายสนับสนุนการบริหาร ได้แก่ งานบัญชี งาน
การเงิน งานบุคคล งานจัดซื้อจัดจ้าง งานอาคารสถานที่  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ห้องประชุม/ห้องผู้ปกครองเป็นห้องส าหรับจัดประชุม จัดกิจกรรม และรับรองแขกของ
โรงเรียน ภายในห้องประกอบด้วยระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ สามารถ
รองรับได้ประมาณ 30 คน 
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• ห้องควบคุมระบบไฟฟ้า เป็นห้องส าหรับควบคุมระบบไฟฟ้าหลักของอาคาร ภายในติดตั้ง
ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้าหลัก MDB  (Main Distribution Board ) ซึ่งท าหน้าที่ควบคุมการจ่าย
และรับกระแสไฟฟ้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ประตูกระจกติดตั้งระบบ (Access Control and Finger Scan) เพ่ือใช้ผ่านเข้า – ออก และ
ขึ ้นไปยังห้องเรียนและห้องต่างๆ ภายในอาคาร โดยระบบดังกล่าวเชื ่อมต่อกับระบบ

ฐานข้อมูลบุคลากรและนักเรียนภายในโรงเรียน เพื่อท าการตรวจสอบการระบุตัวตนด้วย
ลายนิ้วมือ 
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1.6.5 ชั้น M ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้องประชุม M01 เป็นพื้นที่ส าหรับใช้ประชุม จัดกิจกรรม และห้องรับรอง ภายในประกอบ
ไปด้วยระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ สามารถรองรับได้ประมาณ 30 คน 
ภายในห้องเชื่อมต่อถึงประตูทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่งด้านหลังโรงเรียน 

• ห้องประชุม M02 เป็นพื้นที่ส าหรับใช้ประชุม จัดกิจกรรม และห้องรับรอง ภายในประกอบ
ไปด้วยระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ สามารถรองรับได้ประมาณ 8 คน 

• ห้อง M03 เป็นพื้นที่ส าหรับให้บริการการให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา หรือประชุมย่อยอื่นๆ  

• ห้องปฏิบัติการทางดนตรี M07 (Music Room) เป็นแหล่งเรียนรู ้ที ่ส่งเสริมผู ้เรียนด้าน

สุนทรียศาสตร์ รองรับการจัดการเรียนรู้ทางทฤษฎีดนตรี และฝึกปฏิบัติทางด้านดนตรี โดย
ทางโรงเรียนได้จัดอุปกรณ์และเครื่องดนตรีพื้นฐานประเภทเดี่ยว วงโยธวาฑิต และวงสตริง
คอมโบ้ พร้อมด้วยระบบปรับอากาศ ภายในประกอบด้วยห้องน ้าชาย งดการใช้งาน และ
ประยุกต์ใช้เป็นพื้นที่เก็บอุปกรณ์งานกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ห้องน ้าหญิง งดการใช้งาน 
เนื่องจากใช้เก็บอุปกรณ์ส่วนงานสนับสนุนการบริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• ห้องเก็บเอกสาร ส าหรับเก็บเอกสารส าคัญทางบัญชี ซึ่งเป็นห้องย่อยอยู่ภายในห้องดนตรี 
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1.6.6 ชั้น 2 ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้องมินิเธียร์เตอร์ 201 (Mini Theater) เป็นห้องประชุมขนาดใหญ่สไตล์เธียร์เตอร์ออดิธ
อเรียม พร้อมอุปกรณ์อ านวยความสะดวกด้านระบบภาพและเสียง สามารถรองรับคนได้ 200 
คน  ยนรู้ได้หลากหลาย ทั้งจัดกิจกรรมกลุ่ม และการใช้เป็นสถานที่ด าเนินกิจกรรมการเรี
เรียนรู้เฉพาะทางด้านระบบแสง สี เสียง อีกทั้งยังเป็นพ้ืนที่ส าหรับเข้าแถวปฎิบัติกิจกรรมยาม
เช้าของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา นอกจานี้ ภายในห้องมินิเธียร์เตอร์ยังประกอบด้วยห้อง
ย่อย 202 ซึ่งใช้เก็บอุปกรณ์ส าหรับพิธีการ และห้องย่อย 203 ใช้เป็นห้องควบคุมระบบเสียง 
ระบบไฟตกแต่ง และระบบ Fire Alarm ภายในห้องและหน้าห้องฝั่งขวาเชื่อมต่อถึงประตู
ทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่งด้านหน้าโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

• โรงยิม (Gymnasium) เป็นแหล่งเรียนรู ้ทางด้านกีฬาแบบเอนกประสงค์ ส าหรับจัดการ
เรียนรู้วิชาพลศึกษาและการฝึกซ้อมกีฬา พื้นที่โรงยิมนี้ประกอบด้วยสนามบาสเกตบอล 
สนามวอลเลย์บอล สนามแบดมินตัน อีกทั้งยังเป็นพื้นที่ส าหรับเข้าแถวท ากิจกรรมยามเช้า
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาอีกด้วย ภายในพื้นที่ติดตั้งไฟส่องสว่าง ด้านข้างติดตั้งตะข่าย
เหล็กกั้นแบ่งสัดส่วนเพื่อใช้เป็นพื้นที่จัดเก็บอุปกรณ์กีฬาต่างๆ ชุดเครื่องเสียงภายในสนาม 
พร้อมติดตั้งพัดลมระบายอากาศขนาดใหญ่ จ านวน 3 ตัว ด้านข้างฝั่งซ้ายของโรงยิมเชื่อมต่อ
ถึงประตูทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่งด้านหลังโรงเรียน 
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1.6.7 ชั้น 3 ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้องน ้าหญงิ 302 ภายในเป็นห้องสุขา ห้องอาบน ้า ส าหรับผู้หญิง 

• ห้องน ้าชาย 303 ภายในเป็นห้องสุขา ห้องอาบน ้า ส าหรับผู้ชาย 
 

 
 
 
 
 
 
 

1.6.8 ชั้น 4 ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้องออกก าลังกายในร่ม 401 (Fitness Room) พร้อมอุปกรณ์พื้นฐานใช้ส าหรับออกก าลัง
กายวิชาพลศึกษาหรือกิจกรรมยามว่าง  

•  
 
 
 
 
 
 

• ห้องปฏิบัติการทางนาฏศิลป์ 402-403 (Dancing Room) เป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านนาฏศิลป์
แขนงต่าง ๆ ทั้งไทยและสากล พร้อมติดตั้งกระจกเงาขนาดใหญ่เต็มผนัง และระบบปรับ
อากาศ ภายในห้องเชื่อมต่อถึงประตูทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่งด้านหน้าโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

 

• ห้องเก็บของ 402 เป็นพื้นที่จัดเก็บอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ ต่างๆ  
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1.6.9 ชั้น 5 ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• สนามกีฬาอเนกประสงค์  เป็นแหล่ง
เรียนรู้ทางด้านกีฬาแบบเอนกประสงค์ 
เพ่ือจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษา และการ
ฝึกซ้อมกีฬา ประกอบด้วย สนามฟุต
ซอล สนามแชร์บอล อีกทั้งยังเป็นพื้นที่
ส าหรับเข้าแถวท ากิจกรรมยามเช้าของ
นักเรียนระดับประถมศึกษา ด้านข้างฝั่ง
ซ ้ าย เช ื ่ อมต ่อถ ึ งประต ูทางหน ี ไฟ
ภายนอกอาคารฝั่งด้านหลังโรงเรียน 

 

• ห ้องปฎ ิบ ัต ิ การทางอาหาร  (Food 
laboratory) เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านคหกร
รม เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกฝนการประกอบ
อาหารตามหลักโภชนาการ สร้างสรรค์
นวัตกรรมอาหาร ตลอดจนสนับสนุน
การบูรณาการวิชาการอื่นๆ ด้วยภายใน
ห้องปฏิบัติการฯ มีอุปกรณ์ทางคหกรรม
ที่ครบครัน ปลอดภัย มีการจัดการด้าน
สุขอนามัยอย่างเป็นระบบ  

 

• โ รงอาหาร  เป ็นพ ื ้ นท ี ่ ส  าหร ั บนั่ ง
รับประทานอาหาร ประกอบด้วยโต๊ะ 
เก้าอี้ เพื่อนั่งรับประทาน แบ่งสัดส่วน
พื้นที่เพื่อรองรับการบริการอาหารใน
รูปแบบบุฟเฟ่ต์ และพื้นที่ล้างท าความ
สะอาดภาชนะต ่างๆ โรงอาหารนี้
สามารถรองรับได้ประมาณ 200 คน 
มุมฝั ่งขวาเชื ่อมต่อถึงประตูทางหนีไฟ
ภายนอกอาคารฝั่งด้านหน้าโรงเรียน 
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1.6.10 ชั้น 6 ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้องเรียน 601 - 602 เป็นพื้นที่จัดกิจกรรม
การเรียนรู ้ระดับประถมศึกษา ภายใน
ประกอบไปด้วยระบบโสตทัศนูปกรณ์ 
และระบบปรับอากาศ ห้อง 601 เชื่อมต่อ
ถ ึงประตูทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่ง
ด้านหลังโรงเรียน 
 

• ห้องปฎิบัติการทางเคมี 603 (Chemistry 
laboratory) เป็นห้องสนับสนุนการเรียนรู้
ทางวิทยาศาสตร์ เพื ่อปฏิบัติการศึกษา 
ค้นคว้าทดลอง พร้อมด้วยอุปกรณ์และ
สารเคมีต ่างๆ มีการจัดการด้านความ
ปลอดภัยอย่างเป็นระบบ  

 

• ห ้ อ งปฏ ิ บ ั ต ิ ก ารทางช ี ว ว ิ ทยา  604 
( Biology laboratory) เ ป ็ น แ ห ล่ ง
สนับสนุนการเรียนรู้ทางชีววิทยาและวิชา
อื ่นๆ ที่เกี ่ยวข้อง เพื ่อปฏิบัติการศึกษา
ค้นคว้า ทดลอง พร้อมด้วยอุปกรณ์และสื่อ
การเรียนรู ้เฉพาะด้าน มีการจัดการด้าน
ความปลอดภัย ภายในประกอบด้วยระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ 

 

• ห้องปฏิบัติการทางภาษา 605 (Sound 
laboratory) เป็นแหล่งเรียนรู ้ทางภาษา
จากสื่อต่าง ๆ โดยสามารถประยุกต์ใช้กับ
กิจกรรมการเรียนรู้ภาษาและสาขาวิชาที่
เกี ่ยวข้อง ภายในห้องประกอบด้วยระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ 
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• ห้องปฐมพยาบาล เป็นพื้นที่รองรับนักเรียน 
ครูและบุคลากรที่มีอาการเจ็บป่วย และท า
การพยาบาลรักษาชั่วคราว มีเตียงพยาบาล 
จ านวน 2 เตียง พร้อมทั้งยาสามัญประจ าบ้าน
และอุปกรณ์การปฐมพยาบาล  

 

 

 

• ห ้องท  างานคร ู  606 เป ็นพ ื ้ นท ี ่ ส  าหรับ
ปฏิบัติงาน เตรียมการสอนส าหรับครู บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์เพื่อการ
สืบค้น และเครื่องพิมพ์เอกสารระบบสี-ขาวด า 
พร ้อมด ้วยระบบปร ับอากาศ ม ุมฝ ั ่ งขวา
เชื่อมต่อถึงประตูทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่ง
ด้านหน้าโรงเรียน 
 

• ห ้อง IT เป ็นห ้องส  าหร ับจ ัดวางระบบ
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย ระบบเครือข่ายหลัก 
จัดเก็บอุปกรณ์ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ
โสตทัศนูปกรณ์ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ควบคุม
ระบบปรับอากาศตลอด 24 ชั ่วโมง และ
กระแสไฟฟ้าภายในห้องเชื่อมต่อกับระบบ
ไฟฟ้าส  ารอง เป ิดระบบอัตโนมัต ิในยาม
ฉุกเฉิน  
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1.6.11 ชั้น 7 ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้อง 701 – 702 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับประถมศึกษาปีที่ 2 
ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับ
อากาศ บริเวณหน้าห้องติดประตูทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่งด้านหลังโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• ห้อง 703 เป็นห้องอเนกประสงค์ ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบ
โสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ  

• ห้อง 704 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับประถมศึกษาชั้นปีที่  3 
ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับ
อากาศ 

• ห้อง 705 – 706 เป็นห้องส าหรับจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 ภายใน
ประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ 
บริเวณหน้าห้องมีพื้นที่ส าหรับการล้างท าความสะอาดภาชนะซึ่งจัดท าพิเศษส าหรับนักเรียน
ประถมต้น และเชื่อมต่อกับประตูทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่งด้านหน้าโรงเรียน 
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• ห้อง 707 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับประถมศึกษาปีที่ 4 ภายใน
ประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.6.12 ชั้น 8 ประกอบด้วยพื้นที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้อง 801 – 802 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับประถมศึกษาชั้นปีที่ 
6 ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับ
อากาศ บริเวณหน้าห้องติดประตูทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่งด้านหลังโรงเรียน  

• ห้อง 804 – 805 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 
1 ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับ
อากาศ 

• ห้อง 803 และ 806 ห้องเก็บสื่อการสอนทางภาษาและเชิงปฎิบัติ บริเวณหน้าห้องติดประตู
ทางหนีไฟภายนอกอาคารฝั่งด้านหน้าโรงเรียน 
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• ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 807 เป็นห้องปฏิบัติการเพื่อฝึกฝนทักษะทางวิทยาการค านวณ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่งเสริมการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ภายในประกอบด้วย
สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

• ห้องจิตวิทยาบริการให้ค าปรึกษา 808 เป็นห้องส าหรับให้บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยา ซึ่งมี
นักจิตวิทยาของโรงเรียนคอยให้ค าปรึกษาและรับฟังปัญหาต่างๆ ของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู
และบุคลากรในโรงเรียน ทั้งนี้เพื่อให้เกิดความเข้าใจในปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา และ
สามารถใช้ชีวิตในการเรียน การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข 
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1.6.13 ชั้น 9 มีพ้ืนทีแ่ละการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้องปฏิบัติธรรม 901 เป็นแหล่งเรียนรู้
การสวดมนต์ นั่งสมาธิ ฟังธรรม และ
ประกอบพิธีกรรมทางพุทธศาสนา เพ่ือ
พัฒนาจิตใจภายใน ห้องมีลักษณะเป็น
โถงเพดานสูง ออกแบบให้มีอากาศ
หม ุน เ ว ี ยน  และสามารถร ับแสง
ธรรมชาติได้อย่างทั ่วถึง ภายในห้อง
เชื่อมต่อถึงประตูทางหนีไฟภายนอก
อาคารฝั่งด้านหลังโรงเรียน 

 

• ห้องศิลปะ 902 – 903 เป็นแหล่ง
เรียนรู ้สาระวิชาศิลปะ ภายในจัด
ส ิ ่ งแวดล ้อมทางการเร ียนร ู ้ เ พ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดสุนทรียะ และ
จ ินตนาการ พร ้อมด ้วยอ ุปกรณ์
สร้างสรรค์งานศิลปะทางวิจิตรศิลป์ 
แ ล ะป ร ะย ุ ก ต ์ ศ ิ ล ป์  ต ล อด จ น
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อศ ิลปะ
ด ิจ ิท ั ล  ภายในประกอบไปด ้วย
โสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับอากาศ 

  

• ห้องสมุด 903 เป็นแหล่งเรียนรู ้ที่
รวบรวมทรัพยากรสารสนเทศต่างๆ 
เพื ่อการค้นคว้าหาความรู ้ สืบค้น 
และยังใช้เป็นพ้ืนที่ส าหรับการเรียนรู้
แบบ เด ี ่ ย วและกล ุ ่ ม  )Learning 
Space) เพื่อเอื้ออ านวยและรองรับ
การเรียนรู้ร่วมกัน ภายในประกอบ
ไปด้วยโสตทัศนูปกรณ์ และระบบ
ปรับอากาศ 

 



23 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

1.6.14 ชั้น 10 มีพ้ืนที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้อง Fabrication Learn Laboratory (Fab Lab) เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรม โดยความ
ร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี และ Stanford University 
ประเทศสหรัฐอเมริกา เพื ่อส่งเสริมการสร้างองค์ความรู ้ด้วยตนเองผ่านการสร้างสรรค์
สิ ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม โดยใช้เครื ่องมือดิจิตอลในการสร้าง Rapid Prototype เช่น 
เครื่องพิมพ์เลเซอร์คตัเตอร์ (Laser Cutter), เครื่องพิมพ์สามมิติ (3D Printer), เครื่องพิมพ์ไว
นิล (Vinyl) และอุปกรณ์การประดิษฐ์อื ่น ๆ ทั ้งอุปกรณ์งานช่าง งานไม้ และอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ หอ้ง Fab Lab นี้เป็นห้องที่ผู้เรียนและครูจะได้มีโอกาสในการสร้างสรรค์
ชิ้นงานต่างๆ ผ่านการบูรณาการองค์ความรู้ต่างๆ เข้าด้วยกัน ในรูปแบบที่มีชื่อว่า “STEMA” 
(Science, Technology, Engineering, Mathematics and Arts) 

  
 
 
 
 
 
 
 

• ห้อง Constructionism 1-2 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเร ียนการสอนระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ 
และระบบปรับอากาศ 

1.6.15 ชั้น 11 มีพ้ืนที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• พ้ืนที่ Constructionism 
Consulting Center (CCC) เป็น
ศูนย์กลางองค์ความรู้ด้านการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวทาง 
Constructionism ในประเทศไทย 
เป็นแหล่งรวบรวมประสบการณ์ 
ภูมิปัญญา จากการพัฒนาศักยภาพ
ของคนไทยด้วยกระบวนการลงมือ
ปฏิบัติและสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง 
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1.6.16 ชั้น 12 มีพ้ืนที่และการใช้งาน ดังนี้ 

• ห้องพักครู 1201 เป็นพื ้นที ่ส าหรับ
ปฏิบัติงาน เตรียมการสอนส าหรับครู 
พร้อมด้วยระบบปรับอากาศ 

• ห้องสารสนเทศ 1202 เป ็นพ ื ้นที่
ให ้บร ิการเทคโนโลย ีสารสนเทศ 
คอมพิวเตอร์เพื ่อการสืบค้น และ
เครื่องพิมพ์เอกสารระบบสี-ขาวด า 

• ห้องพักครู 1203 – 1205 เป็นพื้นที่ส าหรับปฏิบัติงาน เตรียมการสอนส าหรับครู พร้อมด้วย
ระบบปรับอากาศ 

• ห้องเรยีน 1206-1 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 
4 ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับ
อากาศ 

• ห้องเรียน 1206-2 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 
5 ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับ
อากาศ 

• ห้องเรียน 1207 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 
ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับ
อากาศ 

• ห้องเรียน 1210 เป็นห้องส าหรับด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 3 
ภายในประกอบไปด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ระบบโสตทัศนูปกรณ์ และระบบปรับ
อากาศ 
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• พ้ืนที่กิจกรรมนันทนาการเป็นพ้ืนที่กิจกรรมเปิดโล่ง จัดมุมส าหรับกิจกรรมนันทนาการ ได้แก่ 
บิลเลียด และAir Hockey มุมพักผ่อนและสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ต่างๆ 

 
 
 
  
 
 
 
 
1.6.17 ชั้นดาดฟ้า (Smart Farm) เป็นสวนเกษตรที่อยู่บนชั้นดาดฟ้าของโรงเรียน เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และท า
โครงงานต่างๆ ของนักเรียนในระดับชั้นต่างๆ 
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1.7 สภาพชุมชน 
โรงเรียนดรุณสิกขาลัยตั้งอยู่ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี สภาพชุมชนรอบบริเวณ

โรงเรียน เป็นชุมชนชานเมือง มีประชากรค่อนข้างหนาแน่น มีการขยายตั วของที่อยู่อาศัย หมู่บ้าน หอพัก 
สถานประกอบการบริษัท ห้างร้าน ห้างสรรพสินค้า และสถานที่ส าคัญ ที่ตั้งอยู่ในพื้นท่ีเขตทุ่งคร ุ
องค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  

1) สวนธนบุรีรมย ์
2) ศูนย์ฝึกกีฬาเฉลิมพระเกียรติ (บางมด) 
3) ค่ายลูกเสือกรุงธน 
4) โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (อาทร สังขะวัฒนะ) 
5) สถานีต ารวจนครบาลทุ่งครุ 
6) สถานีตารวจดับเพลิงทุ่งครุ 
7) ศูนย์บริการสาธารณสุข 54 ทัศน์เอ่ียม 
8) ศูนย์บริการสาธารณสุข 59 ทุ่งครุ 
9) โรงควบคุมคุณภาพน ้าทุ่งครุ 
10) ห้องสมุดประช าชนเขตทุ่งครุ 

วัดในพระพุทธศาสนา มี 4 วัด 
1) วัดทุ่งครุ 
2) วัดหลวงพ่อโอภาสี 
3) วัดพุทธบูชา 
4) วัดบางมดโสธาราม 

มัสยิดของศาสนาอิสลามจานวน 10 มัสยิด 
1) มัสยิดอัลอิสติกอมะห์ 
2) มัสยิดดารุนน่าอีม 
3) มัสยิดดาริสสลาม 
4) มัสยิดนูรุ้ลฮูดา 
5) มัสยิดดาริลหะซัน 
6) มัสยิดเนี๊ยะมะตุลลอฮ์ 
7) มัสยิดอัตตักก์วา 
8) มัสยิดคอลิดีน 
9) มัสยิดดารุ้ลอิบาดะห์ 
10) มัสยิดนูรุ้ลฮิดายะห์ 
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ศาลเจ้า จ านวน 5 แห่ง 
1) ศาลเสด็จพ่อโกมินทร์ (ซาก๋ง) 
2) ศาลเจ้าตั๋วก๋ง 
3) ศาลเจ้าแม่ทับทิม (ลิ้มไต่กวง) 
4) ศาลเจ้าแม่ทับทิม 
5) ศาลเจ้าแม่ลิ้มกอเนี้ยว 

สถานศึกษาสังกัดอ่ืน ๆ 
1) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม) 
2) โรงเรียนดรุณสิกขาลัย (กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม) 
3) อิสลามวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (กรมสามัญศึกษา) 
4) โรงเรียนวัดพุทธบูชา (กรมสามัญศึกษา) 

โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 8 โรงเรียน 
1) โรงเรียนนาหลวง 
2) โรงเรียนวัดทุ่งครุ (พ่ึงสายอนุสรณ์) 
3) โรงเรียนราษฎร์บูรณะ (มูฮ าหมัดอุทิศ) 
4) โรงเรียนสามัคคีบ ารุง 
5) โรงเรียนบางมดตันเปาว์วิทยาคาร 
6) โรงเรียนรางราชพฤกษ์นุชมีอุทิศ 
7) โรงเรียนคลองรางจาก 
8) โรงเรียนชูสินทองประดิษฐ์อนุสรณ์ 

โรงเรียนเอกชนจ านวน 7 โรงเรียน 
1) โรงเรียนบูรณะศึกษา 
2) โรงเรียนสารสาสน์ประชาอุทิศพิทยาคาร 
3) โรงเรียนอนุบาลบ้านโดม 
4) โรงเรียนอนุบาลบัณฑิตวิทย์ 
5) โรงเรียนอนุบาลดรุณาลัย 
6) โรงเรียนอนุบาลบูรณะศึกษา 
7) วิทยาลัยเทคโนโลยีสารสาสน์ 

แหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่เขตทุ่งครุ 
1) วังมัจฉา วัดพุทธบูชา แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
2) สวนฟาร์มนกกระจอกเทศ 
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3) กลุ่มเกษตรกรเลี้ยงแพะ 
4) สวนกล้วยไม้ 
5) สวนส้มเขียวหวานบางมด 

 
ถนนในพ้ืนที่เขตทุ่งครุ 

1) ถนนประชาอุทิศ 
2) ถนนพุทธบูชา 
3) ถนนครุใน 
4) ถนนเลียบทางด่วน 

 
ผู้ปกครองของนักเรียนดรุณสิกขาลัย ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ ปริญญาตรี มีอาชีพอิสระเป็น

เจ้าของกิจการ นับถือศาสนาพุทธ รายได้ของครอบครัวประมาณ 200,000 – 300,000 บาทต่อเดือน 
สภาพทางสังคมและวัฒนธรรม เขตทุ่งครุเป็นสังคมเมืองที่มีการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ มี

สถานที่บริการอ านวยความสะดวกและแหล่งเรียนรู้มากมาย จึงท าให้มีประชาชนอพยพเข้ามาอยู่ในพื้นที่เขต
ทุ่งครุมากขึ้น มีผลก่อให้เกิดปัญหาในด้านต่าง ๆ ที่ส าคัญ ได้แก่ ด้านการจราจร ด้านสิ่งแวดล้อม ฝุุนละออง
และควันพิษ ปัญหาด้านการระบายน ้า ตลอดจนปัญหาทางด้านอาชญากรรม 
 
1.8 โครงสร้างหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ระดับประถมศึกษา 
แนวคิดการจัดการศึกษาการพัฒนาผู้เรียนในระดับประถมศึกษาเป็นการพัฒนาแบบองค์รวม เน้นการ

สร้างสมดุลแห่งการเรียนรู้ สู่การหล่อหลอมมนุษย์ที่สมบูรณ์ ให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่สมดุลระหว่างร่างกาย 
จิตใจ และสติปัญญา ผ่านวิถีชีวิตประจ าวัน และการเรียนรู้แบบบูรณาการในโครงงาน (Project-based 
Learning) และได้น าทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) ของ Prof. Seymour 
Papert แห่ง MIT Media Lab มาสร้างให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้โอกาสผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือ
ปฏิบัติจริง แล้วสามารถสร้างเป็นองค์ความรู้มือหนึ่ง (First Hand Knowledge) ได้ด้วยตนเอง 
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แนวทางการจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
1. การพัฒนาผู้เรียนผ่านหน่วยบูรณาการโครงงาน เป็นการเรียนเพ่ือน าพาให้นักเรียนเข้าถึงคุณค่าของสิ่ง

ที่อยู่รอบตัว และเรียนรู้อย่างลึกซึ้งผ่านกระบวนการที่ให้นักเรียนได้เกิดประสบการณ์ ตรง ผ่านหัวเรื ่อง 
(Theme) ที่เชื่อมโยงสาระการเรียนรู้เข้าสู่ชีวิตของนักเรียน ออกแบบโดยการบูรณาการสาระการเรียนรู้ในวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ การงานอาชีพ เป็นต้น นักเรียน
จะได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง ศึกษาค้นคว้า ฝึกฝนทักษะการเรียนรู้ที่จ าเป็น นักเรียนจะได้เลือกท า
โครงงานที่ตนสนใจภายใต้หัวเรื่อง ตกผลึกการเรียนรู้ของตนเองแล้วน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน (Show 
and Share) กับเพื่อนๆ และคุณครูในชั้นเรียน การพัฒนาผู้เรียนผ่านหน่วยบูรณาการโครงงานนี้มุ ่งเน้น 
กระบวนการ 3 ขั้นตอน ที่ถูกออกแบบ มาให้เกิดกระบวนการที่หมุนเวียนไปเรื่อยๆ ในชั้นเรียนอย่างต่อเนื่อง 
กระบวนการเหล่านั้น คือ 
 
 
 
 
 
 
 

1) คิดและออกแบบด้วยตนเอง (thinking or designing) เพื่อฝึกฝนการคิดและจินตนาการ การคิด
อย่างมีเป้าหมายเป็นรูปธรรม และการคิดในเชิงเหตุผล 

2) นักเรียนจะต้องเป็นผู้ที่ลงมือท าด้วยตนเอง (making and doing) มีความเป็นเจ้าของในสิ่งที่ตนเอง
สร้างอย่างเต็มที่ โดยอาจเริ่มเรียนรู้จากสิ่งที่ผู้เรียนมีความสนใจ หรือจากปัญหาที่นักเรียนมีความสนใจเป็น
พิเศษที่จะค้นหาวิธีแก้ โดยมี facilitator หรือผู้อ านวยการเรียนรู้ เป็นผู้คอยชี้แนะ ให้ค าแนะน าและร่วมเรียนรู้
ไปกับนักเรียน 

3) กระบวนการสะท้อนความคิด (reflecting or contemplating) นักเรียนได้ฝึกฝนสะท้อนความคิด 
ระลึกถึงสิ่งที่ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ต่างๆ ที่ผ่านไป ท าให้เกิดความตระหนักในสิ่งที่ได้เรียนรู้ ได้เรียนรู้เชิ ง
ประจักษ์ (เห็นได้ด้วยตนเอง) ว่าตนเรียนรู้ได้อย่างไร และแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างไร การสะท้อนความคิดนี้
เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญมาก เพราะเป็นการฝึกฝนกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน ที่จะค่อยๆ สั่ง
สมประสบการณ์จากการคิดทบทวนสิ่งที่ตนเองได้ท า หรือรับฟังมุมมองความคิดเห็นที่แตกต่างจากเพื่อน ครู 
และสิ่งแวดล้อม  
 

2. การพัฒนาผู้เรียนผ่านวิชาพ้ืนฐาน (Core Subjects) เป็นน าความรู้ทั่วไปที่จ าเป็นและเหมาะสมกับวัย
ของผู้เรียนแต่ละช่วงชั้น คัดเลือกจากหลักสูตรพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลง
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มือปฏิบัติ (Active Learning) โดยเน้นการสร้างความเข้าใจให้แก่ผู้เรียนเป็นส าคัญ และเป็นแหล่งสร้างแรง
บันดาลใจสู่ชั้นเรียนโครงงานด้วย ในระดับชั้นประถมศึกษานักเรียนวิชาที่จัดให้นักเรียนได้แก่ ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ ศิลปะ สุขศึกษาและพลศึกษา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ (Fablab)  

 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนดรุณสิกขาลัย ระดับประถมศึกษา 

 
 
* จ านวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียนเรียนทั้งปีของระดับประถมศึกษาตอนต้น เท่ากับ 1,152 ชั่วโมง และของระดับ
ประถมศึกษาตอนปลายเท่ากับ 1,092 ชั่วโมง 
 

หน่วยบูรณาการโครงงาน ระดับประถมศึกษาตอนต้น 
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หน่วยบูรณาการโครงงาน ระดับประถมศึกษาตอนปลาย 

 
ระดับมัธยมศึกษา 

หลักสูตรและแนวทางการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา แบ่งได้ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 การเรียนรู้ด้านวิชาการ (Core Program) 
  การเรียนรู้ด้านวิชาการ มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถสอดคล้องกับจุดมุ่ งหมายของหลักสตูร
แกนกลาง กล่าวคือ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของชาติ ให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย 
ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐานรวมทั้งเจตคติจ าเป็นต่อ
การศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า
ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  
  ระดับมัธยมศึกษาได้แบ่งการเรียนรู้ด้านวิชาการออกเป็น 8 หน่วยสาระ ดังนี้ 

• กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร เข้าใจและชื่นชมรวมทั้งเห็นคุณค่า
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย ตลอดจนมีความภาคภูมิใจในภาษาประจ าชาติ  

• กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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มุ่งเน้นให้ผู้เรียนน าความรู้ ทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ไปใช้แก้ปัญหาในการด าเนินชวีิต
และเพ่ือการศึกษาต่อ สร้างเสริมบุคลิกภาพการมีเหตุผล เป็นผู้มีเจตคติท่ีดีต่อคณิตศาสตร์ พัฒนาการคิดอย่าง
เป็นระบบและสร้างสรรค์  

• กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนน าความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้และ
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สร้างเสริมให้เป็นคนคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล คิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ 

• กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนรู้จักการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและสังคมโลกอย่างสันติสุข เป็นพลเมืองดี ศรัทธาใน
หลักธรรมของศาสนา เห็นคุณค่าของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม รักชาติและภูมิใจในความเป็นไทย 

• กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา 
 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติในการสร้างเสริมสุขภาพพลานามัยของตนเองและผู้อ่ืน 
รู้จักการป้องกันและปฎิบัติต่อสิ่งต่างๆ ที่มีผลต่อสุขภาพอย่างถูกวิธี รวมทั้งใช้ความรู้เป็นทักษะในการด าเนิน
ชีวิต 

• กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะในการคิดริเริ่ม มีจินตนาการ สามารถสร้างสรรค์งานศิลปะ มี
สุนทรียภาพและการเห็นคุณค่าทางศิลปะ  

• กลุม่สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ และเทคโนโลยี 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติในการท างาน มีความสามารถในการจัดการ สามารถน า

ความรู้ไปใช้ในการด ารงชีวิตเพ่ือการประกอบอาชีพและการใช้เทคโนโลยี   

• กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดความรู้ มีทักษะและเจตคติ รวมทั้งเข้าใจวัฒนธรรมการใช้ภาษาต่างประเทศใน
การสื่อสาร สามารถใช้ความรู้เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้และการประกอบอาชีพ 
 
ส่วนที่ 2 การท าโครงงาน (Project)  

การเรียนรู้ผ่านโครงงาน ประกอบด้วยโครงงานเฉพาะบุคคล ( Individual Project)  และการศึกษาดู
งานวิชาชีพ (Career Based Field Trip) ที่สนใจ และการฝึกทักษะประสบการณ์วิชาชีพ ( Internship) ใน
บริษัทหรือหน่วยงานภายนอก เพ่ือเปิดประสบการณ์ให้นักเรียนได้รู้จักอาชีพที่หลากหลาย ซึ่งเป็นประโยชน์ใน
การช่วยให้นักเรียนค้นหาวิชาชีพที่ตนเองสนใจและวางแผนการเรียนรู้ของตนเองในอนาคตได้    
 โดยผู้เรียนจะเป็นผู้เลือกท าโครงงานจากสิ่งที่ตนเองสนใจในแต่ละภาคการศึกษา โดยโครงงานจะ
บูรณาการรายวิชาต่างๆ เช่น วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ สถาปัตยกรรมศาสตร์ นิเทศศาสตร์
และรายวิชาอื่นๆ ที่นักเรียนสนใจและมีความเกี่ยวโยงกัน อาจจะอยู่ในรายวิชาดังกล่าวหรือจะเป็นสาขาอื่นๆ 
ที่ระบบบ้านเรียนที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่เปิดขึ้นเพ่ือสนับสนุนผู้เรียนให้ท าโครงงานตามที่สนใจ ภายใต้



33 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

บรรยากาศของการเรียนรู้ร่วมกันอย่างอบอุ่นของสมาชิกในบ้านเรียน ตัวอย่างบ้านเรียนที่เคยถูกออกแบบขึ้น 
มีดงันี้  
 ด้านวิศวกรรมศาสตร์ ได้แก่ บ้านวิศวกรรม บ้านนวัตตกรรม บ้าน DIY เป็นต้น 
 ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ได้แก่ บ้านวิทยาศาสตร์ บ้านปิ่นโต บ้าน Zootopia บ้าน Survival เป็น
ต้น 
 ด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ได้แก่ บ้านโขน บ้านท่องเที่ยว บ้านวรรณกรรม บ้านภาระกิจสู่
ดวงจันทร์ (Mission to the moon) เป็นต้น 
 ด้ายสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้แก่ บ้านออกแบบ (Designer) บ้านออกแบบใหม่ (Renovator) เป็นต้น  
 ด้านนิเทศศาสตร์ ได้แก่ บ้านการละคร บ้านโขน บ้าน Youtuber เป็นต้น 
 ครูผู้สอนจะเป็นผู้ออกแบบบ้านเรียนให้ครอบคลุมในรายวิชาวิทยาศาสตร์และศิลปศาสตร์ เพ่ือรองรับ
การท าโครงงานของนักเรียนในแต่ละภาคเรียน โดยผู้เรียนจะออกแบบแผนการเรียนรู้ขึ้นมาเพื่อน าเสนอใหค้รู
ประจ าบ้านเรียนได้ดูแผนการท างานขั้นแรก ตามแนวคิดของ “FILA” ประกอบด้วย  

F (Fact) คือ ข้อเท็จจริง เหตุผลที่ส าคัญ ที่ท าให้นักเรียนต้องการเรียนรู้โครงงานนี้ 
I (Idea) คือ แนวความคิดท่ีนักเรียนอยากจะสร้างโครงงานข้ึนมา 
L (Learning Issue) คือ องค์ความรู้ที่นักเรียนคิดว่า การท าโครงงานนี้ให้ส าเร็จ นักเรียนต้องเรียนรู้
อะไรบ้าง 
A (Action Plan) คือ แผนการจัดการเรียนรู้ของตนเองตลอดระยะเวลา 12 สัปดาห์ 
โดยมีขั้นตอนการเรียนรู้ดังนี้ 

 นักเรียนแต่ละคนจะใช้เวลาในวันแรกของการเปิดภาคเรียนเพื่อจัดการความคิดและความสนใจของ
ตนเองโดยเขียน FILA ใส่กระดาษเพื่อน าเสนอครู โดยครูจะเป็นผู้ช่วยแนะน านักเรียนว่าโครงงานที่นักเรียน
สนใจนั้นมีความเกี่ยวข้องกับบ้านเรียนใดมากที่สุดและแนะน านักเรียนเข้าสู่บ้านเรียนนั้นๆ  
 เมื่อนักเรียนได้ผ่านการเขียน FILA และเลือกเข้าบ้านที่เหมาะสมกับโครงงานตนเองแล้ว นักเรียนท า
การสอบเข้าบ้าน “Defend Project” โดยอธิบายแนวคิดทฤษฎี องค์ความรู้ การอ่านวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
แผนงานต่างๆ จากการเขียน FILA เพิ่มเติม เพื่อให้ครูผู้สอนประจ าบ้าน ร่วมกันพิจารณาความเป็นไปได้ที่จะ
เกิดโครงงานขึ้น  
 เมื่อนักเรียนได้ผ่านการสอบเข้าบ้านเรียนแล้ว อาจจะมีการแบ่งกลุ่มย่อยในบ้านเรียน เพ่ือจัดกลุ่มการ
ท าโครงงานที่ใกล้เคียงกันใหอ้ยู่เรียนรู้ร่วมกัน ประจ ากับครูที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
 ตลอดระยะเวลา 10 สัปดาห์ ผู้เรียนจะต้องเขียนแผนการท างานล่วงหน้า บันทึกในสมุดบันทึกการ
เรียนรู้ “Journal” จดเรื่องราว ประสบการณ์ที่พบเจอตลอดการท างานและสรุปลงเป็นองค์ความรู้ส าหรับ
เขียนรายงานโครงงานของตนเอง ในระหว่างการท าโครงงานนักเรียนจะได้เจอกับปัญหาในการท าโครงงาน ซึ่ง
ต้องใช้องค์ความรู้ในด้านต่างๆ เพ่ือแก้ไขปัญหา เช่น ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี โปรแกรม เพ่ือ
ช่วยให้นักเรียนสามารถแก้ไขหรือช่วยอธิบายการท าโครงงานให้เป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น โดยจะมีครูผู้สอนเป็น
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ผู้สนับสนุน แนะแนวการสืบค้นข้อมูลดังกล่าว ในช่วงสัปดาห์ที่ 5 ครูผู้สอนจะจัดทัศนศึกษาโดยมีแนวการ
จัดการเรียนรู้ขึ้นตามแนวคิดบ้านเรียน (Theme) ที่เกิดขึ้น เพื่อพานักเรียนออกไปเรียนรู้โลกภายนอก จาก
ผู้เชี่ยวชาญด้านต่างๆ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ทดลองลงมือท างานจริงในสายงานที่นักเรียนสนใจ น าเสนอ
ความก้าวหน้าของโครงงานเป็นระยะๆ ให้ครูผู้สอนได้ทราบ โดยทั่วไป นักเรียนจะต้องเขียนแผนการท างาน
รายสัปดาห์และจะมีการน าเสนอความก้าวหน้าโครงงาน “Progress Project” ในสัปดาห์ที่ 6 เพื่อตรวจสอบ
ผลงานที่ท า โดยครูผู้สอนจะเป็นผู้ช่วยวางแผนและพิจารณาว่า โครงงานควรปรับเปลี่ยนแผนงานหรือเพ่ิม
แผนงาน เพ่ือดึงศักยภาพของผู้เรียนอย่างไรบ้าง 
 ในสัปดาห์ที่ 11-12 ผู้เรียนจะต้องสรุปสิ่งที่เกิดขึ้นจากการค้นคว้า ปฏิบัติ ทดลองท าโครงงานของ
ตนเอง เพื่อน าเสนอในวัน Exhibition วันสอบวัดประเมินผล ระหว่างครูกับนักเรียน โดยนักเรียนจะต้อง
น าเสนอข้อมูล วิธีการ ปัญหา สิ่งที่ได้เรียนรู้และถอดบทเรียนจากการลงมือปฏิบัติ น ามาอธิบายให้ครูผู้สอน 
และ น าเสนอผลงานในรูปแบบบูธ (Booth) ในวัน Fair Booth เพื่อแสดงผลงานให้กับบุคคลภายนอก เพื่อน
ร่วมบ้านเรียนและเพื่อนต่างบ้านเรียน และในขั้นตอนสุดท้าย นักเรียนจะต้องร่วมสะท้ อนสิ่งที่เกิดขึ้นตลอด
ระยะเวลา 1 ภาคการศึกษา ในวง “Reflection” เพื่อถอดบทเรียนของตนเอง เป็นประสบการณ์ ความรู้สึก 
ความสุข อยากขอบคุณใครที ่ช่วยเหลือให้นักเรียนประสบความส าเร็จตลอดเส้นทางการเรียนรู ้ในภาค
การศึกษานั้นๆ 
 
ส่วนที่ 3 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (Learner Development Activity)  
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คือ กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียน ให้มีสุขภาพกาย ใจที่ดี (Well-
being) และเป็นนวัตกร ผู้คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น เป็นพลเมืองโลกที่มีจิตส านึกต่อสังคมและจริยธรรม
อันดีงาม เสริมสร้างด้วยกีฬาและการออกก าลังกาย กิจกรรมชมรม กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ 
นักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมจิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อการฝึกฝนพัฒนาตนเอง 
ดังนี้ 

• กิจกรรมสาธารณะประโยชน์ เพื่อฝึกฝนนักเรียนได้ท ากิจกรรมสาธารณะประโยชน์เพื่อสังคม มีจิต
บ าเพ็ญประโยชน์ รู้จักท าเพ่ือผู้อ่ืน รู้จักให้กับสังคม มีน ้าใจ โดยก าหนดชั่วโมงกิจกรรมขั้นต ่า 12 ชั่วโมงต่อภาค
เรียนด้วยการท ากิจกรรมงานบ้าน จิตอาสาสิ่งแวดล้อม อ่านหนังสือ และมีการประเมินกิจกรรมผ่านระบบ
พาสปอร์ตออนไลน์โดยครูประจ าชั้น 

• กิจกรรมลูกเสือ กระบวนการลูกเสือ คือ กระบวนการพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี เคารพในชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ พัฒนาผู้เรียนให้มีนิสัยในการสังเกต จดจ า เชื่อฟัง และพ่ึงตนเอง มีความซื่อสัตย์สุจริต 
มีระเบียบวินัย และเห็นอกเห็นใจผู้อื่น รู้จักบ าเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์ รู้จักท าการฝีมือและฝึกฝนการท า
กิจกรรมต่างๆ ตามความเหมาะสม รู้จักรักษาและส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม และความมั่นคงของ
ประเทศชาติ 
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• กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร เป็นกิจกรรมที่มุ่งให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย เชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่ง 
ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบของประเพณีและวัฒนธรรมที่ดี และมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรง  ส่งเสริ มให้มีความรู้
วิชาทหารทั้งทางเทคนิคและทางยุทธศาสตร์ มีอุดมการณ์ เทิดทูน และยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีจิตส านึกในเรื่องชาตินิยม 
เสริมสร้างให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบของประเพณี และวัฒนธรรมที่ดีของชาติ มีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง มีความอดทน และอดกลั้น ส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในการรณรงค์ และด าเนินกิจกรรมอันเป็น
ประโยชน์ต่อสาธารณชนอย่างกว้างขวาง จริงจัง และต่อเนื่อง เสริมเสร้างให้มีความรักและสามัคคีในหมู่คณะ
ด้วยกัน รวมทั้งให้มีความส านึกในภาระหน้าที่ของตนให้บังเกิดเป็นรูปธรรมและเป็นระบบโดยต่อเนื่อง 

• กิจกรรมพลศึกษาและสันทนาการ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนใช้กิจกรรมการเคลื่อนไหวการออกก าลังกาย การ
เล่นเกมและกีฬาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาโดยรวมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม  สติปัญญา รวมทั้ง
สมรรถภาพเพื่อสุขภาพและกีฬา การเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่นเกม กีฬาไทยและกีฬาสากล 
ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องการเคลื่อนไหวในรูปแบบต่างๆ การเข้าร่วมกิจกรรมทางกายและกีฬาทั้งประเภทบุคคล
และประเภททีมอย่างหลากหลายทั้งไทยและสากล การปฏิบัติตามกฎกติกา ระเบียบและข้อตกลงในการเข้า
ร่วมกิจกรรมทางกายและกีฬาและความมีน ้าใจนักกีฬา 

• กิจกรรมแนะแนว มุ ่งเน้นการส่งเสริมและพัฒนาผู ้เรียนให้รู ้จักตนเอง สามารถคิดตัดสินใจ คิด
แก้ปัญหา ก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งในด้านการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสม 
นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน ทั้งยังเป็นกิจกรรม ที่ช่วยเหลือและให้ค าปรึกษาแก่ผู้ปกครองใน
การมีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน 

• กิจกรรมชมรม เป็นกิจกรรมนักเรียนที่สถานศึกษาสนับสนุนให้ผู้เรียนรวมกลุ่มกัน การรวมกลุ่มของ
ผู้เรียนที่มีความสนใจ ความถนัดในเรื่องเดียวกันและร่วมปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาทักษะ
สังคม ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ของตนเองให้เต็มตามศักยภาพ ตลอดจนปลูกฝังจิตส านึกในการท า
ประโยชน์ต่อตนเองและสังคมประเทศชาติ 

• กิจกรรมโฮมรูม มุ่งเน้นการส่งเสริมนักเรียนให้มีการฝึกปฏิบัติหรือท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
นักเรียนในด้านต่างๆ เช่น การรู้จักตนเอง การรู้จักผู้อื่นและสิ่งแวดล้อม ทักษะการตัดสินใจ ทักษะการปรับตัว
และการวางแผนชีวิต เป็นต้น โดยให้มีบรรยากาศเสมือนบ้านที่มีนักเรียนกับครูประจ าชั้น ซ่ึงเปรียบเสมือนบิดา 
มารดา ที่เป็นสมาชิกในครอบครัวเดียวกันร่วมกันท ากิจกรรมอย่างใกล้ชิด โดยมีการจัดกิจกรรมที่มีความ
หลากหลายในแต่ละวัน โดยครอบคลุมสาระความรู้ ข่าวสาร สถานการณ์ของโลกและสังคม สันทนาการ
ส่งเสริมความสามัคคีในกลุ่มและทักษะสังคม การบ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์ และฝึกสมาธิ เป็นต้น 
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1.9 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 ในปีการศึกษา 2563 ที่ผ่านมา เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อ Covid-19 ส่งผลให้
นักเรียนไม่สามารถออกไปเรียนรู้นอกสถานที่ได้อย่างเต็มที่ ส่วนใหญ่จะเป็นแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ที่ครูได้ไป
ค้นคว้าและน ามาแนะน านักเรียนเพื่อเป็นการทดแทนการออกไปเยี่ยมชมและเรียนรู้แหล่งเรียนรู้จริงภายนอก 
อย่างไรก็ดี แหล่งเรียนรู้ภายนอก (Fieldtrip) ที่นักเรียนไดไ้ปเยี่ยมชมและเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน มีดังนี ้

1. บ้านคุณพารณ อิสรเสนา ณ อยุธยา (ผู้อ านวยการใหญ่ของโรงเรียน) 
2. ชุมชนบางมด 
3. พิพิธภัณฑ์ศิลป์แผ่นดิน 
4. พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติธรณีวิทยาเฉลิมพระเกียรติ จ.ปทุมธานี 
5. ศูนย์นวัตกรรมอาหารเบทาโกร (Betagro) 
6. สวดดาดฟ้า ศูนย์สรรพสินค้า Center One 
7. บริษัทบางกอกรูฟท็อปฟาร์มมิ่ง จ ากัด 
8. บริษัทโนบิทเทอร์ จ ากัด สาขาศาลายา 
9. พิพิธภัณฑ์บ้านจิมทอมป์สัน และ Bab Box 
10. โรงงานบริษัทแอตแลนติกฟูดส์ จ ากัด 
11. พิพิธภัณฑ์การเรียนรู้แห่งชาติ (มิวเซียมสยาม) 
12. พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติธรณีวิทยาเฉลิมพระเกียรติ 
13. สวนสุขภาพ สระบัว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) 
14. สวนธนบุรีรมย์ 
15. ไร่ปลูกรัก 
16. ตลาดน ้าอัมพวา และ โครงการอัมพวาชัยพัฒนานุรักษ์ 
17. ชุมชมกฎุีจีน  
18. แหล่งเรียนรู้รุ่งอรุณของเล่นพื้นบ้าน 
19. พิพิธภัณฑ์เด็กแห่งที่ 1 เขตจตุจักร 
20. สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม (FIBO) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) 
21. หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) 
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1.10 ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 

ระดับชั้น 

รายวิชา(พ้ืนฐาน) 
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ป.1 17 17 17 17 17 17 17 17 

ป.2 20 20 20 20 20 20 20 20 
ป.3 16 16 16 16 16 16 16 16 

ป.4 15 14 16 17 13 18 18 18 
ป.5 11 14 14 16 13 16 16 15 

ป.6 14 14 18 18 14 19 19 19 
ม.1 16 17 17 17 17 17 17 17 
ม.2 15 18 19 19 19 19 19 19 

ม.3 13 18 18 18 18 18 18 18 
ม.4 16 17 17 17 17 17 17 17 

ม.5 10 11 11 11 11 11 11 11 
ม.6 8 11 11 11 11 11 11 11 

รวม 171 187 194 197 186 199 199 198 
ร้อยละ 85.93 93.97 97.49 98.99 93.47 100.00 100.00 99.5 
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ร้อยละของนักเรียนทีม่เีกรดเฉลีย่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่ละรายวชิาในระดบั 3
ขึน้ไป ระดบัช้ันประถมศึกษาปีที ่1 ถึง ระดบัช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563
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2) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีข้ึนไป ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที ่1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 

ป.1 17 0 0 13 4 17 100.00 

ป.2 20 0 0 5 15 20 100.00 
ป.3 16 0 0 16 0 16 100.00 

ป.4 18 0 2 16 0 16 88.89 

ป.5 16 0 1 9 6 15 93.75 
ป.6 19 0 0 13 6 19 100.00 

ม.1 17 0 1 15 1 16 94.12 

ม.2 19 0 0 10 9 19 100.00 
ม.3 18 0 2 10 6 16 88.89 

ม.4 17 0 0 7 10 17 100.00 
ม.5 11 0 0 3 8 11 100.00 

ม.6 11 0 0 4 7 11 100.00 

      เฉลี่ย 97.14 
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ร้อยละของนักเรียนทีม่ผีลการประเมนิการอ่าน คดิวเิคราะห์ และเขียน ในระดบัดขีึน้ไป 

ระดบัช้ันประถมศึกษาปีที ่1 ถึงระดบัช้ันมธัยมศึกษาปีที ่6 ปีการศึกษา  2563
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3) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ ้นไป  ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที ่1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2563 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 17 0 0 6 11 17 100.00 

ป.2 20 0 0 0 20 20 100.00 
ป.3 16 0 0 2 14 16 100.00 

ป.4 18 0 0 6 12 18 100.00 

ป.5 16 0 0 2 14 16 100.00 
ป.6 19 0 0 6 13 19 100.00 

ม.1 17 0 1 12 4 16 94.12 

ม.2 19 0 0 1 18 19 100.00 
ม.3 18 0 0 9 9 18 100.00 

ม.4 17 0 0 3 14 17 100.00 
ม.5 11 0 0 3 8 11 100.00 

ม.6 11 0 0 3 8 11 100.00 

      เฉลี่ย 99.51 
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ร้อยละของนักเรียนทีม่ผีลการประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ในระดบัดขีึน้ไป

ระดบัช้ันประถมศึกษาปีที ่1 ถึงระดบัช้ันมธัยมศึกษาปีที ่6 ปีการศึกษา 2563
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

4) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2563 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ในระดับดีข้ึนไป  

สมรรถนะส าคัญ 
 

จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน  
ระดับดี
ขึ้นไป 

 

 
ร้อยละ ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถใน
การสื่อสาร 

19 0 0 3 16 19 100.00 

2. ความสามารถใน
การคิด 

19 0 0 2 17 19 100.00 

3. ความสามารถใน
การแก้ปัญหา 

19 0 0 2 17 19 100.00 

4. ความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต 

19 0 0 - 19 19 100.00 

5. ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

19 0 0 - 19 19 100.00 

      เฉลี่ย 100.00 
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ร้อยละของนักเรียนทีม่ผีลการประเมนิสมรรถนะส าคญัตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2563

ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่6 ในระดบัดขีึน้ไป
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5) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2563 ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ในระดับดีข้ึนไป 

สมรรถนะส าคัญ 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถ 
ในการสื่อสาร 

11 0 0 6 5 11 100.00 

2. ความสามารถ 
ในการคิด 

11 0 0 8 3 11 100.00 

3. ความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา 

11 0 0 9 2 11 100.00 

4. ความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต 

11 0 0 10 1 11 100.00 

5. ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

11 0 0 0 11 11 100.00 

      เฉลี่ย 100.00 
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ร้อยละของนักเรียนทีม่ผีลการประเมนิสมรรถนะส าคญัตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2563

ของผู้เรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่6 ในระดบัดขีึน้ไป
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

1.11 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
เนื่องจาก ปีการศึกษา 2563 เกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อ Covid-19 ไปทั่วโลก และ

ประเทศไทยก็ได้รับผลกระทบนั้นด้วยเช่นกัน สถานการณ์ดังกล่าวมีความรุนแรงและส่งผลกระทบต่อนักเรียน
โดยตรง ซึ่งทางโรงเรียนดรุณสิกขาลัยได้เล็งเห็นถึงสุขภาพของนักเรียนเป็นส าคัญ ดังนั้น ในปีการศึกษา 2563 
ทางโรงเรียนจึงได้งดการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
 
1.12 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
 ในปีการศึกษา 2563 สถาบันการทดสอบการศึกษาแห่งชาติ หรือ สทศ. ได้ด าเนินการตามโครงการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพื่อน า
ผลไปใช้ในการยกระดับมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา อันจะน าไปสู่การพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาที่
ยั่งยืนและสร้างหลักประกันว่าผู้เข้ารับการศึกษาในแต่ละระดับชั้นทุกคนจะได้รั บการศึกษาที่มีคุณภาพ และ
เป็นไปตามมาตรฐานของการจัดการศึกษาอย่างครบถ้วนและเท่าเทียมกัน  ส าหรับในปีการศึกษา 2563 
กระทรวงศึกษาธิการ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการได้มีประกาศเรื่องนโยบายการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น ป.6 และ ม.3 ปีการศึกษา 2563 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2563 
โดยให้ถือว่า การสอบ O-NET ปีการศึกษา 2563 เป็นสิทธิส่วนตัวโดยเฉพาะของนักเรียนที่จะเข้ารับการ
ทดสอบตามความสมัครใจ เนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านการจัดการเรียนการสอนภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อ Covid-19  
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ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 ในปีการศึกษา 2563 โรงเรียนดรุณสิกขาลัย มีนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 19 คน 
สมัครใจเข้าร่วมทดสอบ จ านวน 17 คน  

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สกอ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 71.13 69.74 56.20 

คณิตศาสตร์ 45.00 49.81 29.99 

วิทยาศาสตร์ 51.87 52.50 38.78 
ภาษาอังกฤษ 82.50 74.55 43.55 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

71.13

45.00 51.87

82.50
69.74

49.81 52.50
74.55

56.20

29.99 38.78 43.55

0
20
40
60
80

100

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

คะ
แน

น

รายวชิา

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพืน้ฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2563 ของระดบัช้ันประถมศึกษาปีที ่6

คะแนนเฉลี่ย ระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ย ระดับ สกอ. คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ
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2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2562 - 
2563 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 
ร้อยละผลต่างระหว่างปี

การศึกษา 

ภาษาไทย 60.26 71.13 +10.87 
คณิตศาสตร์ 48.95 45.00 -3.95 

วิทยาศาสตร์ 53.76 51.87 -1.89 

ภาษาอังกฤษ 71.58 82.50 +10.92 
 

 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ในปีการศึกษา 2563 โรงเรียนดรุณสิกขาลัย มีนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 18 คน ไม่

มีนักเรียนสมัครใจเข้าร่วมทดสอบดังกล่าว 
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การเปรียบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET)

ปีการศึกษา 2562 - 2563 ของระดบัช้ันประถมศึกษาปีที ่6

คะแนนเฉล่ีย ปีการศึกษา 2562 คะแนนเฉล่ีย ปีการศึกษา 2563
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สกอ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 48.86 59.58 44.36 

สังคมศึกษา 34.55 43.76 35.93 

คณิตศาสตร์ 28.13 46.98 26.04 
วิทยาศาสตร์ 36.40 47.03 32.68 

ภาษาอังกฤษ 62.27 53.40 29.94 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

48.86

34.55
28.13

36.40

62.2759.58

43.76 46.98 47.03
53.40

44.36
35.93

26.04
32.68 29.94

0

20

40

60

80

100

ภาษาไทย สงัคมศึกษา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

คะ
แน

น

รายวชิา

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพืน้ฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2563 ของระดบัช้ันมธัยมศึกษาปีที ่6

คะแนนเฉลี่ย ระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ย ระดับ สกอ. คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ
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2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2562 - 
2563 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 
ร้อยละผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 50.31 48.86 -1.45 
สังคมศึกษา 31.13 34.55 +3.42 

คณิตศาสตร์ 34.38 28.13 -6.25 

วิทยาศาสตร์ 25.94 36.40 +10.46 
ภาษาอังกฤษ 66.88 62.27 -4.61 
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การเปรียบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2562 - 2563 ของระดบัช้ันมธัยมศึกษาปีที ่6 

คะแนนเฉล่ีย ปีการศึกษา 2562 คะแนนเฉล่ีย ปีการศึกษา 2563
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1.13 ผลงานดีเด่นและรางวัล  
ผลงานดีเด่นและรางวัล ปีการศึกษา 2563 ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2563 – เมษายน 2564 มีดังนี ้

ผลงานดีเด่นของสถาบัน 

ที ่ ผลงานดีเด่น / รางวัล หน่วยงานที่ให้รางวัล วันที่ 
1 โล่ประกาศเกียรติคุณสถานศึกษาที่ส่งเสริมการ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน  
โครงการประเมินและพัฒนา

สู่ความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

(TEDET) 

25 พ.ย. 2563 

2 รับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัย ระดับดี 
โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 

ส านักงานเขตทุ่งครุ 8 ธ.ค. 2563 

 
ผลงานดีเด่นของนักเรียน 

ที ่ ผลงานดีเด่น / รางวัล หน่วยงานที่ให้รางวัล วันที่ 

1 ร ับคัดเล ือกเป็นต ัวแทนคณะลูกเส ือไทย เข้า
ร ่วมงานชุมนุมลูกเส ือนานาชาติด ิจ ิท ัล 2563 
( International Digital Jamboree 2020) 
จ านวน 20 คน 

ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ 
และสมาคมลูกเสือประเทศ

เกาหลี 

15 พ.ย. 2563 

2 ได้รับคัดเลือกน าเสนอผลงานบทความด้านความ
ยั่งยืน ในการประชุมประจ าปีเครือข่าย
มหาวิทยาลัยยั่งยืนแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 5 
จ านวน 2 คน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าธนบุรี 

4 ธ.ค. 2563 

3 เข้าร่วมสอบประเมินโครงการประเมินและพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
(TEDET) ประจ าปี พ.ศ. 2563 ได้ผลคะแนนดี
เยี่ยม วิชาคณิตศาสตร์และวิชาวิทยาศาสตร์ 
จ านวน 2 คน 

โครงการประเมินและพัฒนา
สู่ความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์และ

วิทยาศาสตร์ 

18 ม.ค. 2564 

 
 
 
 
 
 



48 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

ข้อมูลส่วนที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 
1. โครงสร้างการบริหารงาน 

โรงเรียนดรุณสิกขาลัย แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 2 ฝ่าย และ 2 กลุ่มงาน ภายใต้การก ากับ
ดูแลของผู้อ านวยการใหญ่ และ รองผู้อ านวยการใหญ่ ประกอบด้วย ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายสนับสนุนการบริหาร 
กลุ่มงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม และกลุ่มงานพัฒนาและสื่อสารองค์กร (ผังการบริหารงานดรุณสิกขาลัย) 
โดยแต่ละฝ่ายมีงานทีดู่แลและรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. ฝ่ายวิชาการ ครอบคลุมการดูแลและรับผิดชอบระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา และงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา 

2. ฝ่ายสนับสนุนการบริหาร ดูแลและรับผิดชอบงานบุคคล งานการเงิน งานการบัญชี งานธุรการ 
งานซ่อมบ ารุง งานจัดซื้อจัดจ้าง และงานบริหารอื่นๆ 

3. กลุ่มงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ดูแลและรับผิดชอบงานวิจัย  Fab Learn Lab และงานขยาย
ผล Constructionism 

4. กลุ ่มงานพัฒนาและสื ่อสารองค์กร ครอบคลุมการดูแลและรับผิดชอบงานพัฒนาองค์กร 
(Organizational Development :OD)  งานอบรมและพ ัฒนาบ ุคลากร  (Training)   งาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology)  งานประชาสัมพันธ์ (PR/CRM) และงาน
ห้องสมุด (Active Library) 

 
อย่างไรก็ตาม เพื่อความคล่องตัวในการบริหารงานเชิงรุกและสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นทั้ง

ภายในและภายนอก ผู้บริหารของโรงเรียนมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรทุกฝ่ ายและทุกระดับ
ท างานร่วมกันแบบยืดหยุ่นแต่มีเป้าหมาย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรทั้งองค์กร โดยยึดหลักการท างาน
แบบ  Bottom Up กล่าวคือ คุณครูและบุคลากรทุกฝ่ายและทุกระดับสามารถเสนอความคิดเห็น การแก้ไข
ปัญหา เครื่องมือและวิธีการหรือกระบวนการท างานที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริงไปยังผู้บริหารระดับสูงได้ 
ทั้งนี้เพื่อความคล่องตัวและแก้ไขปัญหาได้จริงตามการปฏิบัติงานจริงของคุณครูและบุคลากรทุกฝ่าย รวมถึง
การรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากนักเรียนและผู้ปกครองผู้ซึ่งมีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการเรียน
การสอนและการบริหารงานของโรงเรียน นอกจากนี้ ผู้บริหารระดับสูงยังให้ความส าคัญกับการท างานร่วมกัน
อย่างเป็นธรรม เป็นสุขและเป็นกัลยาณมิตรต่อกัน
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2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
2.1 วิสัยทัศน์ 

 พัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองโลก 
2.2 พันธกิจ 

 เพ่ือให้การด าเนินของโรงเรียนบรรลุวิสัยทัศน์ โรงเรียนจึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ไว้ดังนี้ 
1) นักเรียนรู้เชิงรุก (Proactive Learner) คือนักเรียนที่มีความใฝ่รู ้ กระตือรือร้นในการแสวงหา

ความรู้ในเรื่องท่ีตนเองสนใจ หรือแม้แต่เรื่องอ่ืน ๆ ที่ไม่ได้สนใจก็ตามได้ด้วยตนเอง ไม่ต้องนั่งรอค าตอบจาก
ครู แต่เป็นฝ่ายเดินไปหาค าตอบด้วยตนเอง ผ่านการลงมือปฏิบัติ ทดลอง ทดสอบ หรือหาข้อมูล และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องสม ่าเสมอ โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้ 

  - มีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองให้เป็นผู้น าตามความถนัดของตน 
  - สามารถวางแผนการเรียนรู้ของตนเองได้ 
  - สามารถประมวลข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณ 
  - สะท้อนบทเรียนและเรียนรู้จากความส าเร็จและสิ่งที่ผิด สิ่งที่ไม่ส าเร็จ 

2) วินัยภายใน (Self-Discipline) คือ สิ่งที่ต้องปฏิบัติเพื่อให้อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างราบรื่นเรียบร้อย 
และต้องปฏิบัติตนด้วยความเต็มใจของตัวเอง โดยที่ไม่ต้องมีกฎหรือบุคคลมาบังคับ โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้  

 - รู้และรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเอง และเคารพในความคิดที่แตกต่างของผู้อื่น 
- รู้ดีรู้ชั่ว และเลือกท าในสิ่งที่ดีงาม ท าให้มีธรรมาภิบาลในการท างานในอนาคต 
- มีความซื่อสัตย์สุจริต มานะอดทน และพยายามท าสิ่งที่ถูกท่ีควรให้ส าเร็จจงได้ 
3) คุณภาพภายใน (Altruism) คือ คุณภาพของจิตใจ มีความมั่นคงทางอารมณ์ มีศีลธรรมจรรยาและ

ศรัทธาในความดีงาม เมื่อมีความมั่นคงจากภายในก็จะส่งผลให้เห็นคุณภาพภายนอก คือ มีพฤติกรรมอันดี
งาม และไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้  

 - มีสติรู้เท่าทันกับสิ่งที่เกิดขึ้น มีสมาธิดี มีความประณีตภายใน และจัดการอารมณ์ตัวเองได้  
 - มีความรัก ความเมตตากรุณา เห็นคุณค่าของชีวิตตนเองและผู้อ่ืนอย่างเท่าเทียมกัน  
 - มีมารยาทที่ดีงาม รู้จักกาลเทศะ และรักษาศิลปวัฒนธรรม ความเป็นไทยไว้ได้ 

- มีภาวะผู้น าตั้งแต่ยังเยาว์วัย 
4) ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (Social Responsibility) คือ การประพฤติตนให้เป็น

พลเมืองดี ไม่สร้างความเดือดร้อนแก่สังคมและสิ่งแวดล้อม ใช้ความรู้ความสามารถช่วยพัฒนาชุมชนรอบตัว
และขยายไปสู่สังคมในวงกว้างได้ โดยยึดหลักปฏิบัติดังนี้ 

 - มีจิตอาสา ใช้ความสามารถในการช่วยเหลือและพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้ดียิ่งขึ้น 
- มีจิตส านึกรักและหวงแหนคุณค่าของทรัพยากรสิ่งแวดล้อม รู้จักดูแลรักษาสมบัติของส่วนรวม  
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3. แผนปฏิบัติการประจ าปี 
เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และบรรลุตามวิสัยทัศน์ และพันธ

กิจของโรงเรียน เกิดผลลัพธ์ที่ดีตามแนวทางจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการของโรงเรียน  แต่ละ
ฝ่ายและกลุ่มงานจึงได้มีการระดมสมองกันเพื่อเสนอแผนการด าเนินงานและการจัดโครงการ/กิจกรรมต่างๆ 
ตามแผนการปฏิบัติงานประจ าปี ดังนี้ 

1. ฝ่ายวิชาการ แบ่งออกเป็น งานประถมศึกษา งานมัธยมศึกษา และงานประกันคุณภาพการศึกษา 
อยู่ภายใต้การดูแลและก ากับของผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ มีแผนโครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพด้าน
วิชาการ ดังนี้ 

1.1 งานวิชาการและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  )ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา(  

• โครงการป้ายจริยะลูกดรุณ 

• โครงการห้องเรียนในฝัน )โครงการต่อเนื่อง(  

• โครงการสนามเด็กเล่น ป่าดรุณ )โครงการต่อเนื่อง(  

• โครงการปรับปรุงแป้นบาสเกตบอล 

• พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะ )โครงการต่อเนื่อง(  

• โครงการส่งเสริมและพัฒนาวินัยนักเรียน 

• โครงการกีฬาประเพณีดรุณสิกขาลัย DSIL:ESC ประจ าปีการศึกษา 2563 

• โครงการ Messenger of Peace 

• โครงการ Community Day บ าเพ็ญประโยชน์ 

• โครงการส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษส าหรับนักเรียน (Using English) ซึ่งมีกิจกรรมย่อย 
ดังนี้ 
o กิจกรรม School Magazine 
o กิจกรรม Radio Podcast 
o กิจกรรม Interviews (Mock College, Interview Prep.) 
o กิจกรรม Darun Debates 
o กิจกรรม Sharing quote/motto of the day 
o กิจกรรม English Grammar Remedial Course for Students 
o กิจกรรม Sharing Thai Holidays/Photographs from Holidays/Trips 

• โครงการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรม (Cultural Exchange) ซึ่งมีกิจกรรมย่อย ดังนี้ 
o กิจกรรม Food World Culture/Foorld (Food&World)/Potluck 
o กิจกรรม Sharing American/British/Idioms/Slangs 
o กิจกรรม Social/cultural activities for ENS and Thai staff/ 1 day trip 
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o กิจกรรม โครงการค่ายภาษาอังกฤษ ภาคฤดูร้อน ประจ าปีการศึกษา 2563 ณ 
ประเทศอังกฤษ 

1.2 งานประกันคุณภาพการศึกษา 

• กิจกรรมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

• กิจกรรมการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา การประเมินตนเอง 
และการเขียนรายงานการประเมินตนเองให้กับบุคลากรของโรงเรียน 

• กิจกรรมการพัฒนาการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดเก็บข้อมูลประกันคุณภาพอย่างเป็น
ระบบ 

2. ฝ่ายสนับสนุนการบริหาร ขึ้นโดยตรงกับผู้อ านวยการฝ่ายสนับสนุนการบริหาร โดยดูแลรับผิดชอบ
งานต่างๆ ดังนี้ งานบุคคล งานการเงิน งานการบัญชี งานธุรการ งานซ่อมบ ารุง งานจัดซื้อจัดจ้าง และงาน
บริหารอื่นๆ มีแผนการด าเนินโครงการ/กิจกรรมประจ าปี ดังนี้ 

• โครงการปรับปรุงแบบฟอร์มเอกสารต่างๆ ของโรงเรียนดรุณสิกขาลัยให้ทันสมัย 

• โครงการชี้แจงแนวปฏิบัติขั้นตอนการเบิกเงินทดรองจ่ายและขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 

• โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอย่างเป็นธรรมชาติ 

• โครงการปรับปรุงระบบบัญชีครุภัณฑ์ 

• โครงการปรับปรุงระบบการจัดเก็บเอกสารและท าลายเอกสาร 

• โครงการจัดท าระบบเบิกเงินทดรองจ่าย (advance)  และเคลียร์เงินทดรองจ่ายตาม
ระเบีบบของ มจธ 

• โครงการจัดท าระบบเบิกวัสดุสิ้นเปลือง 

• โครงการปรับปรุงระบบควบคุมการเบิกเงินสดย่อย 

• โครงการพัฒนาระบบบัญชี โปรแกรม Express 

• โครงการปรับปรุงอาคารและสถานที่ 

• โครงการจ้างเหมาเพ่ือการบริการ  การดูแลและบ ารุงรักษา 

• โครงการปรับปรุงอัตราค่าพัฒนาการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรค์ด้วยปัญญา 

• กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ 
 

3. ฝ่ายวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ขึ้นตรงกับผู้อ านวยการใหญ่และรองผู้อ านวยการใหญ่ รับผิดชอบ
งานวิจัย, งาน Fabrication Learn Lab และงานขยายผล Constructionism ซึ่งมีแผนโครงการ/กิจกรรม 
ดังนี้ 

3.1 ง าน ว ิ จ ั ย  : Principles and Practices Core to the Success of the Constructionist 
Movement in Thailand 
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3.2 งาน Fab Learn Lab 

• โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษและหมั่นลับคมความรู้ของ Facilitators 

• โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับ Design Process, AI และmaker education 

• โครงการสร้างชุมชน Maker 

• โครงการพัฒนาปรับปรุงกระบวนการสนับสนุนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

• โครงการปรับภูมิทัศน์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

• กิจกรรมซ่อมบ ารุงวัสดุอุปกรณ์ และเครื่องมือ ครุภัณฑ์ ที่จ าเป็นต่อการสนับสนุ นเรียน
การสอน 

3.3 งานขยายผล Constructionism : Constructionism Learning and Glowing 
 

4. ฝ่ายพัฒนาและสื ่อสารองค์กร อยู ่ภายใต้การดูแลและก ากับของผู ้อ านวยการใหญ่และรอง
ผู้อ านวยการใหญ่ ครอบคลุมการดูแลรับผิดชอบ 1. งานพัฒนาองค์กร (Organizational Development)  2.
งานอบรมและพัฒนาบุคลากร (Training)  3. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology : IT)  4. 
งานประชาสัมพันธ์ (PR/CRM) และ 5. งานห้องสมุด (Active Library) โดยมีแผนโครงการ/กิจกรรม ซึ่งแบ่ง
ตามงานได้ดังนี ้

4.1 งานอบรมและพัฒนาบุคลากร (Training) มีแผนการจัดโครงการ/กิจกรรม ประจ าปี ดังนี้ 

• โครงการ DSIL Transformation )โครงการต่อเนื่องตั้งแต่ปี พ.ศ. 2561( 

• โครงการอบรมพัฒนารายบุคคล 

• โครงการ Training New ENS for TESOL 

• โครงการศิลปะด้านใน เพื่อพัฒนาสุนทรียภาพส าหรับผู้คุณครูและบุคลากรที่ท างานกับ
นักเรียนระดับประถม )Inner Art) 

• โครงการอบรม ทักษะ EF 

• โครงการอบรม Coaching ทักษะการพาเด็กเรียนรู้ 

• กิจกรรมอบรม EDUCA 2020 

• โครงการอบรม Sex Education 

• โครงการ Columbia Workshop ในหัวข้อ Making with AI : Empowering Students 
to Create with Artificial Intelligence 

• โครงการ English Proficiency Test for Thai Staff 

• โครงการ English Proficiency Development for Thai Staff 
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• โครงการ Weekly English Conversation Mock Professional Interviews for Thai 
Staff 

• โครงการ Community of Practice (COP) / Profession Learning Community (PLC) 

• โครงการ Annual Trip 

• โครงการเชื่อมสัมพันธภาพระหว่างครูไทยและครูต่างชาติ (Bonding Dinner) 

• โครงการ We Are One  

• โครงการ Social & Cultural Trip for ENS and Thai Staff (One Day Trip) 
 

4.2 งานเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) มีแผนการจัดโครงการ/กิจกรรม ประจ าปี ดังนี้ 

• โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศบนคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ผ่าน Cloud Service 

• โครงการพัฒนาอุปกรณ์ Infrastructure ส่งเสริมการเรียนการสอนในห้องเรียน 

• โครงการพัฒนาระบบเครือข่าย 

• โครงการพัฒนาเว็บไซต์ และช่องทางการสื่อสารต่างๆ ของโรงเรียน 

• โครงการต่อเนื่องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (DSIL Portal) เพ่ือ
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ โดยแบ่งตามประเภทของการใช้
งาน ดังนี้ 
o ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู้ 

▪ ระบบฐานข้อมูลหลักสูตร 
▪ ระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพนักเรียน (Student Assessment)  
▪ ระบบรายงานผลการเรียนรู้รายบุคคล (Assessment Report) 
▪ ระบบงานทะเบียน (Transcript) 
▪ การพัฒนาแอ๊พพลิเคชั ่นซูม (Zoom Application) เพื่อสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอนออนไลน์ในสถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา  (Covid-
19)  

o ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 

▪ ระบบรับสมัครนักเรียน Online (Recruitment) 
▪ ระบบฐานข้อมูลประวัติบุคลากรและนักเรียน (Personal Profile) 
▪ ระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร (Staff Assessment) 
▪ ระบบบันทึกเวลาเข้าออกท างาน (Time Attendance) 
▪ ระบบเลือกเมนูอาหารกลางวันส าหรับนักเรียนและบุคลากร (Lunch menu) 
▪ ระบบแจ้งเตือนรับนักเรียนกลับบ้าน (DSIL Drive Thru) 
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▪ ระบบดาวน์โหลดเอกสารและแบบฟอร์มต่างๆ (School Form) เช่น แบบฟอร์ม
ส าหรับบุคลากร  แบบฟอร์มการเงินและการจัดซื้อจัดจ้าง แบบฟอร์มส าหรับ
นักเรียน เป็นต้น 

▪ ระบบตรวจนับครุภัณฑ์ (Asset Tracking) 
▪ ระบบสารสนเทศเพ่ืองานประกันคุณภาพการศึกษา 
▪ ระบบการจ่ายเงินออนไลน์ (Electronic payment) 
▪ ระบบจัดเก็บไฟล์ Cloud Storage 
▪ ระบบตรวจว ัดระดับคุณภาพอากาศภายในโรงเร ียน DSIL Dust (PM2.5) 

Station 
4.3 งานประชาสัมพันธ์ (PR/CRM) มีแผนการจัดโครงการ/กิจกรรม ประจ าปี ดังนี้ 

• โครงการออกแบบและพัฒนาการสื่อสารและสื่อสิ่งพิมพ์รูปแบบ 2 ภาษา 

• โครงการพัฒนาช่องทางการสื่อสารผ่านสื่อสังคมออนไลน์  

• โครงการผลิตสื่อโสตทัศน์ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 

• โครงการจัดท าของที่ระลึก 

• โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

• โครงการแสดงผลงานนักเรียนและคุณครู 

• กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียนใหม่และประชุมผู้ปกครอง 

• กิจกรรมห้องเรียนพ่อแม ่

• โครงการให้การปรึกษาด้านจิตวิทยากับคุณครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครอง 
 
หมายเหตุ 

เนื่องจากในปีการศึกษา 2563 ที่ผ่านมา โรงเรียนได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) เป็นอย่างมาก ส่งผลให้มีการปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน
และการบริหารจัดการ เพื่อให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ ดังจะได้กล่าวถึงในผลการประเมิน
ตนเองในส่วนถัดไป 
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ข้อมูลส่วนที่ 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน   
ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา (ประเด็นพิจารณา) ผลการด าเนินการ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดค านวณ 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริม
ทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ
ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้น โดยได้จัด
กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะแบบองค์รวม เช่น การ
เข ียน Journal, การเข ียนรายงานทางว ิชาการ5 บท
ประกอบโครงงาน (5-Chapter Project Report) , การ
น าเสนอผลงานการเรียนรู้ในแต่ละวิชา, การน าเสนอผลการ
เรียนรู้โครงงานผ่านงานนิทรรศการ (Exhibition) ประจ า
ภาคเร ียน ท ั ้ งภาษาไทยและภาษาอ ังกฤษ เป ็นต้น 
นอกจากนี้ โรงเรียนยังมีกิจกรรมส่งเสริมให้ผู ้เรียนอ่าน
หนังสือ บทความ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ทั้งในรูปแบบออนไลน์
และออฟไลน์ ได้อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 
     ความสามารถในด้านการคิดค านวณเหมาะสมตาม
ระดับชั้น โดยโรงเรียนได้จัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน (คลินิกคณิตศาสตร์) ได้แก่ กิจกรรมทักษะ
การบวก ทักษะการลบ ทักษะการคูณ และทักษะการหาร 
ส่งเสริมทักษะการคิด การสื่อสารและการท างานเป็นทีม , 
กิจกรรมการแข่งขันคิดเลขเร็วประจ าปี ระดับชั้น ม.1-3, 
โครงการประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์
และวิทยาศาสตร์ (TEDET) เป็นต้น 
 

 
 
 
    
  ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
แต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2563 
     จากสถิติพบว่า นักเรียนเฉลี่ยร้อยละ 96.16 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในแต่ละวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
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กระบวนการพัฒนา (ประเด็นพิจารณา) ผลการด าเนินการ 

2) ม ีความสามารถในการค ิดว ิ เคราะห์ ค ิดอย ่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยจัดการเรียนการสอนและจัด
กิจกรรมต่างๆ ทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ที่
เน ้นทักษะ กระบวนการค ิด และมีการบ ูรณาการให้
เหมาะสมกับทุกกลุ ่มสาระ มีการจัดโครงงานที ่เป็นทั้ง
โครงงานต่อเนื่อง และโครงงานใหม่ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความสามารถทางด้านการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์
ผลงาน โดยจัดโครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนผ่านรูปแบบ
บ้านเรียนต่างๆ ในระดับมัธยมศึกษา เช่น บ้านวิศวกรรม , 
บ้านวิทยาศาสตร์, บ้านศิลปศาสตร์ เป็นต้น เพื่อให้ผู้เรียน
ได้ใช้ความสามารถในการแก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม โรงเรียนได้ส่งเสริมให้
ผ ู ้ เร ียนมีความร ู ้และทักษะที ่จ  าเป ็นตามหลักส ูตร มี
กระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย จัดการ
เรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู ้เรียนและเสริมสร้าง
ศักยภาพตามที่ผู้เรียนมีความต้องการเฉพาะบุคคล ส่งเสริม
ให้ผู ้เรียนรู ้จักน าเสนอวิธีคิด โดยท าโครงงานในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยเน้นทักษะ
กระบวนการคิด คิดเป็นท าเป็น แก้ปัญหาได้ ทั้งในห้องเรียน
และนอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีว ิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้ผ ู ้ เร ียนมี
ความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรอง
พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ 
มีการอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นด้วยกระบวนการ
กลุ่ม และฝึกการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
     นอกจากนี้ โรงเรียนยังได้ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้และ
ท างานโดยใช ้กระบวนการกลุ ่ม ร ่วมคิดร ่วมท า ร ่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อความคิดสร้างสรรค์ คิดแก้ปัญหา
และน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้ โดยใช้เทคนิค

 
 
      
    ร้อยละของนักเร ียนที ่ม ีผลการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน ในระดับดีขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2563 
     จากสถิติพบว่านักเรียนเฉลี ่ยร้อยละ 97.13 มีผลการ
ประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียนในระดับดีข้ึนไป 

ร่องรอยหลักฐาน 
- รายชื่อนักเรียนเข้าร่วมการทดสอบโครงการประเมิน

และพัฒนาสู ่ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ (TEDET) 

- โครงงานระดับประถม และมัธยมในแต่ละภาคเรียน 
- ตัวอย่างกิจกรรมในแต่ละระดับชั้น 
- ภาพกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน 
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การสอนที่หลากหลาย เช่น การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 
การใช้ปัญหาเป็นฐาน การใช้ค าถามเป็นฐาน เป็นต้น 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้
นักเรียนเป็นนักคิด นักประดิษฐ์และพัฒนาผลงาน เพื่อฝึก
ทักษะการคิด พัฒนาและต่อยอดผลงานเพื่อเชื่อมโยงองค์
ความรู้ในด้านต่างๆ เข้าด้วยกัน ใช้หลักการอธิบายความรู้
จากกลุ่มวิชาหลัก เข้าบูรณาการในโครงงานและเชื่อมโยง
เข้ากับทุกอาชีพในปัจจุบันที ่ต้องใช้ทักษะการออกแบบ 
ประดิษฐ์ หลักการคิดผนวกเข้ากับการท างานโดยยึดถือ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลัก SDGs (Sustainable 
Development Goals) ซึ่งประกอบไปด้วยการพัฒนาทั้ง 
17 เป้าหมาย ดังนี้ 
เป้าหมายที่ 1: ขจัดความยากจน 
เป้าหมายที่ 2: ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหาร
และยกระดับโภชนาการส าหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมายที่ 3: สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดี
และส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
เป้าหมายที่ 4: สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาส
ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
เป้าหมายที ่ 5: บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็กหญิง 
เป้าหมายที่ 6: สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน ้าและ
สุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 7: สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึง
พลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยืนในราคาท่ีย่อมเยา 
เป้าหมายที่ 8: ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และ
การมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 

 
     จากการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม พบว่า 
     - นักเร ียนโรงเร ียนดรุณสิกขาลัยได ้ม ีโอกาสฝึกฝน
ความสามารถของตนเองในการสร้างนวัตกรรมต่างๆ ได้อย่าง
ยอดเยี่ยม เนื่องจากครูผู้สอนได้ให้อิสระทางความคิดในการ
สร้างสรรค์ผลงาน ท าให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ใหม่ๆ เช่น 
การท าโครงงานคณิตศาสตร์ การท ากิจกรรมภาษาไทย การ
สร้างสรรค์ผลงานเพ่ือน าเสนอการเรียนรู้ภาษาถิ่น นักเรียน
บางคนสามารถสร้างแอนิเมชัน (Animation) โดยคิดบท
ละครเป็นภาษาถ่ินได้ เป็นต้น 
     - นักเรียนโรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู ้ได้ท ั ้งด ้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม 
สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ได้ เช่น การน าเสนอโครงงานประจ าภาค
เรียน, การร่วมโครงการแบ่งปันนวัตกรรมการเร ียนรู ้สู่
สาธารณะ เช่น  
โ ค ร ง ก า ร  Climate Action ( En- Road Climate 
Ambassadors) ซึ่งจัดผ่านออนไลน์ โดย Peter Senge จาก 
Massachusetts Institute of Technology (MIT) ประเทศ
สหรัฐอเมริกา มีนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ดังนี้ 
1. เด็กชายนภัทร ยี่สุ่นศรี                   นักเรียนชั้น ม.2 
2. เด็กหญิงกัญญ์ชนัญญ์ พรปรีชาธนกุล นักเรียนชั้น ม.3 
3. เด็กหญิงญาณวี ธารธารานุกุล  นักเรียนชั้น ม.3  
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เป้าหมายที่ 9: สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน 
ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม 
เป้าหมายที่ 10: ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและ
ระหว่างประเทศ 
เป้าหมายที่ 11: ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มี
ความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 12: สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและ
การบริโภคท่ียั่งยืน 
เป ้าหมายที ่  13: เร ่งต ่อส ู ้ก ับการเปลี ่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น 
เป้าหมายที่ 14: อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร 
ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 15: ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบ
นิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การ
กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดิน
และฟื ้นสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพ 
เป้าหมายที่ 16: ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้าง
สถาบันที ่มีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุก
ระดับ 
เป ้าหมายที ่  17: เสร ิมความเข ้มแข็งให ้แก ่กลไกการ
ด าเนินงานและฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก
ส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 

      
โครงการ  EXIM bank Organic Smart farming ร ่ วมกับ
ส านักงานเขต ราชเทวี โดยร่วมสร้างแปลงผักดรุณสิกขาลัย 
เพื่อสร้างพื้นที่ต้นแบบในการท าสวนเกษตรอินทรีย์เพื่อความ
ยั่งยืนในชุมชน 
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โครงการ Kubota Farm สานต่อแรงบันดาลใจ ในการท า
สวนดาดฟ้า โดยใช้เทคโนโลยี  
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โครงการ Project Art ท างานกับชุมชนบางมด ร่วมกับทีม 3C 
Project เพื่อช่วยออกแบบผลิตภัณฑ์ และการสร้างผลงาน
การเรียนรู้ประจ าโครงงานแต่ละภาคเรียน เป็นต้น  

 
ร่องรอยหลักฐาน 

- โครงงานนักเรียน 
- โครงการ/กิจกรรมร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
- การจัดการเรียนรู้แบบบ้านเรียนในระดับมัธยม 
- หลักสูตรวิชา Fablab 
- ผลงานนักเรียน  

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีการพัฒนาหลักสูตรการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัจจุบัน และเหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียนตามช่วงวัย 
เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ได้จริง  โดยมีการ
จ ัดการเร ียนการสอนซ ึ ่งผสมผสานการใช ้ท ักษะทาง
เทคโนโลยี เช่น การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานใน
ระดับประถมปลาย (Microsoft Word และ PowerPoints)  
     มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีกิจรรมการสืบค้น
ข้อมูลจากแหล่งเร ียนรู ้ออนไลน์ การใช้ Web Search 
Engine ต่างๆ ในโลกยุคที ่ม ีข ้อมูลข่าวสารมากมายอยู่

 
 
     จากกระบวนการพ ัฒนาเพ ื ่อส ่ง เสร ิมให ้ผ ู ้ เร ียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
พบว่า 
     นักเรียนโรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารได้อย่างเหมาะสม 
ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ สามารถใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้า
ข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต สืบค้นข้อมูลเพื่อเขียนรายงานทาง
ว ิชาการเพื ่อประกอบการท าโครงงาน สามารถอ้างอิง
แหล่งข้อมูลที่เชื ่อถือได้ มีพัฒนาการในการเขียนโปรแกรม
เพื่อน ามาประยุกต์ใช้ในการท าโครงงาน และประกอบการ
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รอบตัว  ฝึกทักษะให้นักเรียนสามารถใช้ Web Search 
Engine ต่างๆ ได้อย่างมีวิจารณญาณ ทั้งในการคิดวิเคราะห์
ข้อมูลและการเลือก Web Search Engine ที ่น่าเชื ่อถือ 
สามารถอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่สืบค้นได้  
     มีการจัดการเร ียนการสอนในรายวิชา Fablab ซึ่ง
นักเรียนได้เรียนรู้การเขียนโปรแกรม (Coding) โดยเริ่มจาก
โปรแกรมพื้นฐานที่เหมาะสมกับผู ้เรียนตามช่วงวัย เช่น 
Scratch ไปจนถึงการใช้โปรแกรมที่ยากและซับซ้อนขึ้น
อย่าง Sketch up หรือ การใช้ Arduino ซึ่งเป็นโปรแกรมที่
ยากขึ้น และการใช้โปรแกรมต่างๆ เหล่านี้มักจะถูกน ามาใช้
ในวิชาโครงงานที่นักเรียนมีความสนใจและต้องการเรียนรู้
เป็นรายบุคคล  
     การเรียนรู้ผ่านวีดีทัศน์ต่างๆ ในโปรแกรม YouTube 
ผู้เรียนชอบเรียนรู้ด้วยการใช้สื่อวีดีทัศน์ต่างๆ จนปัจจุบัน
นักเรียนสามารถสร้างสื่อวีดีทัศน์ มีการสร้างช่อง YouTube 
เป็นของตนเอง 
     การเรียนการสอนผ่าน Application ต่างๆ เช่น Zoom, 
Nearpod หรือ Flip grid เป็นต้น 
 

เรียนรู้ในวิชาต่างๆ มีทักษะพื้นฐานในการใช้โปรแกรมเพ่ือ
น าเสนอผลงานได้ เช่น การออกแบบและสร้างสรรค์โปสเตอร์ 
การน าเสนอออนไลน์ การตัดต่อวีดิโอ การสร้างผลงานการ
เรียนรู้โดยใช้โปรแกรมดีไซน์ (โครงงานนักเรียน) เป็นต้น  
     อย่างไรก็ดี จากสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อ 
Covid-19 ส ่งผลให้ทุกภาคส่วนต้องปรับตัว รวมถึงภาค
การศึกษาด้วย ดังนั ้น การเรียนผ่านสื ่อออนไลน์จึงเป็น
ทางเลือกที่เหมาะสมในเวลานี้  ท าให้ครูและนักเรียนดรุณ
สิกขาลัยต้องเรียนรู้และปรับตัวเข้าให้เข้ากับสถานการณ์ที่
เกิดขึ้นโดยการเรียนรู้ผ่านช่องทางออนไลน์  จุดเด่นที่เห็นได้
ชัดคือ ทั้งครูผู้สอน ผู้เรียน และรวมถึงผู้ปกครองด้วยที่จะต้อง
เรียนรู ้และฝึกใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ ที ่ไม่เคยใช้มาก่อน เช่น 
Application Near pod, Flip grid, ก า ร ใ ช ้  Google 
Classroom หรือ Kahoot เป็นต้น 
 
ร่องรอยหลักฐาน 

- แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา Fablab 
- การจัดการเรียนการสอนในรายวิชา Fablab 
- ผลงานการเรียนรู้จากรายวิชา Fablab 
- การจัดการเรียนรู้แบบ Home Based Learning 
- การจัดการเรียนการสอนผ่าน Zoom 
- ผลงานการเรียนรู้จากโครงงานนักเรียน 
- งาน Exhibition ประจ าภาคเรียน 
- Google Classroom ประจ าแต่ละชั้นเรียน 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยใช้กระบวนการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาผู้เรียนในแบบองค์รวม
อย่างรอบด้าน โดยก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้รายปี ราย
ภาคเรียน ตามกระบวนการพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียน 
เพื่อน าผลการพัฒนามาปรับใช้ให้สอดคล้อง เหมาะสมกับ
ผู ้เร ียนและสถานการณ์ในปัจจุบัน อีกทั ้งยังส่งเสริมให้

 
     จากกระบวนการพัฒนาเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา พบว่า นักเรียน
โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีความก้าวหน้าในการเรียนรู ้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะกระบวนการต่างๆ  
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ครูผู ้สอนใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู ้เรียนเป็น
ส าคัญตามแนวทาง Constructionism ซึ่งเน้นการพัฒนา
ผู้เรียนตามศักยภาพและความสนใจ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่าน
การลงมือปฏิบัติ ถ่ายทอดการเรียนรู้ ในรูปแบบโครงงานใน
ระดับชั้นประถมศึกษา และเรียนรู้ผ่านการท าโครงงานใน
รูปแบบบ้านเรียนในระดับมัธยมศึกษา รวมถึงพัฒนาทักษะ
ชีวิตในการอยู่ร่วมกับผู้อื ่นผ่านการจัดกิจกรรมที่มีความ
หลากหลาย ทั้งกิจวัตรประจ าวัน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมจิตอาสา การเข้าร่วมโครงการประกวดแข่งขัน
ผลงานทางวิชาการ กีฬา การพัฒนาโครงงานเพื่อสร้างสรรค์
ประโยชน์ร่วมกับหน่วยงานภายนอก และกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความรู้ความสามารถของผู้เรียนเพ่ือพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ใน
ระดับสากล  
     นอกจากการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางการ
จัดการเรียนรู้ของโรงเรียนแล้ว โรงเรียนยังได้จัดท าโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา เช่น การพัฒนาทักษะทาง
วิชาการของนักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6, การ
พัฒนาความรู้เรื่องไวยากรณ์ภาษาอังกฤษส าหรับนักเรียนที่
มีผลการเรียนต ่ากว่าเกณฑ์ในระดับมัธยมศึกษา เป็นต้น 

ร่องรอยหลักฐาน 
- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-

NET) 
- การสอบและผลคะแนน เพื ่อวัดความสามารถด้าน

ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ ระดับมัธยมศึกษา 
 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     การจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนดรุณสิกขาลัยมุ่งเน้นให้
ผู ้เรียนเกิดองค์ความรู้และทักษะที่พร้อมจะศึกษาต่อใน
ระดับชั ้นที ่ส ูงขึ ้น และมีว ุฒิภาวะและเจตคติต ่ออาชีพ
เหมาะสมกับช่วงวัย โดยการจัดกิจกรรมที ่หลากหลาย
เพื่อให้ตรงกับความต้องการของผู้เรียน ดังตัวอย่างเช่น การ
จัดการเรียนรู้รูปแบบโครงงานเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ตาม
ความสนใจ เช่น วิชาโครงงานในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 มีหัวข้อการเรียนรู้หลักหัวข้อ “Born to be” เป็นการ
เรียนรู้เรื่องอาชีพต่างๆ และมีการเชิญผู้เชี่ยวชาญในสาขา
อาชีพต่างๆ มาให้ความรู้และสร้างเจตคติที่ดี โดยในแต่ละ

 
     จากการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ พบว่า 
     นักเรียนโรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ ้น เห็นได้
จากผลการจัดการเรียนรู้ในระดับประถมศึกษาซึ่งมีพื้นฐาน
เรื ่องความรู ้ความเข้าใจอาชีพในชุมชน รวมถึงหลักการ
ส่งเสริมอาชีพ และการเชิญวิทยากรซึ ่งเชี่ ยวชาญในสาขา
อาชีพต่างๆ มาให้ความรู้ ซึ่งเป็นพื้นฐานในการต่อยอดไปสู่
การจัดการเรียนรู้ในระดับชั้นมัธยมศึกษาในรูปแบบของบ้าน
เรียน เช่น  
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ครั ้งก็จะเปลี่ยนไปตามความสนใจของผู้เรียน เช่น ยูทูป
เบอร์ จิตรกร นักเขียน นักดาราศาสตร์ ฯลฯ, วิชาโครงงาน
ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 มีการส่งเสริมการเรียนรู้
เร ื ่องอาช ีพผ ่านช ุมชนสามพรานที ่ เน ้นการสนับสนุน
เกษตรกรในชุมชน หลักการด าเนินการของผู้ประกอบการ
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และเรียนรู้ผ่านชุมชนย่าน
กุฎีจีน ที่มีการประกอบอาชีพท าขนมฝรั ่งกุฎีจีน ถือเป็น
อาชีพที่ยังมีการอนุรักษ์มาจนถึงปัจจุบัน 
     นอกจากนี้ในระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนมีการจัดวิชา
แนะแนวที ่มุ ่งเน้นขอบข่ายการศึกษาต่อในชั ้นเรียนทุก
ระดับชั้น มีการจัดวิชาที่มีกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อให้ตรง
กับความต้องการของผู้เรียน เช่น วิชา Fablab ที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์การประกอบอาชีพตามความถนัด
และความสนใจของตนเอง ฝึกกระบวนการวางแผน การ
ท างานเป็นกลุ่ม ฝึกการใช้เครื่องมือ และฝึกการคิดเป็น
ขั้นตอน เป็นต้น 
 
 

     บ้านเรียน (SO.SCI.TY Project House) SO.SCI.TY ย่อ
ม าจ าก  Social and Science Community ต ั ้ ง ช ื ่ อ ใ ห้
สอดคล้องกับค าว่า Society ที่แปลว่าสังคม เป้าหมายการ
เรียนรู้เพื่อให้นักเรียนที่มีความสนใจในการออกแบบโครงงาน
ภายใต้ปัญหาและสภาพแวดล้อมปัจจุบันที ่ก าลังประสบ
ปัญหาเกี ่ยวกับการระบาดของไวรัสโคโรนา ภายใต้หัวข้อ 
Science for a Better Society หรือ วิทยาศาสตร์เพื่อการ
พัฒนาสังคมให้ดีขึ ้น อาทิ การใช้ชีวิตประจ าวันของคนใน
สังคม การหยุดงานและขาดรายได้ และความจ าเป็นที่ต้องกัก
ตัวอยู่บ้านเป็นเวลานาน ส่งผลโดยตรงต่อภาวะทางร่างกาย
และจิตใจ ความเครียดที่สะสม ความเบื่อหน่าย สิ่งเหล่านี้
สังคมเราก าลังเผชิญหน้ากับการเปลี ่ยนแปลงใหม่ (New 
Normal) ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง คือ นักเรียนสามารถน า
องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์มาประยุกต์เพ่ือ
แก้ปัญหาต่างๆ ในชีวิตประจ าวันของนักเรียนได้ 
     บ้านเรียนศิลปกรรมศาสตร์ (MMAD Project House) 
วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสนใจในศาสตร์และศิลป์ 
ทางด้านดนตรี สื่อมัลติมิเดีย เทคโนโลยี ศิลปะการออกแบบ
และด้านวรรณกรรม (Music Multimedia Arts and Design
) สร้างสรรค์โครงงานของตนเองที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
ภายใต ้ห ัวข ้อ “MMAD : Future Together” ที ่ เน ้นการ
เรียนรู ้เกี ่ยวกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ซึ ่งส่งผลให้วิถีการ
ด าเนินชีวิตของคนต้องเปลี่ยนแปลงไป ทั้งด้านการท างาน 
การศึกษา เศรษฐกิจ สังคม ฯลฯ และเป็นจุดเริ ่มต้นของ
แนวความคิดใหม่ๆ ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพื่อให้ผู้คนสามารถใช้
ชีวิตอยู่ร่วมกันได้ โดยอาศัยพื้นฐานสุนทรียศาสตร์เชื่อมโยง
กับคุณค่าและพื้นฐานความเป็นมนุษย์ทั้งในเชิงความคิดและ
เชิงพฤติกรรม  
     บ ้านเร ียนว ิศวกรรมศาสตร ์  (Engineering Project 
House) วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู ้เรียนที ่มีความสนใจในด้าน
พื้นฐานวิศวกรรม การประดิษฐ์ชิ้นงาน การเขียนโปรแกรม 
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และการสร้างนวัตกรรม เรียนรู ้ในสิ ่งที ่ตนเองสนใจและ
สร้างสรรค์โครงงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ภายใต้หัวข้อ 
“COVID-19 Innovation” โดยเน ้นการเร ียนร ู ้ เก ี ่ยวกับ
สถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิดในปัจจุบันที ่ส ่งผล
กระทบต่อชีวิตของผู้คนทั่วโลก การคิดค้น พัฒนานวัตกรรม
และเทคโนโลยี เพื่อช่วยลดการแพร่ระบาดของโรคหรือสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการด าเนินชีวิตเพ่ือความปลอดภัยและ
ให้ชีวิตด าเนินต่อไปได้ เช่น หุ่นยนต์สู ้โควิด ตู้ความดันลบ 
กล่องป้องกันเชื้อผู้ป่วย การท าเกษตรเมื่อต้องกักตัวอยู่บ้าน  
     บ้านเรียนปิ่นโต (Pinto Project House) เป้าหมายการ
เรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนที่สนใจด้านการท าอาหาร ธุรกิจอาหาร 
วิทยาศาตร์และเทคโนโลยีอาหาร หลักโภชนาการ ซึ่งในปี
การศึกษานี้ บ้านเรียนปิ่นโตได้จัดตั้งขึ้นเป็นครั้งที่ 3 โดยยึด
แนวทางหลักเป็นการท าโครงงานเกี่ยวกับอาหารโดยมุ่งเน้น
เชิงพานิชย์ที ่มากขึ ้น เนื ่องจากให้นักเรียนทุกคนได้เกิด
กระบวนการคิดวิเคราะห์ก่อนจะลงมือท า ให้นักเรียนรู้จักการ
ท าบัญชีของโครงงานของนักเรียนเอง ให้นักเรียนรู้จักการวาง
แผนการท างาน การวางแผนการเงิน การลงมือปฏิบัติเพ่ือ
ผลลัพธ์ที่มากกว่าอาหาร ให้นักเรียนได้ลองผิดลองถูกกับสูตร
เฉพาะของนักเรียนเองและได้เก็บข้อมูลจากผู้บริโภคหรือ
ลูกค้าของนักเรียนเอง หลังจากนั ้นนักเรียนจะได้ศึกษา
เกี่ยวกับการตลาดและการจัดจ าหน่ายอีกด้วย  
     บ ้ านเร ียนศ ิลปะและการออกแบบ (Art & Design 
Project House) เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสนใจในด้านศิลปะ
แขนงต่างๆ ทั้งวิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ได้สร้างสรรค์
โครงงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม มีจุดมุ่งหมายในการเรยีนรู้
เกี่ยวกับสภาวการณ์ปัจจุบัน ที่ส่งผลให้วิถีการด าเนินชีวิตของ
คนต้องเปล ี ่ยนแปลงไป ทั ้งด ้านการท างาน การศึกษา 
เศรษฐกิจ สังคม ฯลฯ และเป็นจุดเริ่มต้นของแนวความคิด
ใหม่ๆ ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพื่อให้ผู้คนสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกัน
ได้  
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     บ้านเรียน DIY (Do It Yourself) เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความ
สนใจในด้านการสร้างสรรค์ผลงาน การประดิษฐ์ชิ ้นงาน 
เรียนรู ้ในสิ ่งที ่ตนเองสนใจสร้างสรรค์โครงงานโดยยึดถือ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนตามหลัก SDGs (Sustainable 
Development Goals: SDGs) ภายใต้หัวข้อ “เชื่อมโยงการ
ประดิษฐ์ สู ่อาชีพที ่สนใจ” มีจุดมุ ่งหมายเน้นการเรียนรู้
เกี ่ยวกับสถานการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน โดยใช้องค์
ความรู ้ด ้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และกระบวนการ
ท างานทางเทคโนโลยีช่วยสร้างสรรค์ชิ ้นงาน ประยุกต์กับ
ความสนใจของตนเองเพื่อสร้างแนวคิดหรือประดิษฐ์สิ่งของ
ใกล้ตัว ให้สามารถใช้งานได้จริง และสามารถเชื่อมโยงสู่อาชีพ
ที่มีประโยชน์ต่อประชาชน สังคม และประเทศชาติ 
     จากทุกบ้านเรียนที ่ได้กล่าวมา จะพบว่า การจัดการ
เรียนรู ้ในรูปแบบบ้านเรียนได้เน้นผู ้เร ียนเป็นส าคัญ บน
พื้นฐานการพัฒนาผู ้เรียนตามความสนใจ เพื ่อพัฒนาองค์
ความรู้ ทักษะ และเจตคติซึ ่งเป็นพื้นฐานของการประกอบ
วิชาชีพในอนาคตซึ่งนักเรียนได้เรียนรู้จากความสนใจ หรือ
ปัญหา และร่วมกันหาแนวคิดต่างๆ การท างานเป็นทีม 
ออกแบบการเรียนรู้ร่วมกัน และบูรณาการสาขาวิชาต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องตามช่วงชั้นหรือมากกว่าช่วงชั้น โดยมีครูคอยดูแล
อย่างใกล้ชิดเป็นรายบุคคล  มาเป็นแนวทางงในการจัดการ
เรียนการสอนในบ้านเรียนอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ผู้เรียนได้
ค้นพบตัวตน รู้จักตนเองมากข้ึนในแต่ละสาขาวิชาชีพ ผลการ
เร ียนร ู ้สะท ้อนผ ่านการท  าโครงงานและการน  าเสนอ
กระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ค้นพบระหว่างการเรียนรู้  
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบโครงงาน และบ้านเรียน 
- แผนการจัดการเรียนรู้รูปแบบโครงงาน และแผนการ

จัดการเรียนรู้ของบ้านเรียน 
- กิจกรรมการเรียนรู้ประจ าโครงงานในแต่ละภาคเรียน 
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- ผลงานการเรียนรู้จากโครงงานนักเรียน 
- รายงานโครงงาน 5 บทในระดับมัธยมศึกษา 
- งาน Exhibition ประจ าภาคเรียน 
- การจัดการเรียนการสอนในรายวิชา Fablab 
- ผลงานการเรียนรู้จากรายวิชา Fablab 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     การมีคุณลักษณะและค่านิยมที ่ดีตามที ่สถานศึกษา
ก าหนด ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที ่มีคุณธรรม จริยธรรม
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
ซึ่งโรงเรียนได้มีกิจกรรมส่งเสริมนักเรียน ดังนี้  
     1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะในชั้นเรียน เช่น การ
เข้าแถว เคารพธงชาติ สวดมนต์ กิจกรรมจิตอาสาหน่วย
บริการ กิจกรรมโฮมรูม เป็นต้น 
     2. โครงการหรือกิจกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียนในโรงเรียนร่วมกัน เช่น กิจกรรมวัน
ไหว้ครู กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
กิจกรรมกีฬาส ี เป ็นต ้น (ท ั ้งน ี ้ร ูปแบบกิจกรรมมีการ
ปรับเปลี ่ยนให้เข้ากับสถานการณ์ที ่ป้องกันโรคระบาด 
Covid-19)  
     3. โครงการที่ส่งเสริมคุณลักษณะความเป็นผู้น าและ
หลักประชาธิปไตย ได้แก่ โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการ
นักเรียน และ โครงการ หรือกิจกรรมจากคณะกรรมการ
นักเรียนเพื่อเปิดโอกาสสร้างพื้นที่ในการแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ เช่น กิจกรรมแข่งขัน E-Sport เป็นต้น 
 
 
 

 

     จากการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด พบว่า นักเรียนที่มีผล
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-
6 อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ 99.51 
     น ักเร ียนโรงเร ียนดร ุณสิกขาล ัยเป ็นผู้ ท ี ่ม ีค ุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามที่
สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม เห็นได้จากการปฏิบัติตนตามระเบียบวินัย และ
ข้อตกลงของห้องเรียนและโรงเรียน นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
หน้าเสาธงทุกวัน มากกว่าร้อยละ 85  
     นอกจากนี้ นักเรียนยังมีความกระตือรือร้น และให้ความ
ร่วมมือในการร่วมกิจกรรมและโครงการของโรงเรียน เช่น 
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การเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
มากกว ่าร ้อยละ 95 ส่งผลให้เก ิดประธานนักเร ียนและ
คณะกรรมการนักเรียนเพื ่อด าเนินกิจกรรมที ่สร้างสรรค์
ร่วมกับโรงเรียน เช่น จัดการแข่งขัน E-Sport และมีการมอบ
รางวัลให้แก่ผู้ชนะกิจกรรม เป็นต้น 
     นักเรียนมีคุณลักษณะของการเป็นนักเรียนรู้เชิงรุก จาก
การเรียนรู้และแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาโครงงานของตนเอง
น าไปสู่การเผยแพร่สู ่สาธารณะให้เกิดประโยชน์ (โครงงาน
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา) และร่วมเผยแพร่องค์ความรู้ 
ทักษะที่เกิดจากการเรียนรู้ในรูปแบบโครงงานสู่สาธารณะชน
โดยการเข้าร่วมกิจกรรม Smart Play Dynamic Sharing ณ 
ศูนย์การค้า The EmQuartier  
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- สถิติการมาเรียนของนักเรียน 
- การเข้าแถวเคารพธงชาติทุกวันตอนเช้า 
- การสวดมนต์ ท าสมาธิก่อนเรียน และเล่านิทาน

คุณธรรม 
- เวรประจ าวันในแต่ละห้องเรียน 
- สถิติการเข้าร่วมกิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
- โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
- ภาพกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรม

กีฬาสี กิจกรรมจากคณะกรรมการนักเรียน เป็นต้น 

2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะ
ให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยใน
รูปแบบกิจกรรมเชิงบูรณาการในวิถีชีวิตประจ าวัน และ
กิจกรรมในชั้นเรียน รวมถึงกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ เช่น 
กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติในช่วงเช้า นักเรียนได้ฝึกการ
ไหว้ ทุกวันศุกร์นักเรียนจะแต่งกายด้วยชุดผ้าไทยซึ่งทาง
โรงเรียนได้เปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเลือก

 
     จากการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย พบว่า 
     นักเรียนโรงเรียนดรุณสิกขาลัยเกิดความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยสังเกตได ้จากกการแสดงออกในว ิถี
ชีวิตประจ าวัน การแสดงความเคารพด้วยการไหว้ กล่าวค า
ขอบคุณ การปฏิบัติตนตามมารยาทที่ดีต่อผู้อื่น การแต่งกาย
ด้วยชุดไทยที่เหมาะสมตามวัย นอกจากนี้ นักเรียนยังได้
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ชุดการแต่งกายที่เหมาะสม แสดงออกถึงเอกลักษณ์การแต่ง
กายแบบไทย นอกจากนี้ กิจกรรมในชั้นเรียนหน่วยบูรณา
การยังผสมผสานกิจกรรมที่สร้างให้นักเรียนเกิดความภูมิใจ
ในความเป็นไทย เช่น การเล่านิทาน วรรณคดีไทย ในช่วง 
Story Time ของชั้นประถมศึกษาปีที่ 1, กิจกรรมท าอาหาร
ไทยในหน่วยการเรียนรู้บูรณาการชั้นประถมศึกษาปีที่ 4, 
บ้านเรียนโขนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เรียนรู้การแสดง
โขน และท าโครงงานที่มีความเกี่ยวข้องกับการแสดงโขน 
เป็นต้น 
     นอกจากนี้ นักเรียนทุกคนยังมีโอกาสเป็นส่วนหนึ่งใน
กิจกรรมไหว้ครู ซึ่งนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการท าพาน
ธูปเทียน และพานดอกไม้ไหว้ครู เพื่อแสดงความกตัญญูต่อ
ครูผู้สอนและการมอบตัวเป็นศิษย์ พร้อมกันนี้นักเรียนได้
เรียนรู้มารยาทการกราบผู้ใหญ่อีกด้วย จากกิจกรรมที่ทาง
โรงเรียนจัดขึ้นนั้น ช่วยบ่มเพาะนักเรียนในด้านความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทยได้เป็นอย่างดี 

สะท้อนความสนใจในการเรียนรู้ผ่านการท าโครงงานตาม
ความสนใจ ที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย เช่น โครงงานแต่งค าประพันธ์ โครงงานการแสดง
ละครไทยในสมัยอยุธยา โครงงานรถสามล้อ เป็นต้น 
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- กิจกรรมการเข้าแถวเคารพธงชาติทุกวันตอนเช้า 
- การสวดมนต์ ท าสมาธิก่อนเรียน และเล่านิทาน

คุณธรรม 
- วิถีชีวิตปฏิบัติประจ าวันของนักเรียน 
- โครงงานนักเรียน 
- แผนการจัดการเรียนรู ้โครงงานบูรณาการในระดับ

ประถมศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้บ้านเรียนโขน 
- ภาพกิจกรรมไหว้ครู 
- ภาพกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละโครงงาน 

3) การยอมรับที ่จะอยู ่ร ่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยจัดกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย โดยการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการ
ท างานเป็นกลุ ่ม การท าโครงงานในแต่ละภาคเรียน ซึ่ง
นักเรียนจะได้ฝึกการยอมรับในความคิดเห็นที ่แตกต่าง 
ความขัดแย้ง น าหลักการประชาธิปไตยในชั้นเรียนมาปรับ
ใช้ในกระบวนการท างานโดยคุณครูเป็นผู้ดูแล การน าเสนอ
แนวคิดหรือผลงานผ่านกิจกรรม Show and share และ
สะท้อนการเรียนรู้ร่วมกัน  อีกทั้งบรรยากาศในห้องเรียนยัง
สนับสนุนให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนและชี้ให้เห็นถึงความ
แตกต่างผ่านการท าชิ ้นงาน เช่น วิธีการท างาน วิธีการ
แก้ปัญหา ที่มีได้หลากหลายวิธีการแต่มีเป้าหมายเดียวกัน 

 
 
    จากการจัดการเรียนรู้ที ่มุ ่งเน้นให้ผู ้เรียนได้เรียนรู ้และ
ยอมรับที ่จะอยู ่ร ่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
พบว่า 
     นักเรียนโรงเรียนดรุณสิกขาลัยเรียนรู ้ ยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อ
ชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี โดยโรงเรียนได้
จัดการเรียนรู้ กิจกรรมเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ และยอมรับ
ความแตกต่างที่หลากหลาย สามารถสังเกตผลที่เกิดขึ้นจาก 
     1.การเรียนรู ้ในชั ้นเรียน ผลสะท้อนจากการเข้าร่วม
กิจกรรม เช ่น กิจกรรมสะท้อนการเร ียนรู ้ (Reflection) 
ประจ าโครงงานในระดับชั้นประถมศึกษา และการสะท้อน
การเรียนรู้ในรูปแบบบ้านเรียน ในระดับมัธยมศึกษา 



70 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

กระบวนการพัฒนา (ประเด็นพิจารณา) ผลการด าเนินการ 

      การจัดการเรียนรู ้ในรูปแบบบ้านเรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษา เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ร่วมเรียนรู้กับนักเรยีน
ในระดับชั ้นที ่แตกต่างกัน เป็นการคละชั ้นเรียนเพื ่อให้
นักเรียนมีโอกาสเรียนรู้จากรุ่นพี่ รุ ่นน้อง และ ครูประจ า
บ้าน รวมถึงวิทยากรผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
         ในส่วนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ทางโรงเรียนได้จัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ความแตกต่างทางศาสนา เช่น 
การท าบุญประจ าปีของโรงเรียนที่มีพิธีท าบุญในศาสนาพุทธ 
และศาสนาอิสลาม อีกทั ้งในแต่ละปีการศึกษาจะมีการ
เลือกตั้งประธานนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
แสดงออกตามหลักประชาธิปไตย ยอมรับเสียงส่วนใหญ่ 
เปิดโอกาสให้ทีมคณะกรรมการที่ชนะการเลือกตั้งเข้ามา
ท างานเพื่อร่วมเรียนรู้และพัฒนาโรงเรียนตามนโยบายที่ได้
ประกาศไว้ 

     2. จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คิด
เป็นร้อยละ 100   
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- กิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
- แบบบันทึกกิจกรรม Reflection  
- โครงงานนักเรียน 
- แผนการจัดการเร ียนรู ้โครงงานบูรณาการในระดับ

ประถมศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้บ้านเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
- ภาพกิจกรรมงานท าบุญโรงเรียน 
- ภาพกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยจัดการเรียนรู ้เพื ่อมุ ่งเน้นให้
นักเรียนเป็นผู้ที่มีสุขภาวะกายที่ดี และมีจิตสังคม แม้ว่าในปี
การศึกษา 2563 จะเป็นช่วงที่มีการระบาดของโรคติดต่อ
จากไวรัส Covid-19 ส่งผลให้การจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน
ในภาคเรียนที่ 1 และ 3 ด าเนินการด้วยการใช้เทคโนโลยี
เป็นฐาน ถึงกระนั้นโรงเรียนก็ยังเห็นความส าคัญของการจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านทั้งฐานกาย-ใจ โดย
พัฒนาร่างกาย จิตใจ อารมณ์-สังคม ด้วยการจัดกิจกรรมที่
เหมาะกับผู ้เร ียนตามช่วงว ัยออนไลน์ เช ่น กิจกรรมที่
ผ ู ้ ปกครองสามารถม ีส ่ วนร ่ วมได ้ส  าหร ับน ัก เร ียน
ระดับประถม กิจกรรมท าอาหาร กิจกรรมปลูกผัก กิจกรรม
ออกก าลังกายทุกวัน โดยระบุช่วงเวลาไว้ชัดเจนในตาราง
เรียนแบบ Home Base Learning ทุกระดับชั้น และเปิด
โอกาสให้นักเรียนระดับมัธยมสร้างสรรค์การออกก าลังกาย
ตามความสนใจ และน าเสนอผ่านการเรียนรู้ออนไลน์ เป็น
ต้น 

 
    

 
ภาวะสุขภาพนักเรียนประจ าปีการศึกษา 2563 

     จากแผนภูมิแท่งได้แสดงให้เห็นถึงสภาวะสุขภาพของ
นักเรียนในภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2563 ดังนี้ 
     นักเรียน ร้อยละ 48  มีน ้าหนักต ่ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน  
     นักเรียน ร้อยละ 34  มีรูปร่างสมส่วน  
     นักเรียนร้อยละ 16   อยู่ในภาวะน ้าหนักเกินและโรคอ้วน  
     นักเรียนร้อยละ 2     อยู่ในภาวะอ้วนอันตราย 
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     นอกจากนี้การดูแลและจัดการด้านโภชนาการเพื่อสุข
ภาวะที่ดีเสริมสร้างให้นักเรียนมีร่างกายแข็งแรง โรงเรียนได้
จัดเตรียมนม อาหารกลางวัน ผลไม้ และอาหารว่างที ่มี
คุณค่าทางโภชนาการเหมาะกับวัย และมีความหลากหลาย
ให้นักเรียนได้รับประทานทุกวันในช่วงที่นักเรียนมาเรียนที่
โรงเรียน รวมถึงมีมาตรการในการดูแลป้องกันโรคติดต่อที่
ชัดเจน มีระบบคัดกรองก่อนเข้าโรงเรียนตรวจวัดไข้ ล้างมือ
โดยเจลแอลกอฮอล์ ซึ ่งดูแลโดยทีมคุณครู Health Care 
และครูเวรประจ าจุดทุกวัน มีมาตราการเว้นระยะห่างใน
ห้องเรียน ให้นักเรียน ครู และบุคลากรสวมหน้ากากอนามัย
ทุกคน ล้างมือ และรักษาความสะอาดหลังจากรับประทาน
อาหารกลางวัน 
     ในการดูแลสุขภาวะทางด้านจิตใจของนักเรียน ทาง
โรงเร ียนจ ัดให ้ม ีน ักจ ิตว ิทยาประจ าโรงเร ียนเพื ่อให้
ค  าปรึกษา และช่วยเหลือนักเร ียน ปรับพฤติกรรมให้
สามารถอยู ่ร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมีความสุข นอกจากนั้น 
คุณครูประจ าชั ้น มีหน้าที ่คอยดูแลเอาใจใส่และสังเกต
นักเรียนอย่างละเอียด หากพบสิ่งผิดปกติจะแจ้งข้อมูลใน
หัวหน้าทราบเพื่อช่วยเหลือนักเรียน และประสานงานกับ
ผู้ปกครองต่อไป  
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้
นักเรียนมีจิตสังคม ได้แสดงออกอย่างเหมาะสมกับวัย จัด 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมลูกเสือ มีการจัดคาบเรียน
ชมรม เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ ร่วมกับคุณครู เพ่ือน พ่ี น้อง 
ที ่มี Passion เดียวกัน ซึ ่งช่วยให้สุขภาวะทางจิตใจของ
นักเรียนได้ถูกเติมเต็ม และเรียนรู้อย่างมีความสุข 

     จากข้อมูลข้างต้น ฝ่าย Health Care โรงเรียนดรุณสิกขา
ลัย มีแนวทางการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนโดยภาพรวมในกลุ่ม
นักเรียนที่มีน ้าหนักต ่ากว่าเกณฑณ์มาตรฐาน กลุ่มที่มีภาวะ
น ้าหนักเกินและโรคอ้วน และกลุ่มที่มีภาวะอ้วนอันตราย ดังนี้ 
     กลุ่มที่ 1 นักเรียนที่มีน ้าหนักต ่ากว่าเกณฑ์ โรงเรียนฯ จะ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้รับประทานอาหารให้ครบ 5 หมู่ 
และคุณครูช ่วยดูแลสัดส่วนในการรับประทานอาหารที่
พอเพียง ไม่น้อยจนเกินไป ส่งเสริมให้รับประทานของว่างเป็น
อาหารในกลุ่มธัญพืชและอาหารคาร์โบไฮเดรตเชิงซ้อน เช่น 
ขนมปังธัญพืช, ธัญพืชชนิดต่างๆ รวมทั้งดูแลให้เคลื่อนไหว
ร่างกายเบาๆแต่สม ่าเสมอ เช่น การเดิน การขึ้นลงบันได ใน
ส่วนของ 
     กล ุ ่ มท ี ่  2 น ัก เร ี ยนในกล ุ ่ มภาวะโภชนาการเกิน
นอกเหนือจากการรับประทานอาหารครบ 5 หมู่แล้ว อาจลด
ส ัดส ่วนปร ิมาณของคาร ์ โบไฮเดรตลงไป ส ่ง เสร ิมให้
รับประทานข้าวไม่ขัดสี งดของว่างจ าพวกเบเกอรี่ที่อุดมไป
ด้วยแป้ง น ้าตาลและไขมัน และสนับสนุนให้เคลื ่อนไหว
ร่างกายอย่างสม ่าเสมอ เช่น การแกว่งแขน การเดิน การขึ้น
ลงบันไดแทนการใช้ลิฟท์ 
     กล ุ ่มที ่  3 นักเร ียนที ่ม ี เกณฑ์ของโรคอ้วนอันตราย
นอกเหนือจากการควบคุมอาหาร ขยับร่างกายตามข้อแนะน า
ข้างต้นแล้ว ควรส่งเสริมให้มีการออกก าลังกายที่เหมาะสมกับ
วัยอย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 ครั้งเพื่อช่วยควบคุมน ้าหนัก และ
เพ่ิมความแข็งแรงของหัวใจ 
     จากข้อมูลการข้างต้น ถือได้ว่านักเรียนโรงเรียนดรุณ
สิกขาลัยส่วนใหญ่ ร้อยละ 82 เป็นผู ้ที ่ม ีส ุขภาพร่างกาย
แข็งแรง และจากสถิต ิของหน่วยคัดกรองตามมาตรการ
ป้องกันโรคระบาดจากไวรัส Covid-19 ไม่พบนักเรียนเป็น
ผู้ป่วยแต่อย่างใด รวมถึงนักเรียนยังเป็นผู้มีสุขภาวะกาย และ
จิตที่สมดุล ปรับตัวตามสถานการณ์โลกปัจจุบันได้ สามารถ
ด ารงชีวิตด้วยความเป็นปรกติสุข   
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ร่องรอยหลักฐาน 
- แผนงานทีม Health Care และข้อมูลการเจริญเติบโต 

การเจ็บป่วยในแต่ละภาคเรียนของนักเรียน 
- รายการอาหาร อาหารว่าง  
- ตารางสอน Home Base Learning 
- แผนการจัดการเรียนรู ้โครงงานบูรณาการในระดับ

ประถมศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้บ้านเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
- ภาพกิจกรรมการคัดกรองนักเรียนตามมาตรการป้องกัน

โรคระบาดติดเชื้อ Covid-19 
- ตารางงานของนักจิตวิทยาประจ าโรงเรียน 
- ภาพกิจกรรมชมรม 
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มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและจัดการ  
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา

ก าหนดชัดเจน 
โรงเรียนดรุณสิกขาลัยได้มีการทบทวนและก าหนด

วิสัยทัศน์ใหม่ “พัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองโลก” ไว้อย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการ
ของช ุมชน ว ัตถ ุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ  
นโยบายของรัฐบาล รวมทั้งทันต่อการเปลี ่ยนแปลงของ
สังคมและโลก 

 เพื่อเป็นการเฉลิมฉลองในโอกาสที่โรงเรียนครบรอบ 
20 ปีแห่งการก่อตั้งโรงเรียนในปี พ.ศ.2563  โรงเรียนได้จัด 
“โครงการกระบวนการร่วมออกแบบภาพอนาคต ก าหนด
วิสัยทัศน์ร่วม DSIL 2020” เมื่อเดือนสิงหาคม ถึง เดือน
พฤศจ ิกายน พ.ศ.2561 โดยความร ่วมม ือจากบร ิษัท
ห้องปฏิบัติการทางสังคม (ประเทศไทย) จ ากัด น าโดย ดร.
อุดม หงส์ชาติกุล ผู้ก่อตั้ง ผู้บริหาร และกระบวนกรบริษัท
ห้องปฏิบัติการทางสังคม (Social Lab Thailand) โดยมี
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพื่อให้เกิดการพัฒนาโรงเรียนและการจัดเรียนการ
สอน 

2. เพื ่อให้คงความเป็นผู ้น  าในด้านการเป็นโรงเร ียน
นวัตกรรมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

3. เพื่อสร้างให้เกิดการมีส่วนร่วมในการคิด ออกแบบ 
รวมถึงการร่วมมือกันของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน 

4. เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้ปกครอง นักเรียน คุณครู 
ทีมงาน และผู้บริหาร ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกัน  

5. เพื ่อสร้างการรับรู ้และเข้าใจสถานการณ์ปัจจุบัน
ร่วมกัน เห็นความเชื่อมโยงในประเด็นต่างๆ และความท้า
ทายร่วมกันมากยิ่งขึ้น 

 
 
 
     จากกระบวนการก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจ โรงเรียนมี
ผลการด าเนินการ ดังนี้ 
     1. โครงการกระบวนการร ่วมออกแบบภาพอนาคต 
ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วม DSIL 2020 

ร้อยละ 90 ของกลุ ่มผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู ้ปกครอง 
นักเรียน คุณครู บุคลากร เจ้าหน้าที ่ และผู ้บริหาร ที ่มี
คุณสมบัติที่ส าคัญ 3 ประการ ได้แก่ Insightful, Influential 
และ Interested (Commitment to Change) และได ้รับ
การคัดเลือก เข้าร่วมกระบวนการร่วมออกแบบภาพอนาคต 
ก าหนดวิสัยทัศน์ ในครั้งนี้ เมื่อวันที่ 24 – 26 สิงหาคม 2561 
ณ โรงแรมสามพรานริเวอร์ไซด์ จากกระบวนการการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของผู้เข้าร่วมกระบวนการ ท าให้ทุกคน
ได้เข้าใจและได้แสดงความคิดเห็นเพื่อก าหนดภาพอนาคต
ของโรงเรียนร่วมกัน จนได้มาซึ่งวิสัยทัศน์ใหม่ของโรงเรียน
ที่ว่า “พัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองโลก” (Developing Thai 
People to Become Global Citizens) 
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6. เพื ่อร่วมออกแบบและสร้างทิศทาง ภาพอนาคต 
ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของโรงเรียน 
     หลังจาก ““โครงการกระบวนการร่วมออกแบบภาพ
อนาคต ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วม DSIL 2020” ข้างต้น โรงเรียน
ดรุณสิกขาลัย ได้ด าเนิน “โครงการกระบวนการออกแบบ
และสร้างพันธกิจเพื่อน าวิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของ DSIL สู่
การปฏิบัติ” โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพื่อขับเคลื่อนวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ ด้วยการสร้าง
การมีส่วนร่วมในการแปลความหมายของวิสัยทัศน์
ในระดับบุคคล 

2. เพื ่อร่วมออกแบบพันธกิจที ่ส าคัญ ไปจนถึงการ
สร้างการรับรู้ที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 

3. เพื่อสืบค้นและเพื่อพัฒนาค่านิยมร่วมของคนใน
องค์กร 

4. เพื่อคัดเลือกผู้น าในอนาคตเข้าร่วมกระบวนการ
เตรียมความพร้อม พัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น า 
เพ่ือน า DSIL ให้เป็นองค์กรที่มีบรรยากาศในการ
ท างานที่ส่งเสริม เกื้อหนุนซึ่งกันและกัน ท างาน
ร่วมกันเพื ่อสร้างองค์กรแห่งการเร ียนรู ้อย ่าง
ต่อเนื่อง มีเป้าหมายที่ยิ่งใหญ่ในการพัฒนาคนไทย
ให้เป็นพลเมืองโลก พัฒนาอย่างต่อเนื่องสู่ความ
ยั่งยืนต่อไป 

      
 

     2. โครงการกระบวนการออกแบบและสร้างพันธกิจเพ่ือ
น าวิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของ DSIL สู่การปฏิบัติ 

     จากโครงการกระบวนการออกแบบและสร้างพันธกิจเพื่อ
น าว ิส ัยทัศน์ร ่วม 2020 ของ DSIL สู ่การปฏิบัต ิท ี ่ได ้เริ่ม
โครงการไปแล้วบางส่วน และก าลังด าเนินการอย่างต่อเนื่อง
อยู่ ณ ขณะนี้ และเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ส่งผลให้การจัดการประชุมแบบมีส่วนร่วม ได้ถูก
เลื่อนการจัดมาโดยตลอด แต่อย่างไรก็ดี ที่ผ่านมา โรงเรียน
ร ่วมก ับบร ิษ ัทห ้องปฏ ิบ ัต ิการทางส ังคม ได ้ม ีการจัด
กระบวนการออกแบบการขับเคลื่อนตามพันธกิจ เพื่อสร้าง
การร ับร ู ้  ก ่อให ้เก ิดการเปล ี ่ยนแปลง ผ ่านการจ ัดการ 
Workshop ขึ ้น จ านวน 5 ครั ้ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อท า
ความเข้าใจความหมายวิสัยทัศน์ “พัฒนาคนไทยให้เป็น
พลเมืองโลก” และเป้าหมายที่จะด าเนินการสื่อสารร่วมกัน 
เพื่อน าไปประชุมกับทีมงานให้ร่วมแปลความหมายวิสัยทัศน์
องค์กรให้เป็นวิสัยทัศน์ของทีม และวิสัยทัศน์ส่วนตัว  โดยจัด
ขึ้นส าหรับกลุ่มผู้บริหาร หัวหน้าหน่วยงาน คุณครู และทีม
สนับสนุนงานวิชาการ 
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     อย่างไรก็ดี กระบวนการในโครงการนี้ จะใช้เวลาในการ
ขับเคลื่อนทั้งหมด 24 เดือน ดังนั้น ในขณะนี้ โรงเรียนก าลัง
อยู่ในช่วงกระบวนการพัฒนาครูและกลุ ่มผู้น าในอนาคต
มาร่วมกระบวนการออกแบบและสร้างพันธกิจเพื ่อน  า
วิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของ DSIL สู่การปฏิบัติ 
 

 
 
 
 
 

 
 
      
 

Workshop 1: โครงการพัฒนาครูดรุณสิกขาลัยเพ่ือขับเคลื่อน
วิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ  
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Workshop 2: โครงการพัฒนาครูดรุณสิกขาลัยเพ่ือขับเคลื่อน
วิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ 
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Workshop 3: โครงการพัฒนาครูดรุณสิกขาลัยเพ่ือขับเคลื่อน
วิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ 
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Workshop 4: โครงการพัฒนาครูดรุณสิกขาลัยเพ่ือขับเคลื่อน
วิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ 
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Workshop 5: โครงการพัฒนาครูดรุณสิกขาลัยเพ่ือขับเคลื่อน
วิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ 

 

Workshop ย่อยที ่แต่ละทีมร่วมแปลความหมายวิสัยทัศน์
องค์กรให้เป็นวิสัยทัศน์ของทีม และวิสัยทัศน์ส่วนตัว 

 
 
 
 
 
 
 



80 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

กระบวนการพัฒนา (ประเด็นพิจารณา) ผลการด าเนินการ 
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  จากนั้น โรงเรียนร่วมกับบริษัทห้องปฏิบัติการทางสังคมได้
จัดกิจกรรมกระบวนการร่วมออกแบบและสร้างพันธกิจ เพ่ือ
น าวิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของ DSIL สู่การปฏิบัติ ขึ้นเมื่อวันที่ 
24-26 สิงหาคม 2563 ณ สวนสามพราน จ.นครปฐม โดยมี
เป้าหมายเพื่อสร้างความร่วมมือและสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างคุณครู ทีมงาม และผู้บริหาร และเกิดแนวทางร่วมมือ
กันในการขับเคลื่อนพันธกิจ DSIL Mission 2020-2021 ของ
โรงเรียนสู่การปฏิบัติ เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย “พัฒนาคนไทย
ให้เป็นพลเมืองโลก” ต่อไป มีกลุ่มเป้าหมายคคือ ผู้บริหาร ครู 
และบุคลกากร จ านวน 40 คน ที ่ได้ร ับการคัดเลือกจาก
หัวหน้าฝ่ายต่างๆ ในการเข้าร่วมกระบวนการครั้งนี้ 

     จากกระบวนการดังกล่าวข้างต้น ท าให้เกิดเป็นทีมท างาน
เพื่อคิดและออกแบบพันธกิจที่จะน าไปสู่การปฏิบัติจริงและ
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน (รวมถึงครูและบุคลากรที่
ไม่ได้เข้าร่วมกระบวนการในครั้งนี้ก็ได้รับการชักชวนให้เข้า
ร่วมทีมด้วยหลังจากกระบวนการ 3 วันนี้) ซึ่งประกอบด้วย 5 
กลุ่ม โดยแต่ละกลุ่มได้ระดมสมองและวางแผนพันธกิจ สิ่งที่
แต่ละกลุ่มต้องท าเมื่อกลับเข้าโรงเรียน รวมถึงกิจกรรมหรือ
โครงการใดที่แต่ละกลุ่มจะท าให้เกิดขึ้นในโรงเรียน เพื่อมุ่ง
ไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ซึ่ง 5 กลุ่มประกอบไป
ด้วยกลุ่มต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
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1. Role Model 
2. DSIL Beyond 
3. Organic Gen 
4. Pass the Passion Forward 
5. Creative Communication 

     
      ในการด าเนินการคิดและวางแผนพันธกิจและสิ่งที่แตล่ะ
กลุ่มจะท าให้เกิดขึ้นในโรงเรียน เพื่อมุ่งสู่การบรรลุวิสัยทัศน์
ของ โ ร ง เ ร ี ยน  แต ่ ละกล ุ ่ ม ได ้ ร ับการ  Coaching จาก
ห้องปฏิบัติการทางสังคม เป็นระยะๆ รวมทั้งสิ้น 6 ครั้ง (กลุ่ม
ละ 6 ครั้ง) นอกจากนี้ แต่ละกลุ่มยังได้รับการโค้ชเพื ่อหา
จุดเด่นของแต่ละคน เพื่อวิเคราะห์ให้เห็นถึงแนวโน้มของ
ลักษณะของบุคลการในองค์กรอีกด้วย อย่างไรก็ดี ตลอด
ระยะเวลาที่ได้รับการโค้ช แต่ละกลุ่มได้แสดงให้เห็นถึงความ
มุ่งมั่นในการคิดและออกแบบพันธกิจเพื่อไปสู่การปฏิบัติจริง
และสอดคล้องกับพันธกิจของโรงเรียนเป็นอย่างยิ่ง แม้ว่าใน
บางครั้งจะต้องมีการเปลี่ยนแปลงแผนเนื่องจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID- 
19) แต่ทุกคนและทุกกลุ่มก็ยังมีความมุ่งมั่นในการด าเนนิการ 
และบรรลุพันธกิจที่กลุ่มตนเองได้วางแผนไว้ และแม้ว่าใน
บางครั้งของการโค้ชจะเป็นการโค้ชออนไลน์ก็ตาม 
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     เพื ่อเป ็นการประมวลผลและสร ุปกระบวนการร่วม
ออกแบบและสร้างพันธกิจ เพื่อน าวิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของ 
DSIL สู ่การปฏิบัติ โรงเรียนดรุณสิกขาลัยร่วมกับบริษัท
ห้องปฏิบัติการทางสังคมได้จัดกิจกรรมสะท้อนสิ่งที่ผู้บริหาร 
ครูและบุคลากรได้เรียนรู ้ต ั ้งแต่เริ ่มต้นกระบวนการร่วม
ออกแบบฯ จนถึงกระบวนการโค้ช (Group Coaching) ขึ้น 
เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2564 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ทุกคน
และแต่ละกลุ่มที่ได้มีส่วนร่วมและได้รับการโค้ชจากการท า
กระบวนการนี ้ได้ทบทวนและตกผลึกถึงสิ ่งที ่ตนเองได้มี
ประสบการณ์ ได้เร ียนรู ้ และสิ ่งที ่จะท าต่อไปในอนาคต 
มาร่วมแลกเปลี ่ยนและเรียนรู ้ซ ึ ่งกันและกันในกิจกรรมนี้ 
อย่างไรก็ดี เนื ่องด้วยสถานการณ์โรคติดเชื ้อ COVID- 19 
ส่งผลให้กิจกรรมนี ้ต ้องจัดในรูปแบบออนไลน์ (Online 
Meeting) แทนการจัดแบบมาพบปะกัน (Face-to-Face 
Meeting) 
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ร่องรอยหลักฐาน 
- แผนโครงการกระบวนการร่วมออกแบบภาพอนาคต 

ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วม DSIL 2020 
- แผนโครงการกระบวนการร่วมออกแบบภาพอนาคต 

ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วม DSIL 2020 
- รายละเอียดโครงการกระบวนการร่วมออกแบบภาพ

อนาคต ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วม DSIL 2020 
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- รายงานโครงการกระบวนการร่วมออกแบบภาพอนาคต 
ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วม DSIL 2020 

- รายงานการส่งมอบงาน งวดที่ 1 
- รายงาน DSIL Transformation (Primary II) 
- รายงานกระบวนการออกแบบและสร้างพันธกิจ เพื่อน า

วิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของ DSIL สู่การปฏิบัติ ระหว่าง
ว ันที ่  24-26 สิงหาคม 2563 ณ สวนสามพราน จ.
นครปฐม 

- รายงาน Group Coaching ครั้งที่ 1 – 6  ระหว่างวันที่ 
22 กันยายน 2563 – 12 มีนาคม 2564 

- ภาพกิจกรรมต่างๆ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีการพัฒนาหลักสูตรของสถาน
สถานศึกษาผ่านกระบวน PLC (Professional Learning 
Community) ซึ ่งเป็นการพูดคุยแลกเปลี ่ยน เรียนรู ้และ
แบ่งป ันร ่วมกันอย่างเป ็นกัลยาณมิตรในแง ่ความคิด 
ประสบการณ์ของครู ในช่วงต้นและช่วงท้ายของแต่ละภาค
เรียน ยกตัวอย่างเช่น กิจกรรม Show and Share ก่อนเปิด
ภาคเรียน ที่ครูแต่ละคนในแต่ละระดับชั้นจะมาร่วมน าเสนอ 
แบ่งปัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันเกี่ยวกับการ
ออกแบบบทเรียน/กิจกรรมต่างๆ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาการ
ออกบทเรียน/กิจกรรมของตนเอง ระหว่างเทอม ครูก็จะมี
การพูดคุยเพื ่อสะท้อนความคิดและประเมินบทเรียน/
กิจกรรมที่ได้น าไปประยุกต์ระหว่างเทอมซึ่งกันและกัน ผ่าน
รูปแบบการประชุมแต่ละระดับ หรือการพูดคุยกันอย่างไม่
เป็นทางการระหว่างกลุ่มครูด้วยกันเอง นอกจากนี้ในแต่ละ
ภาคเรียน ครูได้ร่วมกระบวนการ Reflection เพื่อสะท้อน
การจัดการเรียนการสอน สิ่งที่ตนเองได้เรียนรู้ ปัญหาที่พบ 
การแก้ไขปัญหา เพื่อวางแผนพัฒนาการสอนของตนเองใน
ภาคเรียนถัดไป      

 
     จากกระบวนการ PLC และกิจกรรม Show and Share, 
Level Meeting และ Reflection ถือได้ว ่าโรงเร ียนได ้ใช้
กระบวนการ PDCA (Plan Do Check Act) เข้ามาเพ่ือให้เกิด
การพัฒนาทั้งหลักสูตรของโรงเรียนและการพัฒนาครูไปด้วย
ในคราวเด ียวกัน โดยเฉพาะอย่างย ิ ่ง การท าก ิจกรรม 
Reflection ในช่วงท้ายของแต่ละภาคเรียน ที่ครูแต่ละคนได้
จดบันทึกเพ่ือท าการสรุปการเรียนรู้ของตนเองและสิ่งที่ตนเอง
จะพัฒนาต่อไป โดยมีการเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ เหล่านี้
อย่างเป็นระบบเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ต่อไป 
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- แบบบันทึการเรียนรู้ (Reflection Form) ของครูแต่ละ

เทอม 
- แบบสอบถามผู้ปกครองเกี่ยวกับการสนับสนุนช่วยเหลือ

อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
- แบบบันทึกสิ ่งที ่ได้เรียนรู้ ปัญหาที่พบและการแก้ไข

ปัญหาของครูไทยและครูต่างชาติระหว่างภาคเรียน 
(Reflection) 
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     โรงเรียนมีระบบการนิเทศครูทั้งครูใหม่และครูปัจจุบัน 
ครูชาวไทยและครูชาวต่างชาติ ทั้งแบบเป็นทางการผ่านการ
ประชุมและแบบไม่เป็นทางการผ่านการพูดคุยและสนทนา
กันระหว่างครูผู้สอนในทีมเดียวกันและต่างทีมกัน 
     โรงเรียนมีระบบการช่วยเหลือนักเรียนที่เป็นการท างาน
ร่วมกันระหว่างครูประจ าชั้น ครูที่ดูแลด้านวินัย นักจิตวิทยา
ของโรงเรียน นักเรียน และผู้ปกครอง ที่เน้นการช่วยเหลือ
นักเรียนในเชิงบวก เป็นการเรียนรู้ร่วมกันและน าไปสู่การหา
แนวทางในการช่วยเหลือนักเรียนเชิงบวกและแก้ไขปัญหา
ร่วมกันระหว่างบ้านและโรงเรียน อย่างไรก็ดี แม้ว ่าใน
สถานการณ์ที่ท าให้ต้องมีการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
โรงเรียนก็ยังท างานร่วมกับผู้ปกครองผ่านช่องทางออนไลน์
เพ่ือช่วยเหลือนักเรียน  
     นอกจากการจัดการเรียนการสอนแล้ว โรงเรียนยังมี
ระบบการสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษาเพื่อการจัดการ
เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพด้วย เช่น การช่วยเหลือ
สนับสนุนคอมพิวเตอร์ให้ก ับนักเร ียนในช่วงการสอน
ออนไลน์ การสนับสนุนอุปกรณ์และความเร็วอินเตอร์ให้กับ
ครูผู ้สอนสหรับการสอนออไลน์ในช่วงสถานการณ์โรคติด
เชื้อ COVID-19, การปรับปรุงแบบฟอร์มต่างๆ ให้ถูกต้อง
และสอดคล้องกับการท างาน, การสื่อสารระบบการจัดซื้อ
จัดจ้าง, การเบิกเงินทดรองจ่ายแบบใหม่ เป็นต้น  

- ภาพกิจกรรม Show and Share และ Reflection 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยด าเนินการบริหารงานวิชาการ 
ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน เชื่อมโยงองค์ความรู้เข้ากับวิถี
ชีวิตและสถานการณ์จริงในสังคมไทยและสังคมโลก เพื่อให้
ผู ้เรียนสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบันและ
ความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นได้ ผ่านการจัดการเรียน
การสอนในรูปแบบโครงงานในระดับประถม และรูปแบบ

 
 
     จากกระบวนการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านในทุกกลุ่มเป้าหมาย ส่งผลให้ นักเรียนเป็นผู้ที่มีทักษะใน
การคิด คิดเป็นท าเป็น มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ สามารถ
ปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์โลกในปัจจุบันได้ และสามารถ
น าองค์ความรู้มาใช้ในการด าเนินชีวิต ให้เกิดประโยชน์แก่
ตนเอง และเผยแพร่ร่วมกับหน่วยงานภายนอกได้  
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บ้านเรียนในระดับมัธยม โรงเรียนสนับสนุนให้ครูมีพื้นที่ใน
การออกแบบกิจกรรมที่ให้ผู ้เรียนได้มีโอกาสลงมือปฏิบัติ
ด้วยตนเอง โดยครูมีการตั้งเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนไว้
ตั ้งแต่ต้นภาคการเรียน พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้
ตั้งเป้าหมายในการพัฒนาตนเองด้วย นอกจากองค์ความรู้
และทักษะต่างๆ แล้ว การจัดการเร ียนการสอนยังให้
ความส าคัญกับเรื ่องสุนทรียทางด้านศิลปะและดนตรี  
สุขภาพอนามัยของผู้เรียน อย่างไรก็ดี ในช่วงสถานการณ์
โรคติดเชื้อ COVID- 19 แม้ว่าโรงเรียนจะมีการปรับรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนเป็นออนไลน์ แต่โรงเรียนก็ยังให้
ความส าคัญกับการบูรณาการองค์ความรู้ ทักษะด้านต่างๆ 
ให้กับผู้เรียน และเนื่องด้วยการเรียนแบบออนไลน์ส่งผลให้
ผู้เรียนต้องเรียนบนหน้าจอคอมพิวเตอร์เป็นเวลานาน ครูจึง
ออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียนได้มีการขยับเคลื่อนไหวร่างกาย
มากข ึ ้น เพ ื ่อลดอาการต ึงเคร ียดและการน ั ่ งหน้าจอ
คอมพิวเตอร์เป็นเวลานานๆ 

     ครูผู ้สอนมีความรู ้ ความเข้าใจในกระบวนการพัฒนา
หลักสูตร ร่วมกันสรุปผล และวางแผนน าผลการพัฒนามา
ปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ผู ้เรียน ระบบการนิเทศงานอย่างเป็นทางการและไม่เป็น
ทางการส่งผลให้ครูและบุคลากรมีการพัฒนางาน และการ
สอนอย่างสม ่าเสมอ และได้รับความไว้วางใจและร่วมมือจาก
ทุกฝ่ายในการพัฒนางานร่วมกัน 
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- แผนการพัฒนาหลักสูตร 
- แผนงานวิชาการ 
- ระบบนิเทศครูใหม ่
- แผนการจัดการเรียนรู้ HBL 
- ภาพกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนผ่าน Zoom 

 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี ่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

      
 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยให้ความส าคัญกับการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ เพราะเชื่อว่า “ทรัพยากรมนุษย์เป็นสมบัติ
ที่มีค่าที่สุดขององค์กร” พร้อมทั้งเชื่อมั่นในคุณค่าของคน 
ดังนั้น โรงเรียนจึงส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาครูและ
บุคลากรอย่างต่อเนื่อง 

 
 
จากการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี ่ยวชาญทาง
วิชาชีพ พบว่า 
     โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการพฒันา
หลักสูตรของสถานศึกษาผ่านกระบวน PLC (Professional 
Learning Community) ส่งผลให้การมีการน าหลักสูตรไปใช้
อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับเป้าหมายการจัดการ
เรียนรู้ นอกจากนี้ ยังส่งผลให้ครูและบุคลากรเป็นผู้มีความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ มีการพัฒนางาน และพัฒนาตนเองอยู่
เสมอ, ครูและบุคลากรมี Passion of Learning ทั้งในสิ่งที่
เกี่ยวข้องกับการท างานของตนเอง และสิ่งที่ตนเองสนใจ, มี
การประเมินผลการท างานของตนเองและการให้ข้ อมูล
ย้อนกลับเพ่ือพัฒนางานจากหัวหน้างานและเพ่ือนร่วมงาน 
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     ในปีการศึกษา 2563 ที ่ผ ่านมา โรงเรียนมีแผนการ
พัฒนาครูและบุคลการประจ าปี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
พัฒนาครูและบุคลากรทางด้านการจัดการเรียนการสอน 
การบริหารจัดการ ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ การ
เชื่อมสัมพันธภาพระหว่างครูไทยและครูต่างชาติ ทั้งแบบ
รายบุคคลและรายกลุ ่มตามระดับช ั ้นและกลุ ่มงานที่
เ ก ี ่ ย วข ้ อ งก ั น  ม ี การจ ั ดอบรมร ่ วมก ับหน ่ ว ย ง าน
ภายในประเทศและต่างประเทศ เชิญผู ้เชี ่ยวชาญมาให้
ความร ู ้  ม ีการจ ัดอบรมภายในโรงเร ียน มีการจ ัดสรร
งบประมาณเพื่อสนับสนุนการพัฒนา รวมถึงน าผลจากการ
พัฒนามาปรับใช้ในบริบทของการท างานของครูและ
บุคลากร ตัวอย่างโครงการอบรมครูและบุคลากร ดังนี้ 

- การจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการ
พัฒนางานและการเรียนรู ้ของผู้เรียน โดยมีการ
พ ัฒนาหล ักส ูตรของสถานสถานศึ กษาผ ่ าน
ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 
Community) ซึ่งเป็นการพูดคุยแลกเปลี่ยน เรียนรู้
และแบ่งปันร่วมกันอย่างเป็นกัลยาณมิตร 

- โครงการกระบวนการออกแบบและสร้างพันธกิจ
เพ่ือน าวิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของ DSIL สู่การปฏิบัติ 
(DSIL Transformation) 

- โ ค ร งก า ร  English Proficiency Test for Thai 
Staff 

- โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษและหมั ่นล ับคม
ความรู้ของ Facilitators (Fab Lab) 

- โครงการเชื่อมสัมพันธภาพระหว่างครูไทยและครู
ต่างชาติ (Bonding Dinner) 

- การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรของโรงเร ียน 
(ระดับประถมและมัธยม) 

- Teacher as a Coach 
เป็นต้น 

     จากกระบวนการพัฒนาและอบรมครู บุคลากรดังกล่าว
แล้ว ครูและบุคลกรยังได้รับเชิญจากหน่วยงานภายนอกเพ่ือ
ไปเป็นวิทยากรแบ่งปันความรู้ให้กับหน่วยงานอื่นๆ อีกด้วย 
ทั้งนี้ ถือเป็นการต่อยอดองค์ความรู้ของครูและบุคลากร   
     แต่อย่างไรก็ตาม แม้ว่าจะมีการวางแผนการอบรมและ
พัฒนาครูและบุคลากรไว้แล้วก็ตาม แต่เนื่องด้วยสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ Covid-19 ส่งผลให้หลายๆ 
โครงการต้องมีการเลื ่อนหรือยกเลิกการอบรมไป และรอ
จนกว่าสถานการณ์ดังกล่าวจะดีขึ ้นและเอื ้ออ านวยให้ จัด
อบรมในปีถัดไป 
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- แผนพัฒนาครู และบุคลากร 
- บันทึกการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากร ในระบบการ

ประเมินการท างานประจ าภาคเรียน  
- การจัดประชุม Mini PTA ทุกภาคเรียน 
- ข้อมูลจากกิจกรรม Reflection ประจ าภาคเรียน 
- บันทึกการเรียนรู้การอบรมรายบุคคล 
- ภาพกิจกรรมการอบรมครูและบุคลากร 
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2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที ่เอ ื ้อต่อการจัดการเร ียนรู ้ภายใต้
ข้อจ ากัดของพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีการปรับปรุง
และจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกห้องเร ียน เช่น การปรับปรุงชั ้น 12 ให้มี
ห้องเรียน พ้ืนที่การเรียนรู้  และพ้ืนที่ของการพักผ่อนหย่อน
ใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ปรับแบ่งพื้นที่ห้องศิลปะ
ให้เป็นพื ้นที ่พ ักผ่อนหย่อนใจและเป็นพื ้นที ่ในการท า
กิจกรรมร่วมกันของครูและบุคลากร รวมถึงการค านึงถึง
ความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
     เนื่องจากลักษณะทางกายภาพของโรงเรียนเป็นอาคาร
สูง ลักษณะห้องเรียนแบ่งสัดส่วนพื้นที่อยู่ตามชั้นต่างๆ ซึ่ง
โรงเร ียนมีแผนการพัฒนา ซ่อมแซม ปรับปรุง อาคาร
สถานที่ให้มีสภาพแวดล้อมเหมาะการเรียนรู้ ปลอดภัย และ
มีความเหมาะสมกับผู้เรียน และสามารถใช้ประโยชน์พื้นที่
ส่วนกลางของโรงเรียนได้สูงสุด  
     โรงเรียนมีการด าเนินงานซ่อมบ ารุงและพัฒนาอาคาร
สถานที่เป็นประจ าทุกภาคเรียน รวมถึงมีการพัฒนาส่งเสริม
การใช้พื้นที่โดยจัดท าเป็นโครงการต่างๆ เช่น โครงการปรับ
ภูมิทัศน์ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ โครงการห้องเรียนในฝัน (ชั้น 
12) โครงการป่าดรุณ และการบริหารจัดการพื้นที่ชั้นดาดฟ้า
โดยจัดท าเป็นสวนเกษตรดาดฟ้า (ระบบ Smart Farm) 
เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่นักเรียน เป็นต้น 
     นอกจากนี้ ในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดโรคติดเชื้อ 
Covid-19 ฝ่ายสนับสนุนและบริหารจัดการของโรงเรียนได้
ด าเนินการท าความสะอาดพื้นที ่ต่างๆ ของโรงเรียน ทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเร ียน มีการท าความสะอาด
เครื่องใช้ต่างๆ ภายในห้องเรียนและห้องท างานของครูและ
บุคลากร มีบริการแอลกอฮอล์ล้างมือตามจุดต่างๆ ของ

 
 
    จากการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้โรงเรียนสามารถใช้
ทรัพยากรและพื้นที่ที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มีการจัดสภาพแวดล้อมที่ดีที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทั้ง
ภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน ผู ้เร ียน ครูและ
บุคลากรได้รับความสะอาด สะดวก ปลอดภัย และเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 
ร่องรอยหลักฐาน 

- แผนงานซ่อมบ ารุงอาคารสถานที่ 
- โครงการป้ายจริยดรุณ 
- โครงการปรับภูมิทัศน์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- โครงการป่าดรุณ 
- โครงการห้องเรียนในฝัน 
- สวนเกษตรดาดฟ้า (Smart Farm) 
- ภาพการใช้อาคารสถานที่ 
- ภาพการซ่อมบ ารุงอาคารสถานที่ 
- ภาพการท าความสะอาดและฉีดพ่นยาฆ่าเชื้อภายใน

บริเวณโรงเรียน 
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โรงเรียน มีการพ่นยาฆ่าเชื้อในบริเวณต่างๆ ของโรงเรียน 
เพื่อให้เกิดความปลอดภัยแก่นักเรียน ครูและบุคลากร และ
เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรการการป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรงเรียนและมหาวิทยาลัย  
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2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
     โรงเรียนด าเนินการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้ โดย
ด าเนินการพัฒนาระบบต่างๆ ของโรงเรียนเพื่อใช้ ในการ
บร ิหารจ ัดการและการจ ัดการเร ียนร ู ้ท ี ่ เหมาะสมกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน และเพ่ือให้นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากรสามารถการเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว เช่น 
ร ะ บ บ DSIL Portal, DSIL School Line official, 
Facebook โรงเรียนดรุณสิกขาลัย เป็นต้น 
 

การด าเนินงานในปีการศึกษา 2563 

 
 
 

 
 
    จากการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ส่งผลให้การด าเนินงาน
ส่วนงานต่างๆ ของโรงเรียนได้รับความสะดวก คล่องตัว และ
ด าเนินการด้วยความรวดเร็ว เป็นระบบ และทันต่อความ
ต้องการจ าเป็น  
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- ระบบ DSIL Portal 
- แผนการด าเนินงานจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- การใช้งานระบบตามสภาพจริง 
- แบบประเมินความพึงพอใจจากการเรียนการสอนผ่าน 

Zoom   
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

กระบวนการพัฒนา (ประเด็นพิจารณา) ผลการด าเนินการ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้     

     โรงเร ียนดร ุณส ิกขาล ัยส ่ ง เสร ิมให ้คร ูผ ู ้ สอนใช้

กระบวนการจัดการเรียนรู ้ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นส าคัญ ตาม

แนวทาง Constructionism ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนตาม

ศักยภาพ และความสนใจ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือ

ปฏิบัติ สามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง และสามารถ

ถ่ายทอดการเรียนรู ้ไปสู ่ผ ู ้อื ่นได้ ในรูปแบบโครงงานใน

ระดับชั้นประถมศึกษา และเรียนรู้ผ่านการท าโครงงานใน

รูปแบบบ้านเรียนในระดับมัธยมศึกษา โดยกิจกรรมการ

เรียนรู ้ทั ้งในระดับประถม และมัธยม มีแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง ผู้เรียนได้รับการฝึก

ทักษะการแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 

การน าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ซึ่งสามารถสรุปกระบวนต่างๆ ได้ดังนี้ 

1. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง ก าหนดเนื้อหา

สาระกิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็น

รายบุคคลผ่านการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project-Based 

Learning: PBL) 

2. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด ได้

ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย สรุป

องค์ความร ู ้ด ้วยตนแงและสามารถน  าองค ์ความร ู ้ ไป

ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

3. จัดกิจกรรมให้ผู ้เรียนได้ฝึกทักษะ แสดงออก น าเสนอ

ผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเป็นท าเป็น รักการอ่าน และ

 

 

     จากการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต พบว่า 

     1. โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ

Project-Based Learning ระดับประถมศึกษา (ป.1-6) มี

มาตรฐานการเรียนรู ้ ตัวชี ้ว ัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่

ชัดเจน มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปประยุกตใ์ช้ใน

การด าเนินชีวิต มีการเรียนรู้ที่ฝึกกระบวนการคิดและได้ลงมือ

ปฏิบัติจริง ซึ่งผู้เรียนสามารถแสดงความคิดอิสระในการท า

โครงงาน (Project) ภายใต้หัวข้อ (Theme) ที่ก าหนด ดังนี้ 

ป.1   ภาคเรียนที่ 1/2563 : All about me 

       ภาคเรียนที่ 2/2563 : The Explorer       

       ภาคเรียนที่ 3/2563 : Nature Detective 

ป.2   ภาคเรียนที่ 1/2563 : ของเล่นธรรมชาติ 

       ภาคเรียนที่ 2/2563 : ตลาดน ้า 

       ภาคเรียนที่ 3/2563 : แผ่นดินทอง 

ป.3  ภาคเรียนที่ 1/2563 : Discover Nature Activity 

(DNA) 

       ภาคเรียนที่ 2/2563 :  Inventor 

       ภาคเรียนที่ 3/2563 : Timeline 

ป.4   ภาคเรียนที่ 1/2563 : The Adventure 

       ภาคเรียนที่ 2/2563 : สยามเมืองยิ้ม 

       ภาคเรียนที่ 3/2563 : สถานีอวกาศ 

ป.5   ภาคเรียนที่ 1/2563 : The Miracle of Life 
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กระบวนการพัฒนา (ประเด็นพิจารณา) ผลการด าเนินการ 

แสวงหาความรู ้จากสื ่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็น

รูปธรรมและต่อเนื่อง 

4.ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการบูรณาการและเชื่อมโยงกับสาระ

การเรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ  

5. ผู ้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม 

สื่อการเรียนรู้ และอ านวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

6. ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้กระบวนการ PDCA ในการท างาน

และน าเสนองาน 

       ภาคเรียนที่ 2/2563 : Community of Life 

       ภาคเรียนที่ 3/2563 : กาลเวลา น ้าฟ้า และดวงดาว 

ป.6   ภาคเรียนที่ 1/2563 : YOUR IDEAS: We will Survive 

       ภาคเรียนที่ 2/2563 : Innovative City 

       ภาคเรียนที่ 3/2563 : Born to be… 

     ในระดับมัธยมศึกษา (ม. 1-6) นักเรียนได้เรียนรู้ วางแผน

และลงมือท างานผ่านการเรียนรู้ในรูปแบบโครงการ หรือที่

เรียกว่า Project House (บ้านเรียน) โดยมีเป้าหมายการท า

โครงงานที่สอดคล้องกับ SDG goals ซึ ่งในแต่ละภาคการ

เรียน นักเรียนจะเลือกเรียนรู้โครงงานที่ตนเองสนใจและได้

เรียนรู้ผ่านการท างานจริงร่วมกับทีมครูที่มีความเชี่ยวชาญ

หรือมีความสนใจในด้านนั้นๆ ร่วมกับผู้เรียน ในปีการศึกษา 

2563 ที่ผ่านมา นักเรียนระดับมัธยมศึกษามีโครงงานและ

บ้านเรียนดังนี้  

ภาคเรียนที่ 1 

- บ้านเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 (Grade7 Project House) มี

ว ัตถุประสงค์เพื ่อให้นักเรียนชั ้น ม.1 เรียนรู ้หลักการท า

โครงงานโดยใช้หลักการ FIFA Model ปลูกฝังกระบวนการ

คิดอย่างเป็นระบบ บ่มเพาะและพัฒนาทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ขั้นพื้นฐาน ด้านการวางแผน ค้นคว้า ทดลอง 

อภิปรายและสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเอง ภายใต้หัวข้อ “พลัง

จิ๋ว พิชิตโคโรน่า” มีจุดมุ่งหมายเน้นให้นักเรียนตระหนักถึง

สถานการณ์ของไวรัสโควิด-19  เปิดโอกาสให้นักเรียนท า

โครงงานช่วยเหลือสังคมไทยปัจจุบัน ในรูปแบบตามความ

สนใจของตนเองท ี ่ม ีม ุมมองแตกต ่างก ันออกไปอย ่าง

สร้างสรรค์ ให้รู้จักช่วยเหลือแบ่งปันและรักในเพื่อนมนุษย์ 
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กระบวนการพัฒนา (ประเด็นพิจารณา) ผลการด าเนินการ 

โดยสิ่งเหล่านี้จะก่อให้เกิดเป็นส านึกในการอยู่ร่วมกันในสังคม

ต่อไป  

- บ้านเรียน (SO.SCI.TY Project House) SO.SCI.TY ย่อมา

จาก Social and Science Community ตั้งชื่อให้สอดคล้อง

กับค าว่า Society ที่แปลว่าสังคม เป้าหมายการเรียนรู้เพ่ือให้

นักเรียนที่มีความสนใจในการออกแบบโครงงานภายใต้ปัญหา

และสภาพแวดล้อมปัจจุบันที่ก าลังประสบปัญหาเกี่ยวกับการ

ระบาดของไวรัสโคโรน่า ภายใต้หัวข้อ Science for a Better 

Society หรือ วิทยาศาสตร์เพื่อการพัฒนาสังคมให้ดีขึ้น อาทิ

เช่น การใช้ขีวิตประจ าวันของคนในสังคม การหยุดงานและ

ขาดรายได้ และความจ าเป็นที่ต้องกักตัวอยู่บ้านเป็นเวลานาน 

ส่งผลโดยตรงต่อภาวะทางร่างกายและจิตใจ ความเครียดที่

สะสม ความเบื่อหน่าย สิ่งเหล่านี้สังคมเราก าลังเผชิญหน้ากับ

การเปลี ่ยนแปลงใหม่ (New Normal) ผลการเร ียนร ู ้ที่

คาดหวัง คือ นักเรียนสามารถน าองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์

และสังคมศาสตร์มาประยุกต์ใช้เพื ่อแก้ปัญหาต่ างๆ ใน

ชีวิตประจ าวันของนักเรียนได้  

- บ ้านเร ียนศิลปกรรมศาสตร ์ (MMAD Project House) 

วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสนใจในศาสตร์และศิลป์ 

ทางด้านดนตรี สื่อมัลติมิเดีย เทคโนโลยี ศิลปะการออกแบบ

และด้านวรรณกรรม (Music Multimedia Arts and Design) 

สร้างสรรค์โครงงานของตนเองที ่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 

ภ าย ใต ้ ห ั ว ข ้ อ  “MMAD :  Future Together”  โ ดยมี

จุดมุ่งหมายเน้นการเรียนรู้เกี่ยวกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ซึ่ง

ส่งผลให้วิถีการด าเนินชีวิตที่ต้องเปลี่ยนไป ทั้งด้านการท างาน 

การศึกษา เศรษฐกิจ สังคม ฯลฯ ซึ ่งเป็นจุดเริ ่มต้นของ

แนวความคิดใหม่ๆ ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพื่อให้ผู้คนสามารถใช้
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ชีวิตอยู่ร่วมกันได้ โดยอาศัยพื้นฐานสุนทรียศาสตร์เชื่อมโยง

กับคุณค่าและพื้นฐานความเป็นมนุษย์ทั้งในเชิงความคิดและ

เชิงพฤติกรรม  

- บ้านเรียนวิศวกรรมศาสตร์ (Engineering Project House) 

มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู ้เรียนที่มีความสนใจในด้านพื้นฐาน

วิศวกรรม การประดิษฐ์ชิ้นงาน การเขียนโปรแกรม และการ

สร้างนวัตกรรม ได้เรียนรู้ในสิ่งที่ตนเองสนใจและสร้างสรรค์

โครงงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ภายใต้หัวข้อ “COVID-19 

Innovation” ม ีจ ุดม ุ ่ งหมายเน ้นการเร ียนร ู ้ เก ี ่ ยวกับ

สถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิดในปัจจุบันที ่ส ่งผล

กระทบต่อชีวิตของผู้คนทั่วโลก การคิดค้น พัฒนานวัตกรรม

และเทคโนโลยี เพื่อช่วยลดการแพร่ระบาดของโรคหรือสิ่ง

อ านวยความสะดวกในการด าเนินชีวิตเพ่ือความปลอดภัยและ

ให้ชีวิตด าเนินต่อไปได้ เช่น หุ่นยนต์สู ้โควิด ตู้ความดันลบ 

กล่องป้องกันเชื้อผู้ป่วย การท าเกษตรเมื่อต้องกักตัวอยู่บ้าน 

เป็นต้น 

 

ภาคเรียนที่ 2 

- บ้านเรียนโขน (Khon Project House) มีเป้าหมายการ

เรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เรียนรู้นาฏศิลป์

ชั้นสูงของไทยด้วยการท าโครงงานโขน ภายใต้หัวข้อบูรณา

การวิชาการด้านภาษา สังคม และวัฒนธรรม โขนเป็น

กิจกรรมที่ใช้ทักษะทางร่างกาย มีการใช้กล้ามเนื้อหลายส่วน

จากท่าร่ายร าที ่ซับซ้อน การรับรู ้ ประสาทสัมผัส ทั ้งการ

เคลื่อนไหว การฟังและการทรงตัว เป็นการช่วยฝึกพัฒนา

สมองที่ดี เสริมสร้างด้านบุคลิกภาพ ให้มีความมั่นใจและเห็น
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คุณค่าในตัวเอง ซึ่งมีจุดมุ่งหมายเน้นการสร้างความสามัคคี 

ฝึกฝนการท างานเป็นทีมและเรียนรู้การเข้าสังคม  

- บ้านเรียนปิ่นโต (Pinto Project House) มีเป้าหมายการ

เรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนที่สนใจด้านการท าอาหาร ธุรกิจอาหาร 

วิทยาศาตร์และเทคโนโลยีอาหาร หลักโภชนาการ ซึ่งภาคการ

เรียนนี ้บ้านเรียนปิ ่นโตได้จัดตั ้งขึ ้นเป็นครั ้งที ่ 3 โดยยึด

แนวทางหลักในการท าโครงงานเกี่ยวกับอาหาร โดยมุ่งเน้น

เชิงพานิชย์มากขึ้น เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้เกิดกระบวนการ

คิดวิเคราะห์ก่อนจะลงมือท า ให้นักเรียนรู้จักการท าบัญชีของ

โครงงานของนักเรียนเอง ให้นักเรียนรู้จักการวางแผนการ

ท างาน การวางแผนการเงิน การลงมือปฏิบัติเพื่อผลลัพธ์ที่

มากกว่าอาหาร ให้นักเรียนได้ลองผิดลองถูกกับสูตรเฉพาะ

ของนักเรียนเองและได้เก็บข้อมูลจากผู้บริโภคหรือลูกค้าของ

นักเร ียนเอง หลังจากนั ้นนักเร ียนจะได ้ศ ึกษาเกี ่ยวกับ

การตลาดและการจัดจ าหน่ายอีกด้วย 

- บ้านเรียนสตูดิโอ โปรดักชัน (Studio Production Project 

House) มีเป้าหมายการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนที่สนใจด้านการ

ผลิตสื่อมัลติมีเดีย การเขียนบทภาพยนตร์ กระบวนการการ

แสดง การออกแบบและก ากับภาพ การออกแบบสร้าง

เสียงดนตรี และ อุตสาหกรรมด้านดนตรี สร้างสรรค์โครงงาน

ของตนเอง ภายใต้แนวคิด “The Icon” เป็นการสร้างสรรค์

ผลงานให้มีคุณภาพ โดดเด่น มีเอกลักษณ์ เป็นประโยชน์และ

มีคุณค่าต่อสังคม  

- บ้านเรียนศิลปะและการออกแบบ (Art & Design Project 

House) เพ่ือให้ผู้เรียนที่มีความสนใจในด้านศิลปะแขนงต่างๆ 

ทั้งวิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ ได้สร้างสรรค์โครงงานของ

ตนเองที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม มีจุดมุ่งหมายเน้นการเรียนรู้
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เกี่ยวกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ซึ่งส่งผลให้วิถีการด าเนินชีวิต

ที ่ต้องเปลี ่ยนไป ทั ้งด้านการท างาน การศึกษา เศรษฐกิจ 

ส ังคม ฯลฯ ซ ึ ่ งเป ็นจ ุดเร ิ ่มต ้นของแนวความคิดใหม่ๆ 

ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพ่ือให้ผู้คนสามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันได้  

-  บ ้ า น เ ร ี ย นนว ั ต ก ร  ( Innovator Project House)  มี

วัตถุประสงค์เพื่อให้ผู ้เรียนที่มีความสนใจในด้านการสร้าง

นวัตกรรม พื้นฐานวิศวกรรม การประดิษฐ์ชิ้นงาน และการ

เขียนโปรแกรม เรียนรู้ในสิ่งที ่ตนเองสนใจและสร้างสรรค์

โครงงานที ่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ภายใต้แนวคิด “The 

Great Reset: New way of living” มีจุดมุ่งหมายเน้นการ

เรียนรู้เกี่ยวกับสถานการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในปัจจุบันเพื่อการ

บริหารการเปลี่ยนแปลง  

 

ภาคเรียนที่ 3  

- บ้านเรียน DIY (Do It Yourself) สร้างขึ้นเพื่อให้ผู้เรียนที่มี

ความสนใจในด้านการสร้างสรรค์ผลงาน การประดิษฐ์ชิ้นงาน 

เรียนรู ้ในสิ ่งที ่ตนเองสนใจ สร้างสรรค์โครงงานโดยยึดถือ

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนตามหลัก SDGs (Sustainable 

Development Goals: SDGs) ภายใต้แนวคิด “เชื ่อมโยง

การประดิษฐ์ สู่อาชีพที่สนใจ” มีจุดมุ่งหมายเน้นการเรียนรู้

เกี ่ยวกับสถานการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน โดยใช้องค์

ความรู ้ด ้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และกระบวนการ

ท างานทางเทคโนโลยีช่วยสร้างสรรค์ชิ ้นงาน ประยุกต์กับ

ความสนใจของตนเองเพื่อสร้างแนวคิดหรือประดิษฐ์สิ่งของ

ใกล้ตัว ให้สามารถใช้งานได้จริง และสามารถเชื่อมโยงสู่อาชีพ

ที่มีประโยชน์ต่อประชาชน สังคม และประเทศชาติ  
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- บ้านเรียน Mission to the moon มีวัตถุประสงค์เพื่อให้

ผู้เรียนที่มีเป้าหมายหรือความสนใจในสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่อยากจะ

ลงมือท าให้ประสบความส าเร็จ โดยใช้หลักการพัฒนาตนเอง 

ก าหนดพฤติกรรมเป้าหมายที่ต้องการเปลี่ยนแปลง แก้ไข 

ด้วยตนเอง วางแผนการด าเนินการอย่างเป็นขั ้นตอนให้

ชัดเจน 

- บ้านเรียน Health and well-being มีจุดมุ่งหมายเน้นการ

เรียนรู้กับสถานการณ์ปัจจุบันที่ส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิต 

โครงสร้างและระบบการท างานของร่างกาย และสุขภาวะทาง

จิตใจ เพื ่อการพัฒนาสุขภาพของตนเองแบบองค์รวม มี

สภาวะทางด้านสุขภาพกาย สุขภาพใจที่แข็งแรง การมีส่วน

ร่วมในการสร้างสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นเพื่อสังคมที่

ยั่งยืน  

- บ้านเรียน Designer สร้างข้ึนเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสนใจใน

ด้านการออกแบบงานศิลปวัฒนธรรมไทยร่วมสมัยประเภท

ต่างๆ เช่น ผลิตภัณฑ์สิ่งทอ เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับ ได้

เรียนรู้ในสิ่งที่ตนเองสนใจและมีโอกาสสร้างสรรค์ชิ้นงาน โดย

มีจุดมุ ่งเน้นด้านคุณสมบัติของนักออกแบบ การเป็นผู ้มี

ความค ิดสร ้างสรรค ์ ม ีความม ั ่นใจ ช ่างส ังเกต เข ้าใจ

สภาพแวดล้อมของสังคมและวัฒนธรรม เพื่อการออกแบบให้

สอดคล ้องก ับความต ้องการของผ ู ้ ใช ้  เช ื ่ อม โยงไปสู่

กระบวนการสร ้างแบรนด ์ส ินค ้า ซ ึ ่ งม ีความส  าค ัญต่อ

ความส าเร็จของการพัฒนาด้านการตลาดและการด าเนิน

ธุรกิจ  

- บ้านเรียน La La Land ออกแบบขึ้นเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความ

สนใจในด้านละคร ดนตรี และศิลปะแขนงต่างๆ เรียนรู้ในสิ่ง

ที่ตนเองสนใจ พร้อมทั้งสร้างสรรค์ชิ้นงานหรือโครงงานโดย
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ย ึดถ ือเป ้ าหมายการพ ัฒนาท ี ่ ย ั ่ งย ืนตามหล ัก SDGs 

(Sustainable Development Goals: SDGs) ภายใต้แนวคิด 

“Elevate Performing Arts” โดยมีจ ุดม ุ ่งหมายเน ้นการ

ยกระดับองค์ความรู ้ด ้านการละครและดนตรีขั ้นพื ้นฐาน 

เทคนิคการออกแบบศาสตร์การละครสมัยใหม่ รวมถึง

อุตสาหกรรมดนตรี เพ่ือให้นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงาน

ด้านการแสดงละครและดนตรีที่ทันสมัย รูปแบบแปลกใหม่

และมีเอกลักษณ์ น าไปสู่การถ่ายทอดผลงานที่มีคุณภาพและ

เป็นประโยชน์ต่อผู้ชมการแสดงหรือกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

     2. โรงเรียนได้เปิดพื้นที่ให้ผู ้เรียนได้น าเสนอผลงานการ

เรียนรู ้จากโครงงานและบ้านเรียนต่างๆ ข้างต้น ในงาน 

Project Exhibition ท ุกภาคเร ียน เพื ่อแสดงผลงานการ

เรียนรู้ และเผยแพร่ความรู้ให้แก่เพื่อน รุ่นพี่รุ่นน้อง ครู และ

ผู้ปกครอง ได้รับรู้รับทราบเกี่ยวกับข้อมูลการศึกษาค้นคว้า

และกระบวนการเรียนรู้ กระบวนการท าโครงงานของผู้เรียน 

ทั้งนี้ ผู้เข้าชมผลงานสามารถซักถามกระบวนการท างาน การ

แก้ปัญหาเฉพาะหน้า การทดลองซ ้า การลองผิดลองถูกด้วย

ตนเอง สิ่งที่ผู้เรียนได้รับจากการท าโครงงาน คือ ผู้เรียนได้

เรียนรู ้จากความผิดพลาดในการท างานและแนวทางการ

แก้ปัญหา เพ่ือทดลองหาวิธีการใหม่ๆ  

      
     3. การจัดการเรียนรู้ของครูมีระบบการวางแผน การน า
หลักสูตรไปใช้ในการวางแผนกิจกรรม มีการสะท้อนข้อมูล
จากการใช้หลักสูตรเพื่อน าไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ทุกภาคเรียน รวมถึงรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
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ทั้งนักเรียน และผู้ปกครองผ่านกิจกรรม Reflection และการ
สื่อสารระหว่างบ้านและโรงเรียนในแต่ละภาคเรียน 
     จากกระบวนการดังกล่าวข้างต้น โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมี
การร่วมมือกันในการช่วยเหลือแนะน า ให้ก าลังใจกัน ของครู 
ผู้บริหาร บุคลากรในโรงเรียน และผู้ปกครอง เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนให้เกิดผลดีมีคุณภาพ โดยจัดให้มีชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ PLC (Professional learning community) ใน
ทุกๆ ภาคเรียน  
 
ร่องรอยหลักฐาน 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู้บ้านเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
- แผนงานพัฒนาหลักสูตร 
- แผนงานฝ่ายวิชาการ 
- ภาพกิจกรรม Reflection การเรียนรู้ในแต่ละภาคเรียนของ
นักเรียน  
- แบบบันทึกกิจกรรม Reflection การจัดการเรียนเรียนรู้ใน
แต่ละภาคเรียนระดับประถม-มัธยม 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้ 

     ช่วงที่มีการระบาดของโรคติดต่อจากเชื้อไวรัส Covid-

19 ท าให้การจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนในภาคเรียนที่ 1 

และ 3 ด าเนินการด้วยการใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน มีการใช้สื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ที่

หลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียน และสถานการณ์ในการ

จัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน โดยโรงเรียนมีระบบการเตรียม

ความพร้อมให้ครูผู ้สอนใช้โปรแกรมการจัดการเรียนการ

สอนออนไลน ์โดยจ ัดอบรม การใช ้โปรแกรม Zoom, 

 

 

    จากการจัดการเรียนรู้ที่ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ พบว่า 

     ครู และนักเรียนสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ใน

การจ ัดการเร ียนรู้  และท าก ิจกรรมการเร ียนรู ้ได ้อย่าง

คล่องแคล่ว เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์ในการ

เรียนรู้ของนักเรียน การสื่อสารกับผู้ปกครอง โดยในช่วงสาถน

การณ์การแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 10 โรงเรียนได้มีการ

จัดการเร ียนการสอนแบบผสมผสานในรูปแบบการสอน
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Google Classroom รวมถึงการเตรียมความพร้อมให้แก่

ผู้เรียน และผู้ปกครองเพ่ือให้ความรู้ในการใช้โปรแกรมต่างๆ 

และอ านวยความสะดวกในการให้ยืมอุปกรณ์เพ่ือการเรียนรู้ 

(คอมพิวเตอร์โน้ตบุค) และมีการติดตามช่วยเหลือ แก้ปัญหา

ในจัดการเรียนการสอนออนไลน์ รวมถึงน าผลประเมินผล

จากการใช้ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่าน

โปรแกรม Zoom และ ช ั ้ น เ ร ี ยนออนไลน ์  Google 

Classroom มาพัฒนาระบบการจ ัดการเร ียนการสอน

ออนไลน์ต่อไป 

     ทั้งนี้รวมถึงการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนมีการใช้สื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา

ท้องถิ่นที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ได้อย่างสร้างสรรค์ โดยสร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคอมพิวเตอร์ 

Notebook เพื ่อรองร ับการส ืบค้นข้อมูล พร ้อมเช ื ่อม

สัญญาณ WIFI ที่มีความเร็วและแรงพร้อมใช้งาน เพื่อให้

ผู ้เรียนสามารถเข้าถึง Internet ในการสืบค้นข้อมูล และ

ฝึกฝนการท า Power Point น าเสนอข้อมูลหน้าชั้นเรียน 

นอกจากนี้ยังมีชั้นหนังสือในห้องเรียน ซึ่งเป็นหนังสือที่ให้

ความรู้/ข้อคิด/ ความบันเทิง โดยครูเป็นผู้คัดเลือกหนังสือ

จากห้องสมุดหรือสั ่งซ ื ้อเพิ ่มเติมเพื ่อให้สอดคล้องกับ 

Theme และเหมาะสมกับวัย 

     ห้อง Fab Learn Lab เป็นอีกหนึ่งแหล่งเรียนรู้ภายใน

ของโรงเรียน (ชั้น 10) ที่เอื้อต่อการท างาน การประดิษฐ์ทั้ง

ด้าน Computer  Graphic Design การตัดประกอบการ

สร้างโมเดล หรือการท างานไม้ ฯลฯ นอกจากที่ผู้เรียนทุก

คนจะได้เรียนรู้ทักษะการท างาน FabLab ซึ่งถูกบรรจุเป็น

หนึ่งในรายวิชาของหลักสูตโรงเรียนแล้ว ผู้เรียนยังสามารถ

ออนไลน ์ และ Home Base Learning มีการบ ันท ึกการ

ประเมินผลความพึงพอใจ ปัญหา และค าแนะน าจากผู้ร่วมใช้

เทคโนโลยี ได้แก่ นักเรียน ครูผู้สอน และผู้ปกครอง  

     นอกจากนี้ โรงเรียนยังพัฒนาการเลือกแหล่งเรียนรู้ให้

เหมาะสมกับสถานการณ์การระบาดของโรคติดต่อ โดย

วางแผนปรับกิจกรรม และเลือกใช้แหล่งเรียนรู้ออนไลน์ เช่น 

พิพิธภัณฑ์การเรียนรู้ออนไลน์ การสัมภาษณ์วิทยากรผ่านชั้น

เรียน Zoom สื่อการเรียนรู้ในรูปแบบวีดิโอ การประชุมกลุ่ม

ย่อยผ่าน Zoom Meeting เป็นต้น 

 

ร่องรอยหลักฐาน 

- แผนงานฝ่าย IT 

-  แผนการจ ัดการเร ียนร ู ้  ออนไลน ์  และ Home Base 

Learning ในแต่ละระดับชั้น 

- แบบประเมินความพึงพอใจในการใช้งานผ่านโปรแกรม

Zoom และการใช้ Google Classroom  

- ภาพกิจกรรมการเรียนรู้ 

- แหล่งเรียนรู้ออนไลน์ 
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ใช้เวลาว่างมาสร้างสรรค์ผลงานที่ตนเองสนใจ หรืออยาก

ลองท านอกเหนือจากการเรียนในชั ้นเรียน โดยจะมีครู

ประจ าอยู่ในห้อง FabLab เพื่อให้ค าแนะน าและให้ความ

ช่วยเหลือ 

     ห้องสมุดโรงเรียน (ชั้น 9) ผู้เรียนจะได้สืบค้นข้อมูลจาก

หนังสือที่มีความหลากหลาย อาทิเช่น หนังสือที่เกี่ยวข้องใน

ด้านภาษา ด้านการค านวณ ด้านวิทยาศาสตร์ ฯลฯ รวมถึง

ม ี  Board Game ซ ึ ่ ง เ ป ็ น เ กมท ี ่ ส า ม า ร ถฝ ึ ก ทั ก ษ ะ

กระบวนการคิดของผู ้ เร ียนอีกด้วย ในส่วนของส านัก

หอสมุดกลาง ของมหาวิทยาลัย ผู้เรียนระดับประถมศึกษาปี

ที ่ 6 จะได้เข้าไปสืบค้นงานวิจัย/บทความทางวิชาการที่

ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการของมหาวิทยาลัยต่างๆ 

เพ่ือเรียนรู้การเขียนรายงานด้วยภาษาที่เป็นทางการ เรียนรู้

หัวข้อการท าวิจัยของแต่ละสาขา และสามารถอ่านจับ

ประเด็นสื่อสารเรื่องราวที่อ่านได้อย่างถูกต้อง   

     สื่อการเรียนรู้ที่ครูผู้สอน ใช้ประกอบการเรียนการสอน 

มีทั้งแบบสื่อที่เป็นของจริงสัมผัสได้ เช่น การชั่งน ้าหนัก

ผลไม้หรือการวัดส่วนสูงของเพื่อนในชั้นเรียน สื่อมัลติมีเดีย 

และสื่อประดิษฐ์ เป็นต้น 

     แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เป็นส่วนส าคัญท่ีช่วยให้ผู้เรียน

เกิดการเรียนรู้ที ่ดี เพราะได้เห็นบรรยากาศจริง ได้พบปะ

พูดคุยและสัมผัสกับผู้เชี ่ยวชาญโดยตรง แหล่งเรียนรู ้จะ

สอดคล้องกับ Theme ของแต่ละเทอม แต่อย่างไรก็ตาม ใน

ปีการศึกษา 2563 นี้ นักเรียนระดับชั้นต่างๆ ได้มีโอกาส

ออกไปเยี่ยมชม ศึกษาและลงมือปฏิบัติจริงจากแหล่งเรียนรู้

นอกสถานที่ เพียง 1 ภาคการเรียนเท่านั้น คือ ภาคการ
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เรียนที่ 2 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่เชื้อโคโรนาไวรัส 19 

โดย  อาทิเช่น  

     - นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 4 ได้ออกไปเรียนรู้ที่ 

มิวเซียมสยาม พิพิธภัณฑ์การเรียนรู ้ (Museum Siam: 

Discovery Museum)  

     - ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 ได้เรียนรู้เกี่ยวกับชีวประวัติ

ของคุณตาพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา ผู้ก่อตั้งโรงเรียนและ

ผู ้ท าคุณประโยชน์แก่ประเทศชาติ โดยนักเรียนได้เดิน

ทางเข้าพบพร้อมทั ้งได้ส ัมภาษณ์คุณตาอย่างใกล้ช ิดที่

บ้านพัก  

     - นักเรียนในระดับประถมศึกษาปีที่ 6 เดินทางไปเรียนรู้

ที ่พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติธรณีวิทยาเฉลิมพระเกียรติ 

จ ั งหว ัดปท ุมธาน ี  เพ ื ่ อศ ึกษา เร ื ่ องการก  า เน ิด โลก 

กระบวนการเปลี ่ยนแปลงโลก วัฎจักรของหิน และการ

ป้องกันและรับมือกับธรณีพิบัติภัย 

     - นักเรียนมัธยมศึกษา บ้านเรียนปิ่นโต ไปเยี่ยมชมศูนย์

นวัตกรรมอาหารเบทาโกร 

     - นักเรียนโครงงาน A&D Creative hub เข้าเยี่ยมชม

พิพิธภัณฑ์บ้านจิม ทอมป์สันและ Bab box 

     เป็นต้น 

     นอกจากนี้ โรงเรียนยังมีการจัดค่ายพัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียน โดยแบ่งเป็นค่ายประถมศึกษาตอนต้น และค่าย

ประถมศึกษาตอนปลาย จัดขึ้น 1 ครั้ง ต่อปีการศึกษา โดย

ใช้ระยะเวลา 3-7 วันตามความเหมาะสม 

     กิจกรรมบอร์ดเกมพัฒนาการคิด เป็นความร่วมมือกัน

ระหว่างโรงเรียน ครู และผู้ปกครอง ที่จัดทุกวันพุธ บริเวณ

ชั้น 1 เวลา 16.00-17.00 น. มีกิจกรรมบอร์ดเกมให้แก่
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เด็กๆ ที ่สนใจและชื ่นชอบการเล่นเกมส์เพื ่อฝึกการคิด

แก้ปัญหา และสร้างสัมพันธ์ระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้องได้อีกด้วย 

นอกจานี้ Project Exhibition ยังเป็นการสร้างสรรค์สื่อจาก

ผู ้ เร ียนเพ ื ่ออธ ิบายการเร ียนร ู ้ของตนเอง โดยอาจมี

หลากหลายรูปแบบ อาทิ ชิ้นงานสิ่งประดิษฐ์ โปรแกรมการ

สั่งการอัตโนมัติ วีดิโอให้ความรู้ คลิปรณรงค์ เป็นต้น 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีระบบการจัดการชั ้นเรียนที่

มุ่งเน้นให้ครูผู้สอนได้ใช้กระบวนการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

มาใช้ในการด าเนินการจัดการเรียนรู ้ และแก้ปัญหาให้

เหมาะกับสถานการณ์ ช่วงวัยของผู ้เรียน สอดคล้องกับ

เป ้าหมายในการจ ัดการเร ียนร ู ้ของโรงเร ียน โดยมี

กระบวนการคัดเลือกครูผู้สอนที่พิจารณาจากทัศนคติในการ

เป็นครู ทัศนคติด้านการศึกษา ความรู้ ความสามารถ และ

ทักษะการแก้ปัญหาเชิงบวก มีจิตวิทยาในการเป็นครู เมื่อ

ผ่านการคัดเลือกแล้ว โรงเรียนมีระบบพัฒนาครูที่ชัดเจนทั้ง

ด้านองค์ความรู้ และการจัดการชั้นเรียน มีระบบครูพี่เลี้ยง

ทั ้งครูไทย และครูต ่างชาติเพื ่อเป็นที ่ปร ึกษาและเป็น

แบบอย่างที ่ด ีให้แก่ครูใหม่ มีระบบการติดตามผลจาก

หัวหน้างานและผู้บริหารอย่างชัดเจน มีการให้ผลสะท้อน

กลับเพื่อการพัฒนาประสิทธิภาพการท างาน และสร้างขวัญ

ก าลังใจให้ครูผู้สอน 

     การน าไปสู่การปฏิบัติจริงในชั้นเรียน ครูผู้สอนในแต่ละ

ระดับชั้นมีการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการ

จัดการชั้นเรียน อีกทั้งครูผู้สอนมีการสะท้อนผลการจัดการ

ชั้นเรียน และปัญหาที่เกิดร่วมกับหัวหน้างานเสมอ และ

นักจิตวิทยาของโรงเรียน ท าให้เมื่อเกิดปัญหาในการจัดการ

 

     จากการด าเนินการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก พบว่า 

     นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และการมาโรงเรียน 

นักเร ียนให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่างๆ อย่าง

สร้างสรรค์ หลากหลาย และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไว้ น าไปสู่คุณลักษณะของการ

เป็นนักเรียนรู้เชิงรุก รักในการเรียน คิดเป็นท าเป็น กล้าคิด 

กล้าแสดงออก สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ และสร้างสรรค์

โครงงานอันเป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืนได้  

 

ร่องรอยหลักฐาน 

- สถิติการมาเรียนของนักเรียน 

- สถิติการประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

- การให้การสะท้อนการจัดการเรียนรู้จากผู้ปกครองในแต่ละ

ภาคเรียน ในระดับประถม-มัธยม (การประชุมกลางภาค, 

กิจกรรม Reflection) 

- การจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนตามสภาพจริงที่ปรากฏ 

- ภาพกิจกรรม/บรรยากาศในชั้นเรียน 
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เรียนรู้ หรือปัญหาพฤติกรรมของผู ้เรียน ครูและผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องสามารถแก้ปัญหาได้ทันท่วงที และประสานงานไป

ยังผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้อย่างรวดเร็ว 

     ตัวอย่างกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการบริหารชั้นเรียน

เชิงบวก 

     กิจกรรม Homeroom พูดคุยเร ื ่องพฤติกรรม การ
เรียนรู้ในชั้นเรียน ตรวจสอบความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน
อย่างสร้างสรรค์ 
     การเสริมแรงเชิงบวก ครูคอยเสริมแรงให้แก่นักเรียน 
โดยการชื่นชม/ชมเชยในการกระท าที่ดีหรือเหมาะสมกับ
สถานการณ์ของเพ่ือนสมาชิก หรืออาจมีการมอบของรางวัล
ให้แก่ผู้ที่มีความพยายาม อดทน มุ่งม่ันตั้งใจ  
     การสร้างกติการ่วมกัน นักเรียนมีโอกาสหรือมีส่วนร่วม
ในการสร้างกติกาการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน และร่วมใจกัน
เคารพกติกาสังคม ให้เกียรติซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข  
     การสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน มีการตกแต่งห้องเรียน
เพื ่อให้สอดคล้องกับหัวข้อการเรียนรู ้ในแต่ละเทอม มี
โปสเตอร์สาระความรู้ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ รวมถึงการพูดคุย
กันอย่างเป็นกัลยาณมิตรระหว่างครูกับนักเรียน 
     การสร้างพื้นที่ปลอดภัย ด้วยการเปิดพ้ืนที่ให้นักเรียนได้
แสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ แสดงความรู้สึกได้โดยไม่มี
การตัดสินถูกผิดในกิจกรรม Reflection 
     กระบวนการประชาธิปไตย ให้นักเรียนได้มีโอกาสโหวต

เพื่อลงมติ หรือตัดสินใจร่วมกัน ฝึกการยอมรับฟังเสียงของ

ผู้อื่นหรือความคิดเห็นของคนส่วนใหญ่ และยอมรับเข้าใจใน

เสียงของคนส่วนน้อยด้วย 
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3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า

ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

     โรงเรียนดรุณสิกขาลัยมีการตรวจสอบและประเมิน

ผ ู ้ เร ียนอย่างเป ็นระบบ โดยประเมินด ้านองค์ความรู้  

(Knowledge) ด้านกระบวนการเรียนรู้ (Process) และด้าน

เจตคติในการเรียนรู้ (Attitude) เพื่อน าผลมาพัฒนาผู้เรียน

อย่างเป็นองค์รวมเป็นรายบุคคล มีการตรวจสอบและ

ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน

โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม

กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่

ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ โดย 

     1. ประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง มีการให้ข้อมูลสะท้อน

กลับในทันทีตามกิจกรรม (Reflection) 

     2. มีข้ันตอนการตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ 

โรงเรียนด าเนินการวัดประเมินผลนักเรียน ตามแนวทางการ

ประเมินผลการเรียนรู้ของหลักสูตรโรงเรียน  

     ทั้งนี้ใช้วิธีการประเมินตามสภาพจริง ใช้เครื่องมือวัด
ประเมินผลที่หลากหลาย เช่น แบบทดสอบ แบบสังเกต 
แบบประเมินการพูด การเขียน การน าเสนอโครงงาน การ
จัดท าแฟ้มสะสมผลงาน จัดท าเกณฑ์การให้คะแนนเ พ่ือ
ความยุติธรรมโดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินด้วย 
เป็นต้น 

 

 

     จากการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน พบว่า  

     ครูด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู ้เรียนอย่างเป็น

ระบบซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ นักเรียนน าผลการ

ประเมินมาพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านการเรียนรู้ 

และด้านคุณลักษณะ  

 

ร่องรอยหลักฐาน 

- ระบบการประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

- ระบบการสื่อสารให้ข้อมูลระหว่างบ้านและโรงเรียน 

- แบบรายงานพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนรายบุคคล 

- กิจกรรม Reflection  

- ภาพกิจกรรม 

- เครื่องมือวัด และประเมินผล (ตามระดับชั้น / รายวิชา) 

- สถิตการประเมินการเรียนรู้ของนักเรียน 8 กลุ่มสาระ 

- สถิตการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

     โรงเร ียนดร ุณสิกขาล ัยมีระบบการติดตามผลการ

ด าเนินการจัดการเรียนการสอนทุกภาคเรียนโดยรวบรวมผล

การสะท้อนย้อนกลับจากการใช้หลักสูตรทุกภาคเรียนจาก

ผู้เรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร และผู้ที่เกี่ยวข้อง มา

 

 

     จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ พบว่า 

     นักเร ียนเกิดการพัฒนาด้านองค์ความรู ้ ทักษะและ

กระบวนการเรียนรู้ และเจตคติในการเรียนรู้ของตนเองอยู่
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วิเคราะห์และพัฒนาหลักสูตรเพื่อปรับใช้ในปีการศึกษา

ต่อไป ทั้งนี้ยังเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมโดยการให้

นักเรียนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนผลการเรียนรู้ของ

ตนเองทุกภาคเรียนเพื ่อน าผลมาพัฒนาการเรียนรู ้ของ

ตนเองอีกด้วย การประเมินผลผู้เรียนมีระบบการประเมิน

เชิงปริมาณและคุณภาพ มุ ่งเน้นการพัฒนาผู ้เร ียนเป็น

รายบุคคลทั้งสามด้าน ได้แก่ ด้านองค์ความรู้ ด้านทักษะ 

และด้านเจตคติ (KPA) โดยการประเมินอย่างเป็นองค์รวม

รอบด้านจากผู ้ที ่เกี ่ยวข้องทุกส่วน และมีการน าผลการ

ประเมินสื่อสารไปยังผู้เรียน และผู้ปกครองอย่างชัดเจน 

ผ่านการให้ข้อมูลย้อนกลับรายบุคคล การประชุมเพ่ือสื่อสาร

ในตอนต้นและกลางภาคเรียน (MINI PTA and MIDTERM 

PROGRESS) และระบบติดตามความก้าวหน้าทางการเรียน

ในระดับมัธยมที่ครูผู้สอนพัฒนาระบบเพื่อการประเมินผล

เพ ื ่อการต ิดตามงาน (Online Assessment :  Activity 

tracker) ซึ่งผู้ปกครองสามารถติดตามผลการเรียนรู้ร่วมกับ

ผู้เรียนได้ทันท่วงที นอกจากนี้ โรงเรียนยังได้จัดท าระบบ

การเข้าถึงข้อมูลเพื ่อการสื ่อสารกับผู ้ปกครองในหลาย

ช่องทาง และเป็นการเข้าถึงข้อมูลได้รวดเร็ว ทันกับความ

ต้องการ เช่น ระบบ DSIL PORTAL , DSIL Line official, 

Facebook เป็นต้น 

เสมอ น าไปสู่การเป็นนักเรียนรู้เชิงรุก ที่มีพื้นฐานการรับฟัง

การแสดงความคิดเห็น น าข้อมูลอันเป็นประโยชน์มาพัฒนา

ตนเองอยู ่เสมอ อันเห็นได้จากการพัฒนาการเรียนรู ้ของ

นักเรียนในแต่ละภาคเรียน แบบประเมินพัฒนาการการเรียนรู้

ของนักเรียน การประเมินการท างาน และข้อมูลจากกิจกรรม 

Reflection  

     นอกจากนี้ ครูและผู้เก่ียวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ

ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื ่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ ผ่านกิจกรรม Show& Share เพื่อน าเสนอการจัดการ

เรียนรู้ในแต่ละภาคเรียน กิจกรรม Reflection เพื่อวิเคราะห์ 

และตรวจสอบการด าเนินกิจกรรมว่าบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้ง

ไว้หรือไม่ พบปัญหาหรืออุปสรรคในการจัดกิจกรรมใดบ้าง

และแก้ปัญหานั้นอย่างไร ส่งผลให้โรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อยู่เสมอ 

 

ร่องรอยหลักฐาน 

- แผนการท างานในแต่ละภาคเรียน 

- ระบบการประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

- ระบบการสื่อสารให้ข้อมูลระหว่างบ้านและโรงเรียน 

- แบบรายงานพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนรายบุคคล 

- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรประจ าภาคเรียน (Reflection, 

Show and Share) 

- ภาพกิจกรรม 
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ส่วนที ่4 
สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 

 
ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนถือเป็นข้อมูลที่ส าคัญที่โรงเรียนจะต้องน าไปวิเคราะห์ สังเคราะห์

เพ่ือน าไปสู่การก าหนดเป้าหมายและแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (3-5 ปี) รวมถึงน าไปใช้ใน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพทางวิชาการของโรงเรียน การด าเนินงาน โครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่จะส่งผลให้
โรงเรียนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน  

จากผลการประเมินตนเองรายมาตรฐาน สรุปได้ว่าภาพรวมของโรงเรียนอยู่ใน ระดับดีเลิศ โดยมีผล
การประเมินตามมาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน อยู่ใน “ระดับดีเลิศ” 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ใน “ระดับดีเลิศ”  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ใน “ระดับดีเลิศ” และมี

ข้อมูลที่เป็นจุดเด่น จุดที่ต้องพัฒนาของสถานศึกษา รวมทั้งแนวทางการพัฒนาและความต้องการช่วยเหลือ 
ดังนี้ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

- นักเร ียนเฉล ี ่ยร ้อยละ 96.16 มีผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

- นักเรียนเฉลี่ยร้อยละ 97.13 มีผลการประเมิน
การอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียนในระดับ “ดี” ขึ้น
ไป 

- นักเรียนทุกระดับชั้น มีความสามารถในการคิด
ว ิเคราะห์ คิดอย่างมีว ิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยผ่าน
กระบวนการเรียนรู ้ในรูปแบบโครงงาน มีการ
น าเสนอผลการเรียนรู้ในทุกภาคเรียน 

- นักเรียนคิดเป็นท าเป็น เป็นนักประดิษฐ์และ
พัฒนาผลงานของตนเอง เพื่อฝึกทักษะการคิด 
พัฒนาและต่อยอดผลงานเพื ่อเช ื ่อมโยงองค์
ความรู ้ในด้านต่างๆ เข้าด้วยกัน ใช้หลักการ

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
- โรงเรียนควรจัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สังคมฯ 
คณิตศาสตร์ และภาษาไทย โดยเน้นการด าเนินการ
ที่ชัดเจนในทุกภาคเรียน 
- ส่งเสริมกิจกรรมที่นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกันในระดับประถมและมัธยม เพื่อเชื่อม
ความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน 
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อธ ิบายความร ู ้ จ ากกล ุ ่ มว ิ ชาหล ัก  (Core 
Subject) บ ูรณาการเข ้าไปในโครงงานและ
เชื่อมโยงเข้ากับทุกอาชีพ นักเรียนสามารถสร้าง
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้และขยายองค์ความรู้สู่
สังคมได้  

- นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื ่อสารได้อย่างเหมาะสม 
ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ สามารถใช้เทคโนโลยี
เป็นเครื ่องมือในการเรียนรู ้ตามสถานการณ์
ปัจจุบัน และสามารถสืบค้นข้อมูลเพื ่อเขียน
รายงานทางว ิชาการเพ ื ่อประกอบการท  า
โครงงาน สามารถอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้ 
มีพัฒนาการในการเขียนโปรแกรมเพื ่อน ามา
ประยุกต์ใช้ในการท าโครงงาน 

 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
- นักเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่ในระดับ 

“ดี” ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 99.51 
- นักเรียนเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก

ตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และว ัฒนธรรมอันดีของสังคม สอดคล้องกับ
แนวคิดในการพัฒนาวินัยภายในของนักเรียนของ
โรงเรียน 

- นักเร ียนมีความภูมิใจและเห็นคุณค่าทางภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและภูมิใจในความเป็นไทย เข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นไทย และท้องถิ่น 

- นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และ
สังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
ภายใต้ความแตกต่างของศาสนา เชื้อชาติ และ
วัฒนธรรม อย่างมีความสุข 
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มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
- โรงเรียนและผู ้บริหารเปิดโอกาสให้ครู และ

บุคลากรทุกภาคส่วน รวมถึงนักเรียน ผู้ปกครอง
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีส่วนร่วมในโครงการ
กระบวนการร่วมออกแบบภาพอนาคต ก าหนด
ว ิส ัยท ัศน ์ร ่ วม DSIL 2020 และ โครงการ
กระบวนการออกแบบและสร้างพันธกิจเพื่อน า
วิสัยทัศน์ร่วม 2020 ของ DSIL สู่การปฏิบัติ เพ่ือ
ก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจของโรงเรียน 

- โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนผ่าน
กระบวนการ  PLC (Professional Learning 
Community) ซึ ่งเป็นการพูดคุยแลกเปลี ่ยน
เรียนรู้และแบ่งปันร่วมกันอย่างเป็นกัลยาณมิตร
จากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน  

- โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมให้ผู ้เรียน ครู
และบุคลากร สามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
เชื ่อมโยงสิ ่งที ่ได้เรียนรู ้กับชีวิตจริง และรู ้จัก
ปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงทั้ง
ด้านการเรียนรู้ และวิถีชีวิต ตลอดจนการดูแล
สุขภาพในช่วงสถานการณ์โรคระบาดในปัจจุบัน 

- โรงเรียนให้ความส าคัญกับการพัฒนาครูและ
บุคลากร โดยมีการจัดอบรมอย่างต่อเนื่อง และ
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีการพัฒนาตนเอง
ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

- มีระบบการสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษาให้
ครูและนักเรียนได้ทันต่อสถานการณ์และความ
จ าเป็น ในช่วงสถานการณ์ติดเชื ้อ Covid-19 
เช่น อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ความช่วยเหลือระบบ
อินเตอร์เน็ต เป็นต้น รวมถึงมีการสอบถามเพ่ือ

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู ้บร ิหาร ครูและ

บุคลากรในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
เพ่ือให้เกิดโครงการที่จะน าไปสู่การพัฒนา บรรลุ
พ ันธกิจและว ิส ัยทัศน ์ของโรงเร ียน โดยใช้
แนวทางจาก “โครงการกระบวนการออกแบบ
และสร้างพันธกิจเพื ่อน าวิสัยทัศน์ร่วม 2020 
ของ DSIL สู่การปฏิบัติ” มาประยุกต์ใช้ในการ
วางแผนปฏิบัติการประจ าปีร่วมกัน 

- มีแผนการจัดอบรมที่ครอบคลุมบุคลากรฝ่าย
สนับสนุนการบริหาร เพื ่อให้เกิดการพัฒนา
ความสามารถเฉพาะด้านของบุคลากร 

- ก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินการอบรมและ
พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร เพื ่อส่งเสริม
ความเข้าใจพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน
แ ล ะ ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ต า ม แ น ว ท า ง 
Constructionism 

- มีการตรวจสอบและประเมินผลการด าเนิน
โครงการท ั ้ ง เช ิ งปร ิมาณและคุณภาพตาม
แผนปฏิบัติงานประจ าปี รวบรวมเป็นหลักฐาน 
เพื่อน าผลการประเมินโครงการ มาวิเคราะห์เพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงโครงการอื่นๆ ต่อไป 

- มีการท าแบบส ารวจ เพ่ือประเมินผลการใช้ระบบ
และให้ข้อมูลย้อนกลับเกี ่ยวกับการใช้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศของครูและบุคลากร และมี
การวิเคราะห์และสรุปผลเป็นลายลักษณ์อักษร 
เพื ่อรวบรวมอย่างเป็นระบบ และน าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้นต่อไป 

- มีนโยบายและแผนที ่ช ัดเจน เป็นลายลักษณ์
อักษร ในการส่งเสริมให้บุคลากรมีเป้าหมายใน
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สนับสนุนการช่วยเหลือไปยังครู นักเรียน และ
ผู้ปกครอง 

- โรงเรียนมีแผนการปรับปรุง บ ารุงและซ่อมแซม
อาคารสถานที ่ต ่ างๆ ภายในโรงเร ียนเป็น
ประจ าปี เพ่ือให้เหมาะสมและเอ้ืออ านวยต่อการ
จัดการเรียนการสอน การเรียนรู้ และการสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อส่งเสริม
ให ้ เก ิดการเร ียนร ู ้ท ั ้ งภายในและภายนอก
ห้องเรียน 

- โรงเร ียนม ีการปร ับปร ุงและพ ัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จ ัดการและการจ ัดการเร ียนร ู ้อย ู ่ เสมอและ
ทันท่วงทีกับสถานการณ์ต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลา โดยเฉพาะในช่วงสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ Covid-19 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาตนเองอย่างสมดุลระหว่างชีวิตการ
ท างานและชีวิตส่วนตัว (Work-Life Balance) 
เพ่ือน าไปสู่การเป็นองค์การ Well-being 

- จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 

Covid-19 ท าให้หาแหล่งเรียนรู้ได้ยาก สิ่งที่ท า

ได้คือน าแหล่งเรียนรู้ออนไลน์มาปรับใช้ในการ

เรียนการสอน หรือการเชิญวิทยากร/ผู้เชี่ยวชาญ

มาสอนออนไลน์  ดังนั้น ควรมีการรวบรวมข้อมูล

การบรรยายของวิทยากร/ผู้เชี่ยวชาญ โครงงาน

ของนักเรียนอย่างเป็นระบบ ในรูปแบบแหล่ง

เรียนรู้ออนไลน์ เพื่อให้นักเรียนหรือผู้ที่สนใจได้

เข้าถึงข้อมูลได้ง่ายขึ้น อีกทั้งยังเป็นการบริการ

ชุมชนอีกช่องทางหนึ่งด้วย เนื่องจากขณะนี้การ

รวบรวมข้อมูล แหล่งเร ียนร ู ้  โครงงานของ

นักเรียน ยังเป็นการจัดเก็บภายในชั้นเรียนหรือ

โครงงานของตนเองเป็นส่วนใหญ ่

- จัดท าระบบ Buddy Mentor ทั้งครูไทย และครู

ต่างชาติ ให้ชัดเจนเพื่อการสื่อสาร พัฒนาความรู้

ในการท างาน และแบ่งปันประสบการณ์ สร้าง

วัฒนธรรมการเรียนรู้ร่วมกัน 

- จัดพื้นที่ส่วนกลางส าหรับครูและบุคลากร เพ่ือให้

สามารถใช้ประโยชน์ได้ร่วมกันอย่างเต็มที่และมี

ประสิทธิภาพ อีกทั้งยังเป็นการรู้จักใช้ทรัพยากร

อย่างรู้คุณค่า ด้วยแนวคิดการจัดพื้นที่แบบ co-

working space  

 

 



115 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
- โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญ ตามแนวทาง Constructionism ที่เน้น
การพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพและความสนใจ ให้
ผู ้เรียนได้เรียนรู ้ผ่านการลงมือปฏิบัติ สามารถ
สร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง ถ่ายทอดการเรียนรู้
ไปสู่ผู ้อื ่นได้ และยังสามารถน าสิ่งที่ได้เรียนรู้ไป
ประยุกต์ใช้และเชื่อมโยงกับสถานการณ์ปัจจุบันใน
ชีวิตได้ 

- ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง  ก าหนด
เนื้อหาสาระ กิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจ
และความถนัดเป็นรายบุคคลผ่านการเรียนรู้แบบ
โครงงาน (Project-Based Learning : PBL)  

- มีระบบการประเมินผ ู ้ เร ียนท ี ่ ให ้ผ ู ้ เร ียนและ
ผู้ปกครองได้มีส่วนในการประเมินตนเอง เพื่อน า
ผลการประเมินไปพัฒนาและต่อยอดองค์ความรู้ 
ทักษะของตนเองในโครงการต่อๆ ไป 

- ภายใต้สถานการณ์โรคระบาดในปัจจุบันที่ส่งผล
กระทบต่อการจัดการเรียนรู้ โรงเรียนมีระบบการ
เตรียมความพร้อมให้ครูผู ้สอนใช้โปรแกรมการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ โดยจัดอบรมการใช้
โปรแกรม Zoom, Google Classroom รวมถึง
การเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้เรียน และผู้ปกครอง 
เพ่ือให้ความรู้ในการใช้โปรแกรมต่างๆ และอ านวย
ความสะดวกในการให้ยืมอุปกรณ์เพ่ือการเรียนรู้ มี
การติดตามช่วยเหลือ แก้ปัญหาในจัดการเรียนการ
สอนออนไลน์ รวมถึงน าผลประเมินการใช้ระบบ
การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่านโปรแกรม 
Zoom แ ล ะ  ช ั ้ น เ ร ี ย น อ อ น ไ ล น ์  Google 

มาตรฐานที่ 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
- พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ที่

ย ั งคงแนวค ิ ด  Project-based learning ตาม
แนวทาง Constructionism เพ ื ่ อให ้สามารถ
จัดการเร ียนการสอนได้อย ่างม ีค ุณภาพและ
สอดคล้องกับสถานการณ์โรคระบาดในปัจจุบันได้ 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

Classroom มาพัฒนาระบบการจัดการเรียนการ
สอนออนไลน์ 

- โรงเรียนมีแนวคิดการพัฒนาครูที่ชัดเจนทั้งด้าน
องค์ความรู้ และการจัดการชั้นเรียน มีระบบครูพ่ี
เลี้ยง ทั้งครูไทยและครูต่างชาติ เพื่อเป็นที่ปรึกษา
และเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ครูใหม่ มีระบบการ
ติดตามผลจากหัวหน้างานและผู ้บร ิหารอย่าง
ชัดเจน มีการให้ผลสะท้อนกลับเพื ่อการพัฒนา
ประสิทธิภาพการท างาน และสร้างขวัญก าลังใจให้
ครูผู้สอน 

- มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว 
(DSIL Portal) มีการส่งต่อข้อมูลให้ทราบทุกภาค
ส่วน 
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แนวทางการพัฒนา 
 

1. ก าหนดค่าเป้าหมายร่วมกันในการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ และคุณภาพของผู้เรียน  เช่น การ

ก าหนดเป้าหมายผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) เพื่อน าไปสู่การ

จัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ตามแนวทาง

ของโรงเรียน โดยด าเนินการในทุกภาคเรียนอย่างต่อเนื ่อง ก าหนดระยะเวลาให้ชัดเจน และ

ประเมินผลหลังโครงการเป็นระยะๆ เพ่ือสื่อสารให้ครูที่เกี่ยวข้อง/ครูผู้สอนเกิดความเข้าใจและเป็นไป

ในทิศทางตามเป้าหมายที่ก าหนดในแต่ละระดับชั้น เป็นต้น 

2. มีการเผยแพร่หลักสูตรสถานศึกษาต่อสาธารณชน 

3. จัดท าปฏิทินการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนโครงการ/กิจกรรมต่างอย่างชัดเจน เป็นระบบ

และต่อเนื่อง เพื่อรวบรวมข้อมูลการด าเนินงานตามแผนโครงการ/กิจกรรม และการประเมินผลอย่าง

เป็นระบบ ทั้งงานประจ า แผนปฏิบัติการประจ าปี และโครงการพิเศษต่างๆ 

4. มีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนให้ครทู าวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาบุคลากรของ

โรงเรียน และน าไปสู่การให้คุณค่าบุคลากรในการท าวิจัย 

5. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาตนเองเป็นรายบุคคล ทั้งการพัฒนาตนเอง

ด้านวิความรู้และทักษะในวิชาชีพ การท างาน รวมถึงการพัฒนาตนเองตามความสนใจ การพัฒนา

ตนเองด้านสุขภาพ ร่างกายและจิตใจ ทั้งนี้โดยยึดหลักการสร้างสมดุลระหว่างการท างานและการ

ด าเนินชีวิต (Work Life Balance) และมีการติดตาม ประเมินผลการพัฒนาตนเองของครูและ

บุคลากรทุกฝ่ายอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อน าไปสู่การเป็นองค์กรที่บุคลากรมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

(Well-being) 

6. ก าหนดแนวทางและกระบวนการการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Constructionism ผ่านการ

เรียนรู้แบบโครงงาน ในรูปแบบออนไลน์ที่ชัดเจนมากขึ้น ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค

ติดเชื้อ Covid-19 (Online Constructionism) 
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ภาคผนวกภาพกิจกรรม (1 พ.ค. 63 – 30 เม.ย. 64) 

งานปฐมนิเทศนักเรียนและผู้ปกครองใหม่ ปีการศึกษา 2563  
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โครงการธรรมะสู่ดรุณ 
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งานท าบุญประจ าปีเนื่องในโอกาสครบรอบการก่อตั้งโรงเรียน 
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งานพิธีไหว้ครู 
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เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
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อบรมและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 
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อบรมและฝึกซ้อมอพยพแผ่นดินไหว 
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กิจกรรมแข่งขันกีฬาสี 
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กิจกรรมการแข่งขันกีฬา E-Sport 
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ตรวจสุขภาพประจ าปี 
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นิทรรศการน าเสนอโครงงานของนักเรียน 
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กิจกรรมอบรมครู 

Online Learning Tools Workshop 

  

DSIL Curriculum design workshop 

  

Teacher as a Coach workshop 
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สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนิน

ทรงเปิดอาคารการเรียนรู้พหุวิทยาการ หรือ LX (The Multidisciplinary Learning Exchange - LX) 

 

แพทย์หญิงพรรณพิมล  วิปุลากร อธิบดีกรมอนามัย ลงพื้นที่ตรวจประเมินความพร้อมในการเปิดเรียนเต็ม

รูปแบบตามแนวทางการป้องกันโรคโควิด-19 
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นายณัฐพงษ์ มีโภคกิจ ผู้อ านวยการเขตภาษีเจริญ พร้อมคณะผู้บริหารเขตฯ ร่วมรับฟังการท างานและชม

การสาธิตเครื่องกรองฝุ่น PM2.5-10 ผลงานสิ่งประดิษฐ์ของนักเรียน ณ ศูนย์สรรพสินค้าซีคอนบางแค 
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